
Deltakarkriterier: 

 Fleirkulturell bakgrunn 

 Har utdanning på høgare nivå, eller fagbrev 

 Beherskar norsk munnleg 

 Har ambisjonar om å ta sentrale posisjonar arbeidsliv og samfunn 

 Sogn Opportunity 
Mentor- og karriereprogram for innvandrarar  

Om programmet 

 Eittårig mentor - mentee program, oppstartsamling juni 2024  

 Fagsamlingar ein gang per mnd. Program og samlingar føregår på norsk  

 Mentoroppfølging  

 Gratis å delta, samlingane vil føregå etter arbeidstid 

Vil du vera deltakar i karriereprogrammet Sogn Opportunity? Vil du bruka din  

kompetanse og byggje deg ei karriere? 

Send søknad til eirin.kormeset@sogndal.kommune.no  

 

Eirin Kormeset -koordinator og arbeidslivsrettleiar 

Epost: eirin.kormeset@sogndal.kommune.no 

Tlf: 92444702, Dalavegen 2, Sogndal  

 

Sogn for alle søkjer deltakarar (mentees) til karriereprogrammet Sogn Opportunity. 
Vi ønskjer å styrka innvandrarar sine moglegheiter til å lukkast i  

arbeidsmarknaden i Sogn.  



Sogn opportunity søkjer mentorar som har: 

 Nettverk 

 Bransjekunnskap 

 Motivasjon og engasjement 

Sogn Opportunity 
 

Sogn for alle søkjer mentorar til mentor- og karriereprogrammet  

Sogn Opportunity. Vi ønskjer å styrke moglegheitene for innvandrarar med 
høgare utdanning til å få jobb og gjere karriere.    

 

Mål med programmet 

 Bidra til karriereframgang og jobb i samsvar med kvalifikasjonar. 

 Auke mangfald og inkludering i arbeids- og næringsliv 

 Skape ringverknader i næringsliv og samfunn for øvrig 

Vil du bidra til å sikra mangfald og kompetanse i nærings- og arbeidslivet 
i Sogn? Ta kontakt med Eirin Kormeset. 

Eirin Kormeset -koordinator og arbeidslivsrett-
leiar 

Tlf: 92444702 

Epost: eirin.kormeset@sogndal.kommune.no 

Som mentor deler du kunnskap, gir støtte og er ein rettleiar. 
Programmet er samlingsbasert, med mentor-mentee samlingar,                
fagsamlingar for menteear og mentorsamtalar. Mentorane vil få oppfølging 
og rettleiing undervegs.  


