MOTEINNKALLING

Utval: Kontrollutvalet i Aurland kommune
Motedato:  Tirsdag 28. april 2020 kl 11:00
Motestad: Kommunestyresalen

SAKLISTE

5/2020 Godkjenning av mateprotokoll 11.02.2020

6/2020 Dreftingsaker, skriv og meldingar

7/2020 Arsmelding og arsrekneskap Aurland kommune 2019
8/2020 Val av revisor

Eventuelle forfall meldast til kontrollutvalssekretariatet v/Harald Mo, tlf: 95 26 13 40 eller
e-post harald. mo@pwc.com

Varamedlemmar meter etter narare avtale.

Aurland, 21.04.2020

Frode Bekkestad Harald Mo
Leiar (sign) Sekretariat
Kopi:

Ordforar

Radmann

Oppdragsansvarlig revisor



Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 5/2020 Godkjenning av meteprotokoll

Sakshandsamar Mpotedato Saknr
Harald Mo 28.04.2020 52020

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Meteprotokoll frd mete 11.02.2020 vert godkjent

VEDLEGG

Nr. Dok. Dato Avsendar/Mottakar Tittel

1 11.02.2020 | Sekretariatet for Mateprotokoll fra mete 11.02.2020
kontrollutvalet




Kontrollutvalet i Aurland kommune

Moeatebok

Mpotedato:  11.02.2020 Maotetid: Kl. 11:00-15:00
Mastestad:  Rédhuset, 216 Saksnr.: 1/2020 - 4/2020
Fglgjande medlem motte Parti

Frode Bekkestad, kontrollutvalsleiar H

Kjell Nordgulen Ap

Erna Underdal Skarsbg Sp

Forfall meldt fra folcjande medl. | Parti | Folgjande varamedlem matte Parti
Siri Larsen Ramsgoy, nestleiar Ap Erling Sennerheim H
Kristoffer Ullern Hansen MDG | Monica Gjesdal Larsen MDG
Ugilde Sak Folgjande varamedlem mgotte
Moteleiar: Frode Bekkestad

Fra sekretariatet motte:

Harald Mo, PwC

Fra administrasjonen mette:

Rédmann Steinar Sggaard

Fra revisjonen mette:

Ole Willy Fundingsrud, KPMG

Andre som meatte:

Ordferar Trygve Skjerdal

Dokument utlevert i motet:

Epost av 09.02.2020 frd Dag og Sigrid Tennesen med tittel
«Avkjeyrsle Thy byggefelt»

Prosjektplan selskapskontroll SIMAS fra KPMG, februar
2020

Dokumentet er unnteke offentlegheit med med omsyn til
Jforsvarleg personalhandsaming med heimel i offl. §23.

Synfaring:

Merknader:

Underskrifter:




SAKLISTE

Sak nr. Sakstittel Ope/lukka
172020 Godkjenning av meteprotokoll 19.11.2019 0
2/2020 Droftingsaker, skriv og meldingar 0
3/2020 Eigarskapskontroll O
4/2020 Kontrollutvalet si arsmelding for 2019 0

Moetebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 1/2020 Godkjenning av mateprotokoll

Sakshandsamar Mpgtedato Saknr
Harald Mo 11.02.2020 1/2020
Framlegg til vedtak:

Mateprotokoll fra mete 19.11.2019 vert godkjent.

11.02.2020 KONTROLLUTVALET

SAK-1/2020 VEDTAK

Mgteprotokoll frd mete 19.11.2019 vert godkjent.

Samroystes.



Matebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 2/2020 Draftingssaker, skriv og meldingar

Sakshandsamar Msotedato Saknr
Harald Mo 11.02.2020 2/2020
Refererte skriv og meldingar:

Vedlegg | Dok. Dato | Avsendar Tittel

nr.

1 03.09.2019 | Aurland / Leerdal Referat dialogmate

barnevernteneste
| 2 11.12.2019 | Politisk sekreteer Svar pa spersmil fra leiar i
kontrollutvalet om tiltak for
tidlegare utsending av dokument
til kommunestyret
3 Februar Sekretariatet Kontrollutvalet i Aurland —
2020 arbeidsmgate planar for
forvaltningsrevisjon og
| eigarskapskontroll, herunder risiko
| og vesentlegheitsvurderingar i
samband med dette (utkast)

4 12.12.2019 | Kommunestyret Fastsett budsjett for kontrollutval
og revisjon

5 Januar Forum for kontroll og Invitasjon

2020 tilsyn kontrollutvallederskolen

6 Januar Forum for kontroll og Fagkonferanse

2020 tilsyn

7 30.01.2020 | Politisk sekreter Melding om vidare saksgang -
seknad om fritak politiske verv
Siri Larsen Ramsoy

8 29.01.2020 | Harald Sjursen Simas og renovasjonsgebyr

9 27.11.2019 | Sogn Avis Artiklar i Sogn Avis om byggesak

02.12.2019 i Flam
23.01.2020

10 03.02.2020 | Raddmannen Tidslinje og skriftleg
kommunikasjon i byggesak i Flam
(dokumenta blir ettersendt)

11 25.01.2020 | Sogn Avis Artikkel «Anonyme skuldingar
gér pé helsa laus for heile
familieny

12 21.01.2020 | Skatteoppkrevaren i Arsrapport 2019

Aurland kommune

Framlegg til vedtak:

Kontrollutvalet tek orienteringar, skriv og meldingar til vitande.




11.02.2020 KONTROLLUTVALET
Orienteringar i metet:

1. Orientering fra Ole Willy Fundingsrud om prosjektplanen for
forvaltningsrevisjonsplan av SIMAS.

2. Orientering ved ridmannen. Tema for orienteringa er unnteke offentlegheit med med

omsyn til forsvarleg personalhandsaming med heimel i offl. §23.

Orientering ved rddmannen om byggesak i Flam

4. Orientering ved ridmannen, statusrapport i heve til forvaltningsrevisjonen evaluering
etter flaumen i 2014

5. Orientering ved raddmannen om Aurland kommune sitt resultat i for barnevern og
barnehagane i Kommunebarometeret for 2019

6. Orientering fra radmannen om saka omhandla i Sogn Avis 25.01.2020 «Anonyme
skuldingar gar pa helsa laus for heile familien»

7. Orientering ved sekretariatet om arbeidet med plan for forvaltningsrevisjon og plan for
eigarskapskontroll

w

Dreftingssaker

e Utkast til prosjektplan for forvaltningsrevisjon av SIMAS.

SAK-2/2020 VEDTAK:

Vedtak er unnteke offentlegheit med med omsyn til forsvarleg personalhandsaming med
heimel i offl. §23.

Kontrollutvalet viser til brev fra politisk sekreteer Kristian Stramyr 11.12.2019.
Kontrollutvalet har og merka seg at sakspapira til kommunestyremote 14.02.2020 vart utlagt
pa nettet mandag ettermiddag, tre dagar fer metet. Det er kontrollutvalet sitt synspunkt at
sakspapir ber leggast ut pA kommunen sine heimesider seinast 7 dagar fer metet.
Kontrollutvalet sitt vedtak vert sendt over til kommunestyret til orientering.

Kontrollutvalet gjekk gjennom planen for kontrollutvalet sitt arbeidsmete for utarbeiding av
ny plan for forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll. Det vart bestemt & gjere endringar i
kven kontrollutvalet skal mete og matedato vart fastsett til 21. april 2020. Ny dagsplan er
vedlagt mateboka.

Det vert sett i gang forvaltningsrevisjon av Simas IKS i trdd med prosjektplan fra KPMG.

Skrivet frd Harald Sjursen blir sendt over til KPMG som innspel til deira arbeid med
forvaltningsrevisjon av SIMAS. Kopi av dette vedtaket blir sent over til Harald Sjursen.

Skrivet fra Dag og Sigrid Tennesen av 09.02.2020 er ein klage pa vedtak i formannskapet.
Kontrollutvalet handsamar ikkje klager pa vedtak i formannskapet, slik klage ma stilast til
Aurland kommune. Kopi av dette vedtaket blir sent over til Dag og Sigrid Tennesen.

Kontrollutvalet tek elles orienteringar, skriv og meldingar til vitande.



Samraystes.

Mgatebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 3/2020 Eigarskapskontroll

Sakshandsamar Matedato Saknr
Harald Mo 11.02.2020 3/2020
Framlegg til vedtak:

Prosjektplan Eigarskapskontroll Aurland Eige AS og Aurland Ressursutvikling AS blir
godkjent og revisor blir bedt om 4 setje i gang arbeidet med & gjennomfere
eigarskapskontrollen.

11.02.2020 KONTROLLUTVALET

Orientering fra Ole Willy Fundingsrud i KPMG om prosjektplanen for eigarkontroll av
Aurland Eige AS og Aurland Ressursutvikling AS.

Det vart fremja forslag frd Monica Gjesdal Larsen om & utsetje saka. Det vart reysta over
forslaga. Tre roysta for sekretariatet sitt framlegg til vedtak. To reysta for forslaget om &
utsetje saka.

SAK-3/2020 VEDTAK:

Prosjektplan Eigarskapskontroll Aurland Eige AS og Aurland Ressursutvikling AS blir
godkjent og revisor blir bedt om a setje i gang arbeidet med & gjennomfere
eigarskapskontrollen.

Motebok kontrollutvalet i Aurland Kommune



Sak 4/2020 Arsmelding for kontrollutvalet 2019

Sakshandsamar Motedato Saknr
Harald Mo 11.02.2020 4/2020
Framlegg til vedtak:

- Kontrollutvalet vedtek vedlagde arsmelding for 2019.
- Arsmeldinga vert sendt til kommunestyret til orientering.

11.02.2020 KONTROLLUTVALET

SAK-4/2020 VEDTAK:

- Kontrollutvalet vedtek vedlagde arsmelding for 2019.
- Arsmeldinga vert sendt til kommunestyret til orientering.

Samrgystes.



Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 6/2020 Dreftingssaker, skriv og meldingar

Sakshandsamar Metedato Saknr
Harald Mo 28.04.2020 6/2020
KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:
Kontrollutvalet tek orienteringar, skriv og meldingar til vitande.
SAK/VEDLEGG
Vedlegg | Dok. Dato | Avsendar Tittel
nr.
1 04.03.2020 | Sogn Avis Artikkel fré Sogn Avis om
helsetunet
2 12.02.2020 | Harald Sjursen Div epostar
25.02.2020
04.03.2020
27.03.2020
3 05.03.2020 | Osvald Turlid Kommunene bgr lare av Sivertsen
__ saken
4 05.03.2020 | Kommunal Rapport Kommunene ber lere av Sivertsen
| saken
5 20.04.2020 | Frode Bekkestad og Etterlen ordferar
Monica Finden
6 06.02.2020 | Den interkommunale Arsmelding 2019
arbeidsgjevarkontrollen i
Sogn
7 17.02.2020 | Aurland kommune. Melding om suppleringsval og
Rédmannen fritak for politiske verv — Siri
Larsen Ramsgy.
8 16.02.2020 | Sigrid og Dag Tennesen | Klage - avslag pa kravet om
innsyn i FS-vedtak 009/20
9 27.03.2020 | Politisk sekretaer Medlemskontigentkrav fra forum
for tilsyn og kontroll
10 20.04.2020 | KPMG Status pagdende
forvaltningsrevisjon og
eigarskapskontroll




Orienteringar:
Dreftingssaker

Innspel frd medlemar i kontrollutvalet til saker som kontrollutvalet mé drefte neermare om
skal handsamast i kontrollutvalet:

e Heis saka pa helsetunet jf artikkel som vedlegg 1 til denne saka.
o Barnevernsak Hege Arhus Vangen — skal kontrollutvalet be om dokumentinnsyn
e Etterlonn ordferar jf. Epost frd Osvald Turlid.
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Her har heisen vore ute av drift i lang
tid og det er lenge til den vil vera i drift
igjen: — Det er ein skandale

PARGRANDE: — Med historikken til heisen ved helsetunet som bakteppe burde
driftsproblema vore tekne tak i for lenge sidan, seier Ame Sunde. Foto: Arne Veum

Av Arne Veum
Publisert:04. mars 2020, kl. 06:00

Pargrande fortvilar over at heisen ved Aurland helsetun har vore ute av drift i lengre
tid. — Det er ein skandale heile greia, seier Arne Sunde.

DEL

Han besgkjer jamleg kona si pa helsetunet og merkar heisproblema pa
kroppen.

— At det kan oppsta feil er normalt, men denne heisen har vore forbunde
med trgbbel i lang tid. No har den statt i to-tre veker, og det er ikkje ferste
gongen at denne heisinnretninga er ute av drift. Konsekvensane av dette er
at bebuarane, dei fleste avhengige av rullestol, er isolerte pa avdelinga
sine, at dei tilsette ma bera eller kgyra mat og anna rundt huset og at
arrangement for bebuarane vert utsett eller avlyst. Det siste i s& mate var
solfesten, seier Sunde.

1



— Me kan ikkje ha det sann

Aurland helsetun er bygt over tre plan, med stor kantine, kjgken og
fellesrom pa bakkeplan og avdelingar for bebuarar pa dei to neste plana.
Heisen er heilt sentral i bygget, da lendet pa utsida er bratt og lite eigna for
rullestolbrukarar.

— Dette betyr at bebuarane heller ikkje far tilbod om a koma seg litt ut i frisk
luft. Eg tykkjer det er ein skandale heile greia, seier Sunde.

Den tidlegare fylkeslegen og kommunestyrerepresentanten har freista sett
saka pa dagsorden.

— Det er eit faktum at heisen har vore problematisk over tid, og eg har stilt
sparsmal om kvifor ikkje noko er gjort. Eg er ogsa kjend med at det skal
vera sendt avviksmeldingar om dette, men eg far ikkje gode svar fra dei
som har ansvaret, seier Arne Sunde.

Han far stgtte fra Kristin Sennerheim, tidlegare leiar i eldreradet og fast
beswkjande til helsetunet.

— Me kan ikkje ha det slik. Dette gar sterkt utover bade bebuarar og tilsette,
og det er trist at faste og viktige arrangement for bebuarane ma avlysast for
dei ikkje kjem seg til kantina, seier Sgnnerheim.

KLAR MELDING: Eit pappskilt fortel at heisen er i ustand og er datert 18.
februar. Foto: Arne Veum

— Ma fa heg prioritet



Tenesteleiar for pleie og omsorgseininga, Kari Voldum, stadfestar at drifta
ved helsetunet no er sterkt prega av ein heis som ikkje fungerer.

— Det er korrekt at heisen har vore ustabil reint driftsmessig, og at den no
har vore ute av drift i lengre tid. Me gjer det beste ut av situasjonen og har
freista tilpassa oss ved a endra pa funksjonar for & gjera det sa lettvint som
mogleg. Det er likevel slik at heisproblema influerer pa alle daglege
gjeremal ved helsetunet, og difor har eg som tenesteleiar ogsa vore heilt
tydleg pa at reparasjon og utbetring av heisen ma fa hag prioritet, seier
Voldum.

Ho legg til at mannskap fra teknisk eining ogsa stiller opp for a hjelpa til
med & transportera mat og anna mellom etasjane, nar det er naudsynt.

— Me har kasta oss rundt
Heisen ved Aurland helsetun vil, slik det ser ut no, vera ut av drift i minst
seks veker til.

— Me forstar frustrasjonen og situasjonen er slett ikkje god. Difor har me no
kasta oss rundt og bede om pris pa utbetring fra to moglege leverandgrar,
seier radgjevar Steve Elgaen ved teknisk eining i Aurland kommune.

Han stadfestar at problema med heisen har vore gjeldande lenge.

— Det har vore trabbel jamt og trutt, og no er havariet komplett. Mest alt
utanom sjalve heiskroppen er bos, og ma skiftast, seier Elgaen.




UTRYKNING: Om kvelden 17. februar vart det rgykutvikling i motorane til
heisen og dermed blei det brannutrykning. Foto: Arne Veum

Trebbel i aggregat
— Kva har skjedd?

— | midten av februar oppstod det overoppheting i eit hydraulisk aggregat.
Olja i anlegget byrja a koka og det medfgrte brannutrykking. Alt av tekniske
installasjonar, motorar og styresystem, ma skiftast. Det er dette, inklusiv
arbeid, som me no ber om pris pa, seier Elgaen.

— Har vedlikehald og service av heisanlegget vore godt nok?

— Alle rad og tiltak som er gitt fra fagleg hald er falgde, og heisen har ogsa
vorte sjekka av fagkyndige personell, seier Elgaen.

Han reknar med at den omfattande reparasjonen som ma gjerast truleg vil
kosta Aurland kommune om lag 700-800 000 kroner, og at leveringstid og
arbeid i sum vil bety at Aurland helsetun truleg vil vere utan fungerande
heis i seks veker framover.

— Da dette hastar vil tidsaspektet knytt til levering og arbeid bety mest like
mykje som pris nar me skal velja leverander, seier Steve Elgaen.
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2/19/2020 E-post for PwC - VS: Seknad om dispenasjon fra faresegnene i reguleringsplanen - tidsavgrensa parkering pa fotballbana i Flam.

—.' Harald Mo (NO) <harald.mo@pwc.com>
pwe

VS: Sgknad om dispenasjon fra foresegnene i reguleringsplanen - tidsavgrensa

parkering pa fotballbana i Flam.
1 e-post

Frode Bekkestad <frode.bekkestad@redaoilfield.com> 19. februar 2020 kl. 10:56
Til: "Harald Mo (NO)" <harald.mo@pwc.com>

Fra: Harald Sjursen <hara-sj@online.no>

Sendt: onsdag 12. februar 2020 10.14

Til: terjhil@online.no; johannes@aur-rekn.no; g.johansen@gmail.com; Frode.bekkestad@redaoilfield.com;
trygve.skjerdal@aurland.kommune.no

Emne: VS: Soknad om dispenasjon fra feresegnene i reguleringsplanen - tidsavgrensa parkering pa fotballbana i
Flam.

Hei. Beklagar at dette vart sendt, for eg fekk lesa igjennom det. Finn de ein n eller ein | forlite eller ein a formykje og
utan underskrift, sa har de lesa da. Til vitande.

De er vel blant dei som kan fa stopp pa dispensasjonssgknader og mellombelse Iayver. Etter mi meining bar det og
setjast eit tak p& mengde daglege turistar til Flam. Ureining av luft og fiordar og infrastruktur og sikring av Flamsbygdi
sine innbyggjarar og tilreisane méa ha forste prioritet.

Harald.

Sendt fra E-post for Windows 10

Fra: Harald Sjursen

Sendt: tirsdag 11. februar 2020 kl. 21:43

Til: post@aurland.kommune.no; christoffer.elgaen@aurland.kommune.no

Emne: Seknad om dispenasjon fra feresegnene i reguleringsplanen - tidsavgrensa parkering pé fotballbana i Flam.

Eg har teke imot nabovarsel til denne sgknaden rekomandert.

Eg kjem med falgjane spersmal; Kven er det Chritoffer Lysne Elgaen sgkjer for? Kvar er vedtaket, politisk eller
administrativt? Har sekjaren fullmakt? Kven er motakaren som skal svara pa denne sgknaden? Eg mé ha svar da
dette, for eg svarar pa nabovarslet.

Fra vetak PUT 31.05 2019 star det under Layve vert gjeve pa felgjande villkar: « - Fotballbana skal setjast i god
stand far arealet vert brukt til parkering.» Kommenar; Det burde den vorte gjort til idrettsformail alt i 1914. Vidare -
«Grusdekke pa omrade F1 skal straks etter endt bruk skiftast ut med tanke pa lekasje av petroleumbasert produkt fra
keyretoy. Kvaliteta pa bana skal hevast etter endt bruk. — » Eg vil nemna at dette siste er ikkje gjort. | tillegg er
fotballmali skadde etter at dei vart slengde opp i bakken ovafor bana. Dei mé reparerast elle erstattast med nye og
setjast ned att pa fotballbana. Den opplyste Idrettsbana har vorte bruk mykje i vinter, grunna den milde vinteren, men
manglar mal og bana er steinhard, men ikkje av is.

Eg vil og nemna fra vedtak i PUT-032/19 26.08. 2019 (5 dagar far lgyve gjekk ut). At rhdmannen seier at det ikkje er
komne nye moment i denne saki, tyder pa av han ikkje har lese dei 21 vedlaggi til min klage. Truleg ikkje
Fykesmannen heller. Vidare « - PUT vil fylgje opp og oppmode Aurland kommune om 4 sj& pé mogelegheitene for
andre mellombelse laysingar i ara fram til endeleg laysing kjem pa plass. Samroystes». Kva har Aurland kommune
gjort med dette? Eg har i mange ar vist til gamle idrettsplassen og bussplassen under E16 brui.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7df&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1658330670406611408%7Cmsg-f%3A1658958610... 1/2

A



2/19/2020 E-post for PwC - VS: Sgknad om dispenasjon fra feresegnene i reguleringsplanen - tidsavgrensa parkering pa fotballbana i Flam.
Radmannen avser alle saker som vert klaga pa til Fykesmannen, og politikarar felgjer opp, i den
kalare viten, at same om det
kjem gode og nye moment i sakene, visar Fylkesmannen til den kommunale sjelvraderetten. For Fykesmannen
etterrakkjer ikkje om kommunane felgjer demokratisk retningslinjer. Med makti foljer det og eit anvar: « Likeverd,
/Erlegdom og Retferd for alle». Kva skal ein med ein Fylkesmann? Ein forlengja arm fr4 Storting og Regjering. Han
har ei makt og kan lettvint kvitta seg med grunngjevne plager ved & avvisa klager pa denne méaten. Ankesaki mi vart
av Fykesmannen avvist den 19.11.2019, 2,5 mnd etter at lzyvet var ute. Skulle eg fatt rett i klagen , matte
Fykesmannen ilagt Aurland kommune tvangmult. Men klagen min er endeleg avvist og kan ikkje paankast». VER SA

GOD NESTE.

Eg er iferd med & skriva til, 4 leggja denne saki, med feire, fram for, Stortingets ombudsmann for forvaltningen, og
visar til § 42. | Lov om behandlingsmaten i forvaltningssaker. Om turvande sekjer eg om rettsleg hjelp til dette og ber
om at det vert stopp av bruk av Flam Idrettsplass til anna bruk en idrett, til reitsinstansane har sagt sitt.

Sendt fra E-post for Windows 10

https://mail.google.com/mail/u/0?7ik=00a35bb7 df&view=pt&search=all&permthid=thread-{%3A16583306704066 11408 %7Cmsg-f%3A1658958610... 2/2 (/ b



2/25/2020 E-post for PwC - Saker til kontrollutvalet i svar pa nabovarsel m.m. om bruk av idrettsbana i Flam til parkering.

—l' Harald Mo (NO) <harald.mo@pwc.com>
pwc
Saker til kontrollutvalet i svar pa nabovarsel m.m. om bruk av idrettsbana i Flam
til parkering.
1 e-post
Harald Sjursen <hara-sj@online.no> 25. februar 2020 kl. 10:56

Til: "Frode.bekkestad@redaoilfield.com" <Frode.bekkestad@redaoilfield.com>, "Harald Mo (NO)" <harald.mo@pwc.com>

Hei.Nabovarslet m.m. vert levert pa sentralarkivet til Aurland i dag. | tillegg til utfering av kommunestyret sitt vedtak
om malingar av luftkvalitet. Er det sparsmal om den kommunale framferdi, forvaltning, av kommunnen ber resultera i
ein forvaltnings revisjomssak fra kontrollutvalet. Like eins ei sak om Aurland ResursUtvikling. Felgjer denne gjennom
Flam AS formalet som vart sett ved starten av ARU? Kor mykje far Aurland kommune att av 42% av aksiane sine. Kor
mange av dei tilsette og som har styreverv, i dei 9 selskapi, under ARU skattar til Aurland kommune? Dei som ikkje
skattar til kommunen kor mykje ville ein slik skatt vore i kroner? Korleis utgver Flam AS med midlar fra Flamsbana,

Flam Utvikling, si makt over dei styrande, nzeringslivet og innbyggjarane i kommunen?
Ja de har litt & rydda opp i, men nokon ma gjera det.

Helsing Harald.

Sendt fra E-post for Windows 10

3 vedlegg

1Lés|:e pa vedlegg til nabovarsel bruk av Flam idretsplass til parkering.docx

Svar pa seknad om mellombels dispensasjon til parkering pa fotballbana i Flam.docx
66K

:Igll(gafred pa Fretheim i Flam.docx

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7df&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1659502708733188186%7Cmsg-{%3A1659502708... 1/1 "q/



3/4/2020 E-post for PwC - VS: Spersmal til tiltak pa Frettheim bru.

—t Harald Mo (NO) <harald.mo@pwc.com>
pWC
VS: Spersmal til tiltak pa Frettheim bru.
1 e-post
Harald Sjursen <hara-sj@online.no> 4. mars 2020 kl. 16:13

Til: "redaksjon@sognavis.no" <redaksjon@sognavis.no>, "Harald Mo (NO)" <harald.mo@pwc.com>,
“jonolav@aurlandhavn.no" <jonolav@aurlandhavn.no>, "sivert.bakk@visitflam.com” <sivert.bakk@visitflam.com>,
“terjhil@online.no" <terjhil@online.no>, "thorvald.andresen@aurland.kommune.no"
<thorvald.andresen@aurland.kommune.no>, "Frode.bekkestad@redaoilfield.com” <Frode.bekkestad@redaoilfield.com>,
"g.johansen@gmail.com” <g.johansen@gmail.com>, "jchannes@aur-rekn.no" <johannes@aur-rekn.no>,
"reidunbbj@hotmail.com"” <reidunbbj@hotmail.com>, "ol-gro2@online.no" <ol-gro2@online.no>,
"trygve.skjerdal@aurland.kommune.no” <trygve.skjerdal@aurland.kommune.no>, "datoen@online.nc"
<datoen@online.no>, "anitalokken@outlook.com" <anitalokken@outlook.com>, "post.arnason@gmail.com”
<post.arnason@gmail.com>, "ragnhild.hoisath@hotmail.com” <ragnhild.hoisath@hotmail.com>

Hei.

Her trengs det skulering « over ein lav sko». Men & lysa ut inngrep i ein eksisterande reguleringsplan sett i gang av
radmannen. Det nyttar han seg av nar det er nye og urgynde politikarr. Han styrer og visar tofte til Auland kommune,
radmannen, sitt deligasjomsreglemang.

Dette skal vera Aurland kommune sin sjglvradetrett, som Fylkesmannen vanlegvis velsigna. Dei bar settjast pa
skulebenken alle i hop.

At det vert drefta ei sak utan skrive vedtak, er utruleg og null vert. Da er vel ikkje sparsmalet om fopparbeiding av
rasvollen over bustadomradet Neset i Flam & lita pa? Det vart spurt av leiaren Plan og Eigedom om nar dette
arbeidet skulle starta? Svaret fra Reinhardt Sgrensen var at det skulle starta for sommarsesongen. Ein rasvoll som
var vedteken og finnansiert i 2012, Det er pé tide at denne vert bygd. Kvifor fekk folk kjgpa tomter her, men vart nekta
byggijetilatelse fram til denne vollen vert ferdigbygt? Det er berre ein tidlegare vararddmann som referent,. som ikkje
far med seg slikt. Av aerfaring trur eg ikkje pa den noverande administrasjonen i Aurland, knapt nok dei skivne ord, s
her ma plitikarane skjerpa seg.

Harald Sjursen

Sendt fra E-post for Windows 10

Fra: Reinhardt Serensen

Sendt: onsdag 4. mars 2020 kl. 14:33

Til: Terje Hilstad

Kopi: Trygve Skjerdal; Johannes Dalsbotten; Harald Sjursen; g.johansen@gmail.com; reidunbbj@hotmail.com; ol-
gro2@online.no; Trygve Skjerdal; Postmottak - Sentralarkivet i Aurland; Jan Inge Magnussen; Steve Elgaen
Emne: Spersmal til tiltak pa Frettheim bru.

Hei

Aurland kommune vil utbedre vegbanen pa Fretheim bru arbeidet blir gjort i lapet av mars uavhengig av
anbudsprosess som pagar. Nar det gjelder det andre vedtaket frd kommunestyre pé & utbedre tilkomsten for brua,
slik at fylkeskommunen kam overta vedlikeholdet for brua og den nedre vegen. S& er det pa gang & lage ein sgknad
for dette arbeidet. Soknaden skal behandlast av forvaltning og utvikling. Arbeidet er lyst ut med forbehold om at
layver blir gitt. | utvalget for plan og utvikling sa blei det ikkje gjort noe vedtak i denne saka. Det var ein informasjon
om kva som skulle gjerast med brua. Det blei ogsa diskutert, byggeforbod for omradet utan at utvalet gjorde noe
vedtak pa det. | same sak blei det diskutert & snu keyreretninga, noe som tema i planarbeidet.

hitps://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7df&view=pté&search=all&permthid=thread-f%3A1660247162032365851%7Cmsg-{%3A1660247162... 1/3



3/4/2020 E-post for PwC - VS: Spersmal il tiltak pa Frettheim bru.

Legger med utskrift frd matebok.

Helsing

Reinhardt Serensen
Tenesteleiar teknisk / Brannsjef
Aurland kommune

TIif +47 95 98 46 04

Fra: Terje Hilstad [mailto:terjhil@online.no]

Sendt: onsdag 4. mars 2020 13.02

Til: Harald Sjursen <hara-sj@online.no>; Postmottak - Sentralarkivet i Auand <post@aurland.kommune.no>;
Steinar Segaard <steinar.sogaard@aurland. kommune.no>; Reinhardt Sgrensen <Reinhardt.Sorensen@aurland.
kommune.no>; Trygve Skjerdal <trygve.skjerdal@aurland.kommune.no>; g.johansen@gmail.com; johannes@aur-
rekn.no; reidunbbj@hotmail.com; ol-gro2@online.no; Trygve Skjerdal <trygve.skjerdal@aurland.kommune.no>
Emne: Re: Sparsmal til tiltak pa Frettheim bru.

Hei!

Eg held ikkje Aurlendingen, eller har fatt nokon som helst annan informasjon om denne saka fra raidmann. Men det
er eit faktum, at utvalet for plan og eigedom einstemmig vedtok & kansellera arbeidet ved utbetring av svingen inn pa
vestsida av nedre Brekke bru. Utvalet vedtok at ein berre skulle reparera brudekket i denne omgang, og
vurdera/utreda ei snuing av keyreretninga pa omradet. Difor er det med stor undring eg no erfarer via omveg, at dette
arbeidet blir sendt ut pa anbod. Dette er i direkte konflikt med eit lovleg politisk vedtak, og underteikna ber med dette
om eit mate med administrasjonen mtp. ei klargjering av saka. Men pa dette motet, enskjer eg ordferar T. Skjerdal.

Terje Hilstad

Leiar Plan og Eigedoms-utvalet.

Den 3/4/2020 12:13 PM, skreiv Harald Sjursen:
Eg var og hgyrde pa metet i Plan og Eigedom 27.01.2020.

Det eg oppfatta vart vedtekek at det berre skulle setjast i gang vedlikehald og reparasjon etter
forskrifter av Fretheim bru, slik det no star og i Aurlendingen.

Eg har snakka med Christoffer Eigéen. Han kienner ikkje til dette vedtaket, og har lyst ut alt arbeidet,
medrekna inngrep i planen Fretheim Bru og Parkering med frist 04.04.2020. Dette etter ordre fra
radmannen.

| dag ser eg at Christoffer og Seve Elgaden saman med 3 etrepengrar har hatt visning pa dette
totalarbeidet.

Mine sparsmal er; Har eg teke feil av vedtaket den 27.01.20207 Eg ynskjer 4 fa tilsendt dette.

Kvar er vedtak om despensasjonssgknad pa reguleringsendring av reguleringsplanen Fretheim Bru og
Parkering? Kvar er nabo - / gjennbuarvarsiet til denne? Dette ynskjer eg ég svar pa.

Helsing Harald Sjursen.

Sendt fra E-post for Windows 10

hitps://mail google.com/mail/u/07ik=00a35bb7 df&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1660247162032365851%7Cmsg-f%3A1660247162... 2/3

1



3/4/2020 E-post for PwC - VS: Sparsmal til tiltak pa Frettheim bru.

ﬂ SKM_C45820030414240.pdf
1058K
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3/27/2020 E-post for PwC - VS: Nabovarsel

-‘I" Harald Mo (NO) <harald.mo@pwc.com>
pwec

VS: Nabovarsel

Harald Sjursen <hara-sj@online.no> 27. mars 2020 kl. 11:37
Til: "kjell@tokvam.net" <kjell@tokvam.net>, "steinar.sogaard@aurland.kommune.no"
<steinar.sogaard@aurtand.kommune.no>, "trygve.skjerdal@aurland.kommune.no”
<trygve.skjerdal@aurland.kommune.no>, FMVL Postmottak <fmvipost@fylkesmannen.no>, "kai.martin@sognavis.no"
<kai.martin@sognavis.no>, "Frode.bekkestad@redaoilfield.com" <Frode.bekkestad@redaoilfield.com>, "Harald Mo (NO)"
<harald.mo@pwc.com>, “terjhil@online.no" <terjhil@online.no>, "johannes@aur-rekn.no” <johannes@aur-rekn.no>,
"g.johansen@gmail.com” <g.jchansen@gmail.com>, "reidunbbj@hotmail.com"” <reidunbbj@hotmail.com>, "ol-
gro2@online.no" <ol-gro2@online.no>, "paf@baneservice.no” <paf@baneservice.no>, "rune.haugsdal@vifk.no"
<rune.haugsdal@vifk.no>

Til Fylkesmannen i Vestland .
Til vitande for alle andrer.
Eg visar til e-post senndt til dykk 8. Mars 2020, med unnatak til Kjell Tokvam, som vert vidaresend.

Emne: Tiltak Fretheim bru. Utlysing av anbud pa arbeid pa endring av av reguleringsplan Fretheim Bru og Parkering.
Endring av keyreretning. Svar til spersmal fra ordfarar Trygve Skjerdal. Til Nabovarslet om tiltak pa nemde
reguleringsplan fra Kjell Tokvam:

Me har fatt ein frist pa 14 dagar pa & svara pa dette nabovarslet. Etter forvaltningslovi skal fristen vera 3 veker fra me
har fatt varslet tilgjengeleg. Grunna at eg ikkje fekk dette ut pa Alltin, fekk eg det pa min e-post den 24. mars 2020.

| nabovaslet er det ikkje nemt mellom anna at 2 kanskje 3 gatelys og minst 12 parkeringsplasar vert fierna, dette i eit
omradet det har vore mangel pa slike plassar.

Dette er ingen sgknad om reguleringsendring. Det har ikkje vare drafta med bygdefolk eller sendt ut p& ofentleg
heyring til dei eller

til andre brukarar, Vegvesen eller til Vestland fylkeskommune med fleire. Det ligg ikkje fare noko politisk grunnlag,
vedtak og utuvade for dett og uturvande kostnad for Aurland kommune.

At ein repressentant fra Statens Vegvesen i Sogn og Fjordane kan godtaka ei slik lsysing, nar dei slepp & betala
denne, det er enkelt. Vegvesenet / Vestland kommune kan ikkje krevja dettte fra Aurland kommune, og har heller
ikkje gjort det. Dei «sit sjglve i glashus». Dei overtok Hokjabrui for mange &r sidan saman med vegen til Flam stasjon
og Nedre Brekkevagen.

Brui har ikkje ikkje vorte vedlikehalden eller bygdt gangfelt pa etter ho vart bygd i 1984 og «Flaskehalsen» Nedre
Brekkevegen er ikkje gjort noko med.

Vegvesenet godtok ikkje sporingsanalysen til SWECQO, innkoyring fra vest til brui. Det ville ikkje eg heller ha gjort.
Difor har eg skissert ei lgysing til drafting med alle partar, Framlegg 1. med endra keyreretning til eit naturleg
keyremanster. Framlegg 2. kan ein drgfta under utarbeiding av ein ny reguleringsplan.

Sa kjem den endéa ei melding om tiltak utan demokratisk og etisk framferd. Fylkesmannen burde sett bode
politikarar og administrasjonen i Aurland pa «skulebenken».

Det er diverre slik Aurland kommune har praktisert, med radmenn i spissen, slike saker i mange 10 ar attende.
Utsending av nabovarsel og planar, er berre proforma for Aurland kommune .Klager vert ikkje tekne til falge og
kommunestyret vedtek dei.

Fylkesmenn aviser klagene og visar til kommunane sin sjglvraderett. Men veit Fylkesmennenne korleis
kommunane forvaltar resursar og mennesker i kommunane?

Difor ber eg om, som hastesak, at Fykesmannen i Vestland stoppa dette varslande arbeidt pa dette omradet.

Likeeins ber eg om at dispensasjonssesknaden fra administrasjonen | Aurland kommune, om bruk av Flam
Idrettsplass i 3 ar framover til parkering, vert avist av Fylkesmannen i Vestland

hitps://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7df&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1662313984225341766&simpl=msg-{%3A1662313... 1/2
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3/27/2020 E-post for PwC - VS: Nabovarsel
Eg visar til tidlegare tilsende grunngjeving om dette.

Eg ber dg om at Fylkesmannenn i Vestland ser ngye pa forvaltningi av Aurland kommune. Kanskje ved at
Fylkesmannen saman med Kontrollutvalet i Aurland feretek ein forvaltningsrevisjon av Aurland kommune.

Med helsing

Harald Sjursen

Sendt fra E-post for Windows 10

Fra: Kjell Tokvam

Sendt: tirsdag 24. mars 2020 kl. 11:56
Til: Harald Sjursen

Emne: Nabovarsel

Mvh Kjell Tokvam
91762229
kiell@tokvam.net

www.tokvam.net

4 vedlegg

| Folgebrev sgknad.pdf
33K

Vegplan.pdf
2 1432K

‘EI Eksist situasjon.pdf
220K

ﬂ Nabovarsel, kvittering.pdf
83K
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3/6/2020 E-post for PwC - Fwd: Kommunene ber lzere av Sivertsen-saken » Kommunal Rapport

"
pwec

Fwd: Kommunene ber lre av Sivertsen-saken * Kommunal Rapport

Harald Mo (NO) <harald.mo@pwc.com>

Maren Steinberg Lien (NO) <maren.lien@pwc.com> 5. mars 2020 kl. 16:14

Til: "Harald Mo (NO)" <harald.mo@pwc.com>

---------- Videresendt e-post —-=-----

Fra: Osvald Turlid <osvald.turlid@gmail.com>

Dato: tor. 5. mar. 2020 kl. 13:33

Emne: Kommunene ber leere av Sivertsen-saken * Kommunal Rapport
Til: Kontrollutvalet Aurland Komm <maren.lien@pwc.com>

Kopi: Per Are Flam <paf@baneservice.no>, Kjell Nordgulen <kjnordgu@online.no>, Terje Hillstad <terjhil@online.no>

https:/iwww.kommunal-rapport.nofleder/lkommunene-bor-laere-av-sivertsen-saken/113981Y/

Det er ikkje lenje sia det var ordfarer skifte i Aurland, hadde den aviroppande lenn fra fylkeskommunen, samtidig som
han tok ut 100% lenn i Aurland kommune.? Fekk han etterlann ? Viktig at ein drefter dette i Aurland s& raskt som
mogeleg, og gar gjennom regelverk og rutinar, og at dette er heilt kiart til neste ordfarerskifte som kjem ei gong i
framtida.

Dette er lenje sia det har vore pa dagsorden i Aurland. Ber grundig diskuteres minst ei gong i kvar kommunestyre
periode.

Dette for & auka tillit il politikkere, noko som trengs i dag.

| gamle dager var dette obligatorisk debatt i kommunestyre etter kvart valg.

Osvald Turlid

Sendt fra iPadden min

Maren Steinberg Lien

PwC | Senior manager

Mobile: +47 95 27 03 02

Email: maren.lien@pwc.com
PricewaterhouseCoopers AS

Dronning Eufemias gate 71, 0191 Oslo
P.O. Box 748, Sentrum, NO-0106 Oslo
WWW.PWC.NO

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7df&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A16603375475054657 82&simpl=msg-f%3A1660337 ...
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Aldri sa galt at det ikke er godt for noe, skriver Jan Inge Krossli om Sivertsens
etterlgnn: Na kjenner hele Kommune-Norge til denne bestemmelsen i

kommuneloven. Foto: Terje Pedersen, NTB scanpix
LEDER
05.03.2020 08:29

Kommunene bgr laere av Sivertsen-saken

Fiskeriminister Geir Inge Sivertsen (H) politiske skjebne er avklart nasjonalt. Lokalt
bar kommunene se hva de kan leere av saken.

KOMMUNAL RAPPORT

Sivertsen mottok om lag 120.000 kroner i ettergodtgjering da han gikk av som
ordfarer i Lenvik ved nyttar. Den er i strid med kommuneloven, fordi godtgjgringen
skulle vaert avkortet mot hans lgnn som statssekretaer og fiskeriminister.

Han fikk i tillegg dobbel lann som ordfarer og statssekretaer i november og
desember, og har mattet tilbakebetale godtgjaring fra fylkestinget.

Gode velferdsordninger for folkevalgte styrker lokaldemokratiet.

Det er vanskelig & forsta, ogsa for de involverte, hvordan kommunestyret i nye Senja
kunne vedta ettergodtgjering uten avkorting. Kommunedirektgren gjenga § 8-6 i

A



kommuneloven i sitt saksframlegg, og det vises til den i kommunestyrets forskrift om
godtgjeringer.

| denne paragrafen star det helt klart at «retten til ettergodtgjaring skal avkortes
krone for krone mot annen inntekt».

Likevel ble ikke avkorting nevnt i selve vedtaket i kommunestyret, selv ikke etter at
Senjalistas representant gjorde oppmerksom pa at det var lovstridig.

Kommunedirektaren har tatt ansvar for feilen i ettertid, men ogsa Sivertsen burde
forstatt at vedtaket var feil og ryddet opp umiddelbart. Farst sist uke innremmet han
sitt ansvar.

Men aldri sa galt at det ikke er godt for noe: Na kjenner hele Kommune-Norge til
denne bestemmelsen i kommuneloven.

Retten til ettergodtgjering er ny i kommuneloven. Mange kommuner har praktisert
det tidligere, na er det lovfestet for folkevalgte med vervet som hovedbeskjeftigelse,
innenfor visse rammer. De far ogsa rett til sykepenger, yrkesskadetrygd og permisjon
pa linje med ansatte i kommunen.

Det er positivt at lokale folkevalgtes rettigheter styrkes. Muligheten for
ettergodtgjering er viktig saerlig for heltidspolitikere som ikke har noe arbeid a ga
tilbake til nar de gar ut av vervet. Gode velferdsordninger for folkevalgte styrker
lokaldemokratiet fordi flere vil stille til valg og ta pa seg verv.

Men hvis disse ordningene misbrukes eller misforstas, slar det hardt tilbake og
undergraver de samme ordningene. Velgerne reagerer med rette nar folkevalgte
beriker seg urettmessig.

Bade kommunedirektarer og ordfarere ma kjenne disse reglene ut og inn, og falge
dem pinlig ngyaktig. Kommunedirektarene skal sgrge for at vedtak er innenfor
lovverket, og folkevalgte forvalter tilliten til politikerne og lokaldemokratiet.

g
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SN 6 \BRGERS
4/20/2020 -post for PWC - VS: Etterien ordforar

-l Harald Mo (NO) <harald.mo@pwc.com>
pwc
VS: Etterlon ordferar
1 e-post
Frode Bekkestad <frode.bekkestad@redaoilfield.com> 20. april 2020 kI. 13:49

Til: "Harald Mo (NO)" <harald.mo@pwc.com>

Hei Harald

Viser til din og min epost 23 mars.

Sjekket litt opp i dette, og du vil se under at kommunestyret i desember i fjor foretok en innstramming av dette.

Jeg antar at Distad har fulgt dette regelverket, eller mener du Turlid sin epost er formulert pa en slik mate at vi mé
faktisk finne ut mer hvorvidt Distad har etterlevd regelverket?

Mvh

Frode

Fra: Monica Finden <Monica.Finden@aurland. kommune.no>
Sendt: mandag 20. april 2020 13.05

Til: frode.bekkestad@redaoilfield.com

Emne: SV: Etterlgn ordferar

https://lovdata.no/dokument/LTll/forskrift/2020-02-13-147

https://iwww.aurland.kommune.no/reglement-for-politiske-organ.5742044-180116.html

Fra: Monica Finden

Sendt: 20. april 2020 13:03

Til: 'frode.bekkestad@redaoilfield.com’ <frode.bekkestad@redaoilfield.com>
Emne: Etterlen ordferar

Gamal formulering:

1. ORDF@RAR

Ordfararen skal ha fast godtgjersle tilsvarande 100 % stilling, fastsett arleg. Ordfgraren
skal ikkje ha godtgjersle for mateverksemd eller politisk arbeid i kommunen. Ordfgraren
skal ha pensjonsordning.

| dei tilfelle avgatt ordfarar ikkje kan ga tilbake til Izna arbeid skal det betalast etterlen pa

inntil 3 manader. Utbetaling av etterlen skal vurderast av formannskapet etter sgknad.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7df&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1664492104593810206%7Cmsg-{%3A1664492104... 1/2



4/20/2020 E-post for PwC - VS: Etterlon ordf@rar

Ny formulering:
Kap 2. Folkevalde sin rett til godtgjersle
§ 2.Ordferar

Ordfararen far godtgjersle som til ei kvar tid svarar til 80 % av stortingsrepresentantane si godtgjersle for 100 %
stilling. Godtgjersla omfattar alle kommunale verv som ordfgraren har. Kommunestyret kan etter sgknad i periodar
redusere omfanget av vervet.

Kommunestyret har vedteke at ordferar skal ha pensjonsordning. Rett til sjukepengar, yrkesskade og permisjonar
folgjer av kommunelova § 8-8 — § 8-10.

Avtroppande ordferar kan fa inntil 3 manadars ettergodtgjersle nar vedkomande ikkje kan ga tilbake til Izna arbeid,
etter sgknad til formannskapet. Retten til ettergodtgjersle skal avkortast krone for krone mot anna inntekt. Det same
gjelder for ordinzer inntekt som ordferar frivillig avstar fra jf. kommunelova § 8-6. Pensjonsinntekter etter
folketrygdliova kapittel 19 og kapittel 20 skal ikkje bli sett pa som inntekt i vurdering av etterlen. | etterlensperioden vil
det vere naturleg at kommunen kan nytte avtroppande ordfarar til erfaringsoverfaring for nyvald leiing.

Etter nye reglar, so ma godtgjersler vedtakast som forskrift. Dette vart difor fastsett av Aurland kommunestyre 13.
februar 2020 med heimel i lov 22. juni 2018 nr. 83 om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven) § 8-3, § 8-4
og § 8-6.

Helsing
Monica

hitps://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7df&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1664492104593810206%7Cmsg-1%3A1664492104... 2/2
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Arsmelding for 2019

Den interkommunale arbeidsgjevarkontrollen i Sogn bestar av to rekneskapskontrollerar
tilsett i 100 % stillingar.

Betsy Iren Fykse vart tilsett i 100% stilling fr4 02.01.2017. Ho slutta i stillinga 30.09.2019.
Wenche Irene Sjéstad vart tilsett i 100 % stilling fr4 02.01.2018. Ho har vore sjukemeldt frd
14.06.2019.

Sogn regionrad, rddmannsgruppa vedtok 4 flytta arbeidsgjevaransvaret for den
interkommmunale arbeidsgjevarkontrollen fra Ardal til Leerdal kommune pr 01.09.2019.

Ny samarbeidsavtale var utarbeid og sendt til kommmunane.

Datoen for at Lardal kommune skulle overta arbeidsgjevaransvaret for arbeidsgjevarkontroll
ordninga vart endra til 01.01.2020.

Lazrdal kommune sett i gang ein rekruteringsprossess i september 2019, denne vart avslutta da
framlegget om statleggjering kom.

P4 grunn av dette vart det ikkje tilsett nokon i Ardal kommune etter at Betsy slutta.

I samband med framlegging av Statsbudsjettet den 07.10.2019, kom det forslag om at
Skatteoppkrevjarfunksjonen skulle overfarast til staten fré 01.06.2020. Dette vart vedteke i
Stortinget 13.12.2019.

12019 vart det bestemt av arsmeotet/fagridet at det skulle planleggast med eit méltal for to
kontrollorar pa totalt 40 kontrollar for 2019,

Kurs/ fagtema/meter i 2019:

31, januar: Arsmete Arbeidsgjevarkontrollen i Indre
Sogn, i Ardal

26. - 27. mars: Arsmate og mete/kurs med AGK-gruppa
Bergen, i Forde

02. april; Fagdag AGK, i Oslo

20.-21. mai: Kontroll — dagane 2019, i Gardermoen

Status vart i 2019 sendt pr.desse datoane:

31.03.19, 31.05.19, 31.08.19, 30.09.19 og
31.12.19 (sendt ilag med invitasjon til &rsmete 2019)

Maloppnaing:

Ein ser kontinuerlig pa korleis arbeidsmetodar kan endrast eller forenklast for 4 auke talet
kontrollar.




Malet for 2019 var 40 kontrollar for den interkommunale arbeidsgjevarkontrollen i Sogn.

Totalt tal ferdigstilte kontrollar vart 11,

Talet ferdigstilte kontrollar er under planlagt maloppnding for 2019, og kan m.a. forklarast
slik: Wenche Irene vart 100 % sjukemeldt i medio juni og Betsy Iren byrja i ny jobb

01. oktober 2019.

Den interkommunale arbeidsgjevarkontrollen i Sogn har felgjande resultat for 2019

Tal kontrollar fullfort og tal dagsverk brukt totalt i dr 2019:

Kontrollar
Aurland 4
Balestrand 0
Hoyanger 0
Leikanger 0
Luster 0
Lerdal 1
Sogndal 3*
Vik 1*
Ardal 2%
Totalt 11

Dagsverk

60

20

53

25

37

195

( overfert 3 kontrollar frd 2018 )
(overfert 1 kontrollar til 2020 )

( overfart 0 kontrollar fr4 2018 )
(overfert 1 kontrollar til 2020 )

( overfart 0 kontrollar fr 2018 )
( overfert 3 kontrollar til 2020 )

( overfort 0 kontrollar fr4 2018 )
( overfart 2 kontrollar til 2020 )

( overfart O kontrollar fr& 2018 )
( overfort 4 kontrollar til 2020 )

( overfert 0 kontrollar frd 2018 )
( overfart 2 kontrollar til 2020 )

(overfert 1 kontrollar fr4 2018 )
( overfort 4 kontrollar til 2020 )

( overfert 3 kontrollar frd 2018 )
( overfort 5 kontrollar til 2020 )

( overfert 3 kontrollar fra 2018 )

_( overfort 4 kontrollar til 2020 )

Tal kontrollar overfort fré 2018/overforast til 2020 er det ikkje medrekna kontrollar i gang ved

arsskifta.

* + 1 kontroll som er pabyrja og fullferast av Sogndal/Leerdal.

Resten av arbeidsdagane er mellom anna nytta til oppleering, kurs/konferansar, mater, fag-

litteratur og informasjon.

Totalt avdekka i dr 2019 (alle ni kommunane):

Auka grunnlag for arbeidsgjevaravgift : Kr 738.473.-
Kr 609.908.-
Kr 182.808.-

Auka inntektsgrunnlag :
Eigenretiting, grunnlag :

Y




Kostnader ved den interkommunale arbeidsgjevarkontrollen i Sogn for 2019:

Len i faste stillingar Kr 561212
Keyretillegg Kr 17123
Pensjon Kr 80886
Gruppelivsforsikring Kr 1003
Arbeidsgjevaravgift Kr 69994
Kontorutgifter/porto Kr 5613
Mobiltelefon Kr 2339
Servering mete Kr 4027
Kurs/mater og reiser i samband med dette Kr 52818
Reiser i samband med ettersyn Kr 10512
Utgifter til datakommunikasjon Kr 9844
Kontingentar Kr 1980
Sum utgifter Kr 817351
Netto utgifter til fordeling mellom Kr 817351
kommunane

Momskompensasjon Kr 5157
Sum utgifter Kr 822508

Fordeling av kostnadane mellom kommunane:

Kommune |Fordelings | Utgifter
%

Leerdal 7,99 65306
Aurland 7.83 63999
Sogndal 25,04 204665
Luster 14,46 | 118189
Balestrand 437 35718
Heyanger 10,38 84841
Vik 12,21 99799
Leikanger 6,10 49858
Ardal 11,62 04976
Sum 100,00 817351

Ardalstangen, 6. februar 2020

Signatur Signatur
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AURLAND KOMMUNE

Radmannen

Aurland, 17.02.2020

Kjell Nordgulen

5745 AURLAND
Var ref. Dykkar ref. Sakshandsamar Arkiv
2019001176-6 Kristian Stramyr, K1-010, K3 -&16

95084647

Melding om suppleringsval til politisk verv etter fritak - Siri Larsen
Ramsgy

Kommunestyret - 013/20:

Det er gjort folgjande vedtak i saka:
Siri Larsen Ramsgy far fritak fra vervet som nestleiar i kontrollutvalet. Ho fortsett som
medlem i utvalet. Medlem i kontrollutvalet, Kjell Nordgulen, blir vald som ny nestleiar.

Med helsing

Kristian Stramyr
Politisk sekretaer/informasjonsmedarbeidar

Postadresse: Telefon: 57632900 Bankgiro:  3745.07.00046 E post: post@aurland.kommune.no
5745 AURLAND Telefaks 57632901 Konto 785505 14213 Heimeside: www.aurland.kommune.no
: skatt::




Kopi til:
Aurland kontrollutval v/Harald Mo

Side 2 av2
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AURLAND KOMMUNE

Radmannen

Aurland, 17.02.2020

Siri Larsen Ramsgy

5747 GUDVANGEN
Var ref. Dykkar ref. Sakshandsamar Arkiv
2019001176-5 Kristian Stramyr, K1-010, K3 - &16

95084647

Melding om fritak fra politisk verv - Siri Larsen Ramsoy

Kommunestyret - 013/20:

Det er gjort folgjande vedtak i saka:
Siri Larsen Ramsgy far fritak fra vervet som nestleiar i kontrollutvalet. Ho fortsett som
medlem i utvalet. Medlem i kontrollutvalet, Kjell Nordgulen, blir vald som ny nestleiar.

Med helsing

Kristian Stramyr
Politisk sekreteer/informasjonsmedarbeidar

Postadresse: Telefon: 57632900 Bankgiro: 3745.07.00046 E post: post@aurland.kommune.no
5745 AURLAND Telefaks 57632901 Konto 7855 05 14213 Heimeside: www.aurland.kommune.no
: skatt::
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2/18/2020 E-post for PwC - VS: Klage - avslag pa kravet om innsyn i FS-vedtak 009/20

- Harald Mo {(NO) <harald.mo@pwc.com>
pwe

VS: Klage - avslag pa kravet om innsyn i FS-vedtak 009/20

1 e-post

Frode Bekkestad <frode.bekkestad@redaoilfield.com> 17. februar 2020 kl. 10:12
Til: "Harald Mo (NO)" <harald.mo@pwc.com>

Hei Harald
Kan du ringe meg om denne saken. Ser ut som det gar pa 2 formelle forhold

» Ikke mottat FS-vedtaket innen tidsfrist
+ Lovhjemmel for hvorfor vedtaket ikke er forkynt

Na gikk kommunestyret mot oreigning og saledes forelapig opphevet formannskapets vedtak som innstilte pa det
motsatte.

Litt usikker pa kontrollutvalget sin rolle her. Siste henvendelse er sendt direkte til meg med kopi til ordfarer.

Mvh
Frode Bekkestad

Fra: Dag Toennessen <datoen@online.no>

Sendt: sendag 16. februar 2020 16.53

Til: frode.bekkestad@redaoilfield.com

Kopi: trygve.skjeardal@aurland.kommune.no; post@aurland.kommune.no
Emne: Klage - avslag pa kravet om innsyn i FS-vedtak 009/20

Klage - avslag p& kravet om innsyn i FS-vedtak 009/20 - grunnerverv for gjennomfgring av
detaljregulering Ty - oreigningsvedtak

Viser til krav om innsyn av 09.02.2020 i ovenfor nemnte sak, og klager med dette pa at me ikkje
har motteke FS-vedtaket, og heller ikkje har motteke eit skriftleg avslag innan gjeldande tidsfrist.
Ber samstundes om ei utvida grunngjeving med presis lovheimel for avslaget, og imgteser eit svar
innan gjeldande svarfrist.

Med helsing

Sigrid og Dag Tgnnessen

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7 df&view=pt&search=all&permthid=thread-{%3A16587746694756 14808%7Cmsg-1%3A1658774669... 1/1
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3/27/12020 E-post for PwC - Medlemskontingentkrav fra forum for tilsyn og kontroll

-L Harald Mo (NO) <harald.mo@pwc.com>
pwec
Medlemskontingentkrav fra forum for tilsyn og kontroll
1 e-post

Kristian Stramyr <kristian.stramyr@aurland.kommune.no> 27. mars 2020 kl. 11:37
Til: "Harald Mo (NO)" <harald.mo@pwc.com>

Hei

Vi har motteke eit medlemskontingentkrav pa kr 3500 fra forum for kontroll og tilsyn. Ser det er kontrollutvalet som har meldt
kommunen inn i dette forumet. Eg fgrer difor kravet pa& dykkar budsjett, s& far de vurdere om de vil halde fram som medlem

vidare. Ser at kostnaden har gatt kraftig opp sidan 2008.

Helsing

Kristian

E] Innmelding i Forum for kontroll- og tilsyn (FKT) (L)(449597).pdf
" 442K

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7 df&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1662313337457384766%7Cmsg-f%3A1662313337...  1/1
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4/20/2020 E-post for PwC - RE: Status pagaende forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll

§M - UBOLEGG |0

—" Harald Mo (NO) <harald.mo@pwc.com>
pwe
RE: Status pagaende forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll
1 e-post
Sandven, Bjorg Rabbe <Bjorg.Sandven@kpmg.no> 20. april 2020 kl. 21:31

Til: "Harald Mo (NO)" <harald.mo@pwc.com>
Kopi: "Sylta, Harald" <Harald.Sylta@kpmg.no>, »Johannessen, Mathias Wasaznik" <mathias.johannessen@kpmg.no>

Hei Harald,

Viser til samtale tidligare i dag. Her kiem ein kort status om pagaande prosjekt for kontrollutvalet i Aurland kommune
(beklager at denne kjem i seinaste laget):

Aurland Eige

Vi jobbar i skrivande stund med gjennomgangen av Aurland Eige. Vi har mottatt og gjennomgétt dokumentasjon samt
gjennomfrzlrt oppstartsmete. Vi venter i utgangspunktet 4 levere rapport i trad med fastsatte fristar i prosjektplanen.

SIMAS IKS

Vi har gjennomfart oppstartsmete med daglig leiar 09 gkonomisjef. Vidare har vi fatt oversendt dokumentasjon fra

selskapet som Vi jobbar med & bearbeide Vi har ogsa sendt dokumentajsonsfgrespurnad til kommunane, her har vi
fatt oversendt fra nokon. Vi har pt ikkje fatt over dokumentasjon fré Aurland kommune. Vi er i prosess med a
planlegge intervju med nﬂkkelpersonari Simas og i deira datterselskap Sirkla resurs. Oppstarten av prosjektet har av
fleire arsakar gatt noko seinare enn planiagt, pa noverande tidspunkt er det usikkert om Vi far til & levere rapporten til
kontrollutvalet sitt mete 9. juni.

Med vennlig hilsen | Best regards
Bjerg Rabbe Sandven

Manager, Advisory

GRC

KPMG AS

Postboks 4 Kristianborg

5822 Bergen

Telefon: +47 99 3965 83

Sentralbord: +47 04063

https:l/maiLgoogle.comlmaillulO?ik=00a35bb7df&view=pt&search=a|l&permthid=thread-f%3A1 664521154464434489%7Cmsg-f%3A1 66/
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4/20/2020 E-post for PwC - RE: Status pagéende forvaltningsrevisjon og eigarskapskontroll

no

The information contained in this email and any files transmitted
with it are confidential and may be legally privileged. It is
intended solely for the use of the individual or entity to whom
they are addressed (or meant to be addressed to).

If you are not the intended recipient or the person responsible
for delivering the email to the intended recipient, be advised
that you have received this email in error and that any use,
dissemination, forwarding, printing, or copying of this email or
any action in reliance upon it is strictly prohibited and may be
unlawful.

If you have received this email in error please notify KPMG
Norway IT function by telephone at +47 4063 9009 and
delete all copies of this e-mail message and any attachments
from all computers.

KPMG is neither liable for the proper, complete transmission
of the information contained in this communication nor any
delay in its receipt.

When addressed to our clients any opinions or advice
contained in this email are subject to the terms and conditions
expressed in the governing KPMG client engagement letter.

This E-mail message has been checked for computer viruses by KPMG.

53

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=00a35bb7df&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1664521154464434489%7Cmsg-f%3A1664521154... 2/2



Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 7/2020 Arsrekneskap og drsmelding Aurland kommune 2019

Sakshandsamar Maetedato Saknr
Harald Mo 28.04.2020 7/2020

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Kontrollutvalet vedtek uttale til arsrekneskapen 2019 for Aurland kommune slik den ligg fore.

Uttalen blir sendt til kommunestyret, med kopi til formannsskapet.

VEDLEGG:

Nr. Dok. Dato | Avsendar/Mottakar Tittel

1 28.04.2020 | Kontrollutvalet Uttale frd kontrollutvalet til rekneskap,
arsmelding og revisjonsmelding (utkast).

2 April 2020 | Aurland kommune Arsrekneskap 2019

3 April 2020 | Aurland kommune Arsmelding 2019 B

4 21.04.2020 | KPMG Revisjonsmelding

BAKGRUNN

I samsvar med kommunelova og forskrift om kontrollutval kap. 4, § 7 skal kontrollutvalet gje
ein uttale til kommunerekneskapen. Uttalen skal sendast til kommunestyret, med kopi til
formannsskapet. Uttalen skal vere formannskapet i hende tidsnok til at formannskapet kan ta
omsyn til den for formannsskapet gjer innstilling til kommunerekneskapet.

Aurland kommune har lagt opp til at drsrekneskapen skal handsamast i kommunestyret den
18. juni 2020.

AKTUELLE LOVER, FORSKRIFTER, AVTALER MV.
Kommunelova

Forskrift om kontrollutval

Forskrift om revisjon

SAKSUTGREIING

Sekretariatet mottok &rsrekneskap og drsmelding 15. april og revisjonsmelding 21. april.

Kontrollutvalet sin uttale til &rsrekneskapen for Aurland kommune i 2019 er basert pa
arsrekneskapen for 2019, drsmeldinga for 2019 fré rddmann og revisor si revisjonsmelding.

A



I uttalen er det teke omsyn til felgjande punkt:

Netto driftsresultat

e Netto driftsresultat viser kva kommunen sit igjen med av lepande inntekter etter at alle
lepande utgifter er trekt i fra. I tillegg til inntekter og utgifter vedrerande den ordinzre
drifta, det vil seie til administrasjon og tenestetilbod, inngar ogsa finansinntekter
(renteinntekter, mottatt utbytte og eventuelle kursgevinstar pé finansielle
omlepsmidlar) og finansutgifter (renteutgifter, avdrag pa 14n og eventuelle kurstap pa
finansielle omlepsmidlar) i resultatbegrepet. I tillegg er indikatoren korrigert for
avskrivingar slik at desse ikkje gjev resultateffekt. Netto driftsresultat vert og brukt
som samanlikningsgrunnlag mellom kommunar.

Netto driftsresultat kan nyttast til finansiering av investeringar eller avsettast til seinare bruk,
og gir dermed ein indikasjon p&4 kommunen sin gkonomiske handlefridom. For Aurland
kommune var netto driftsresultat for 2019 positivt med kr 5 426 943, medan talet for 2018
var kr 20 148 149. Rekneskapsmessig mindreforbruk i 2019 var pa kr 5 098 915 mot kr.

10 689 461 1 2018.

KS og Kommunal- og regionaldepartementet har sett opp eit mél pa 1,75 % for nokkeltalet
“netto driftsresultat i prosent av driftsinntektene.” Skal kommunen ha gkonomisk
handlingsrom og kunne avsetje til investeringar, tiltak som kjem utanom planane og ivareta
formuesbevaringsprinsippet i kommunelova, ber netto driftsresultat opp pé 1,75 % av
driftsinntektene over tid. I Aurland kommune var netto driftsresultat i prosent av
driftsinntektene pd 2,0 % 12019 mot 7,5 % i 2018. Maltalet for netto driftsresultat er innfridd
12019.

Drifta pa tenesteomrada viser samla sett eit meirforbruk pa kr. 1,0 mill mot endra budsjett.
Samanliknar vi mot opphaveleg budsjett syner tenesteomréda eit meirforbruk pé kr. 4,6 mill.

R4dmannen peikar i drsmeldinga p4 at korrigert netto driftsresultat er under tilrddd maltal.

Auke i arbeidskapital og styrka likviditet

Arbeidskapitalen gir uttrykk for likviditeten i kommunen, dvs deira evne til 4 betale gjeld ved
forfall. Arbeidskapitalen omfattar bankinnskot, verdipapir og fordringar etter fridrag for
kortsiktig gjeld. Arbeidskapitalen har auka frd kr 59 mill. 1 2018 til kr 79 mill. 1 2019.

Langsiktig gjeld (lineutvikling og pensjonsforpliktingar)

Laneutvikling
Langsiktige 1an er auka frd kr. 164,6 mill. i 2018 til kr. 205,1 mill. i 2019. Langsiktig
lanegjeld utgjer i 2019 76,4% av driftsinntektene, mot 61,5% i 2018.

Pensjonsforpliktingar

Pensjonsforpliktingane til kommunen held fram 4 auke, og utgjer no kr. 371,7 mill, mot kr.
359,8 mill. i 2018. Fritrekt pensjonsmidlane har netto pensjonsforplikting auka fra kr. 45,9
mill. 1 2018 til kr. 48,1 mill. i 2019.

Uo



Budsjettoverskridingar

Det har berre vore mindre avvik mot regulert budsjett pa tenesteeiningane i 2019 og det er
ingen einingar som krev serskilte forklaringar. Sjé arsmeldinga for nzerare detaljar om den
enkelte teneste-eininga.

Revisjonsmeldinga
Revisor har ingen merknader til arsrekneskapen for 2019.

Konklusjon:
Med bakgrunn i denne saksutgreiinga, arsrekneskap, &rsmelding og revisjonsmelding er det
utarbeidd ein uttale til Aurland kommune sin arsrekneskap for 2019 (vedlagt).
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Kontrollutvalet i Aurland kommune

Kommunestyret i Aurland kommune

Aurland 28.04.2020

Frasegn fra kontrollutvalet, Arsrekneskap, arsmelding og revisjonsmelding
2019 Aurland kommune

Kontrollutvalet har i mete den 28.04.2020 handsama Aurland kommune sitt rekneskap for
2019.

Grunnlaget for handsaminga har vore den avlagde arsrekneskapen, rddmannen si drsmelding
for 2019 og revisjonsmeldinga, datert 21. april 2020. I tillegg har ekonomileiar og revisor
supplert kontrollutvalet med munnleg informasjon om aktuelle problemstillingar.

Kontrollutvalet har merka seg at Aurland kommune sitt rekneskap for 2019 viser eit
rekneskapsmessig mindreforbruk pa kr 5 098 914 medan netto driftsresultat er kr 5 426 943.
For 2018 var netto driftsresultat kr 20 148 149.

Kontrollutvalet ser at disposisjonsfondet har auka frad 2018 til 2019 med kr 4,3 mill. Dette er
positiv utvikling, men det er framleis behov for 4 styrka disposisjonsfondet.

Ut over overnemnde, og det som kjem fram i saksframlegget til kontrollutvalet i

rekneskapssaka har kontrollutvalet ikkje merknadar til Aurland kommune sitt rekneskap for
2019.

Aurland, 28. april 2020

Frode Bekkestad
Kontrollutvalsleiar

Kopi til:
Formannsskapet

'
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@konomisk oversikt - drift

1 AURLAND KOMMUNE - 2019 05.03.2020
Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor

Driftsinntekter
Brukerbetalinger 7.854.472,46 8.487.509,00 8.487.509,00 7.894.740,35
Andre salgs- og leieinntekter 42.248.005,62 28.606.750,00 28.606.750,00 35.050.505,82
Overfgringer med krav til motytelse 30.998.542,78 25.391.792,82 24,491.792,82 35.161.768,76
Rammetilskudd 39.670.000,00 40.100.000,00 40.100.000,00 37.928.000,17
Andre statlige overfgringer 5.258.108,00 3.800.000,00 3.800.000,00 6.542.410,00
Andre overfgringer 347.793,10 485.000,00 485.000,00 265.261,59
Skatt pa inntekt og formue 53.330.547,22 53.400.000,00 53.400.000,00 54.500.384,89
Eiendomsskaft 38.917.000,96 39.000.000,00 39.000.000,00 44.026.166,04
Andre direkte og indirekte skatter 49.995.619,00 46.200.000,00 46.200.000,00 46.332.701,00
268.620.089,14 245.471.051,82 244.571.051,82 267.710.938,62

Sum driftsinntekter

Driftsutgifter

Lennsutgifter 126.467.220,96 125.727.182,00 123.623.990,00 121.457,100,82
Sosiale utgifter 30.662.909,08 29.740.918,00 29.644.110,00 29.446.612,39
Kjep av varer og tj som inngér i fj.produksjon 38.412.103,59 36.052.967,00 35.277.967,00 38.193.411,28
Kjep av tjenester som erstatter tj.produksjon 29.343.552,36 29.261.762,00 27.861.762,00 27.018.942,14
Overfgringer 33.805.596,55 21.850.361,82 21.850.361,82 28.568.106,58
Avskrivninger 23.264.003,00 23.264.003,00 23.264.003,00 20.758.429,00
Fordeite utgifter -759.770,14 0,00 0,00 0,00
Sum driftsutgifter 281.195.615,40 265.897.193,82 261.522.193,82 265.442.602,31
Brutto driftsresultat -12.575.526,26 -20.426.142,00 -16.951.142,00 2.268.336,31
Finansinntekter

Renteinntekter og utbytte 4.866.580,70 4.900.000,00 9.000.000,00 10.436.543,20
Gevinst pé finansielle instrumenter (omlapsmidler) 0,00 0,60 0,00 0,00
Mottatte avdrag pa utian 4.994.023,98 206.000,00 206.000,00 279.417,88
Sum eksterne finansinntekter 9.860.604,68 5.106.000,00 9.206.000,00 10.715.861,08
Finansutgifter

Renteutgifter og laneomkostninger 4.253.897,73 2.700,000,00 2.700.000,00 2.864.301,59
Tap pa finansielle instrumenter (omlzpsmidier) 0,00 0,00 0,00 0,00
Avdrag pa lan 8.000.241,00 8.000.000,00 8.000.000,00 7.203.376,00
Utlan 2.868.000,00 0,00 0,00 3.526.800,00
Sum eksterne finansutgifter 15.122.138,73 10.700.000,00 10.700.000,00 13.594.577,59
Resultat eksterne finanstransaksjoner -5.261.534,05 -5.594.000,00 -1.494.000,00 -2.878.616,51
Motpost avskrivninger 23.264.003,00 23.264.003,00 23,264.003,00 20.758.429,00
Netto driftsresultat 5.426.942,69 -2.756.139,00 4.818.861,00 20.148.148,80
Interne finanstransaksjoner

Bruk av tidligere ars regnsk.m. mindreforbruk 10.689.460,89 10.689.460,89 0,00 1.059.767 42
Bruk av disposisjonsfond 9.236.465,00 9.236.465,00 2.236.465,00 1.456.397,25
Bruk av bundne fond - 19.226.812,57 16.578.069,00 16.703.068,00 _22.550.964,71
Sum bruk av avsetninger 39.152.738,46 36.503.994,89 18.939.534,00 25.067.129,38
Qverfart til investeringsregnskapet 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00
Dekning av tidligere ars regnsk.m. merforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsatt il disposisjonsfond 13.547.460,89 13.547.460,89 3.558.000,00 10.478.767 42
Avsatt til bundne fond - _ 25.773.305,22 ~ 20.040.395,00 20.040.395,00 23.887.049,87
Sum avsetninger 39.480.766,11 33.747.855,89 23.758.395,00 34.525.817,29
Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 5.098.915,04 0,00 0,00 10.689.460,89
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@konomisk oversikt - investering

1 AURLAND KOMMUNE - 2019

05.03.2020

Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor
Inntekter
Salg av driftsmidler og fast eiendom 379.045,00 350.000,00 0,00 40.775,00
Andre salgsinntekter 303.109,50 0,00 0,00 0,00
Overfgringer med krav til motytelse 4.076.009,00 1.700.000,00 1.700.000,00 18.919.442,75
Kompensasjon for merverdiavgift 6.618.839,13 8.726.000,00 8.726.000,00 13.486.014,38
Statlige overferinger 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre overforinger 0,00 0,00 0,00 0,00
Renteinntekter og utbytte 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum inntekter 11.377.002,63 10.776.000,00 10.426.000,00 32.456.232,13
Utgifter
Lennsutgifter 1.444.964,96 0,00 0,00 888.021,00
Sosiale utgifter 318.078,25 0,00 0,00 220.647,00
Kjap av varer og tj som inngdr i tj.produksjon 34.747.636,52 49.675.000,00 77.155.000,00 62.380.762,19
Kjep av tienester som erstatter tj.produksjon 505.000,00 400.000,00 0,00 25.880,00
Overferinger 6.618.839,13 0,00 0,00 13.496.014,38
Renteutgifter og omkostninger 1.225,72 0,00 0,00 20.959,00
Fordelte utgifter 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum utgifter 43.635.744,58 50.075.000,00 77.155.000,00 77.032.283,57
Finanstransaksjoner
Avdrag pa lan 595.057,00 0,00 0,00 609.821,00
Utlan 3.620.000,00 3.620.000,00 0,00 0,00
Kjzp av aksjer og andeler 811.735,00 800.000,00 800.000,00 820.783,00
Dekning av tidligere ars udekket 0,00 0,00 0,00 8.178.435,84
Avsatt til ubundne investeringsfond 3.714.127,29 0,00 0,00 0,00
Avsatt til bundne investeringsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum finansleringstransaksjoner 8.740.919,29 4.420.000,00 800.000,00 9.609.039,84

Finansieringsbehov

40.999.661,24

43.71%.000,00

67.529.000,00

54.185.091,28

Dekket slik:

Bruk av lan 27.960.000,00 27.960.000,00 51.770.000,00 24.841.435,84
Salg av aksjer og andeler 0,00 0,00 0,00 0,00
Mottatte avdrag pd utlan 2.939.184,29 0,00 0,00 426.587 45
Overfert fra driftsregnskapet 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00
Bruk av tidligere ars udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av disposisjonsfond 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00
Bruk av bundne driftsfond 9.940.116,95 15.599.000,00 16.589.000,00 23.573.834,44
Bruk av ubundne investeringsfond 360,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av bundne investeringsfond 0,00 0,00 0,00 183.233,55
Sum finansiering 40.999.661,24 43.719.000,00 67.529.000,00 54,185.091,28
Udekket/udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
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1 AURLAND KOMMUNE - 2019

Regnskapsskjema 2A - investering

Regnskap

Reg. budsjett

Oppr.budsjett

05.03.2020

Regnskap i fjor

Investeringer i anleggsmidier 43.635.744,58 §0.075.000,00 77.155.000,00 77.032.283,57
Utlan og forskutteringer 3.620.000,00 3.620.000,00 0,00 0,00
Kjgp av aksjer og andeler 811.735,00 800.000,00 800.000,00 820.783,00
Avdrag pa lan 585.057,00 0,00 0,00 609.821,00
Dekning av tidligere ars udekket 0,00 0,00 0,00 8.178.435,84
Avsetninger 3.714.127,28 0,00 0,00 0,00
Arets finansieringsbehov 52.376.663,87 54.495.000,00 77.955.000,00 86.641.323,41
Finansiert slik:

Bruk av lanemidler 27.960.000,00 27.960.000,00 51.770.000,00 24.841.435,84
Inntekter fra salg av anieggsmidler 379.045,00 350.000,00 0,00 40.775,00
Tilskudd til investeringer 0,00 0,00 0,00 0,00
Kompensasjon for merverdiavgift 6.618.839,13 8.726.000,00 8.726.000,00 13.496.014,38
Mottatte avdrag pa utian og refusjoner 7.015.193,29 1.700.000,00 1.700.000,00 19.346.030,20
Andre inntekter 303.109,50 0,00 0,00 0,00
Sum ekstern finansieting 42.276.186,92 38.736.000,00 62.196.000,00 57.724.255,42
Overfert fra driftsregnskapet 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00
Bruk av tidligere &rs udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av avsetninger 9.940.476,95 15.699.000,00 15.599.000,00 28.757.067,99
Sum finansiering 52.376.663,87 54.495.000,00 77.955.000,00 86.641.323,41
Udekket/udisponert 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTALT

PROSJEKTREKNESKAP 2019 (Skjema 2 B) Regnskap Budsjett endra Budsjett
- | 2019 2019 2019
55029 |Tomt Fretheimshaugane 30 000 - -
85007 |GARDEROBEANLEGG RUTEBILSTASION (2018) 81738 - -
85012 |VATN OG AVL@P BAKKA (2018) 378 969 500 000 -
85013|TEKNISK BYGG GUDVANGEN (2018) 16 115 600 000 600 000
85019|SYMJEHALL (2018) 8767548 8 765 000 26 000 000
85032 |RASSIKRING NEDRE BREKKE FLAM (2018) 628 522 1400 000 5 400 000
85034 |DAGSTURHYTTE 62 030 200 600 200 000
85037 |TOMTER RYGG 37573 - -
85038 |STRAUMTILGANG VASSBYGD! INDUSTRIOMRADE 421319 420 000 -
85039 |[PARKERING FLAM KYRKIE 26 819 240 000 240 000
85040|VA-KRYSSING AV E16 | GUDVANGEN 907 125 740 000 740 000
90001 |SENGEKI@P PLANMESSIG UTSKIFTING (2019) 98 237 100 000 100 000
90002 |BYGNINGSMESSIGE TILTAK PLEIE OG OMSORG (2019) 844 313 1000 000 1500 000
90003 |NY BARNEHAGE (2019) 441 818 900 000 1500 000
90004| TURVEG HEGGVIKI - BBEN (2019) 394 845 800 000 500 000
90005 |KIBP AV GRUNN PARKERING GUDVANGEN 1143 419 500 000 500 000
90006 |0PPGRADERING RYAVEGEN OG FLAMSDALSVEGEN {2019) 1286 030 1 700 000 2 500 000
90007 | GATELYS KLEIVI - STEINSH{LEN 1365 981 1400 000 1400 000
90008 | OLIE OG BENSINUTSKILIAR GUDVANGEN 691096 500 000 500 000
90008 | OMLEGGING TILKOMSTVEG A-FELTET FLAM 385 064 700 000 2 000 DO
90010 |GRAVEMASKIN 1149 516 1000 000 1000 000
90011 |GATEADRESSER (2019) 202 005 200 000 200 000
90012 |HAGDEBASSENG FLAM 19023 100 000 500 000
90013 |iNFILTRASIONSANLEGG GUDVANGEN 1011 898 1500 000 5 000 000
90014 |UTSKIFTING PUMPESTASION A-FELTET 1037 945 1800 000 1800 000
90015 |LEIDNINGAR RYGGJATUN-VANGEN 1229127 1200 000 1200 000
90016|VATN OG AVL@P FORBI FRETHEIM HOTELL 1721319 1700 000 1 700 000
90017 | DELOMRADE @VRE TY 539 428 1 000 000 4000 000
90018 | TOALETT HERADSHUSET 261568 350 000 200 000
90019|AlIS - LOKALER MUSIKK OG KULTURSKULEN 1086 811 1 100 000 1 100 000
90020 |OPPGRADERING TURSTI BREKKEFOSSEN {2019) 1373951 1 400 000 1400 000
90021|0PPARBEIDING AV FRETHEIMSHAUGANE DEL 2 198 457 1. 800 000 1 800 000
90022 |OPPARBEIDING TY - GRUNNKI@P 215 166 300 000 1000 000
90023 |OVERTAKING YTSTEBBEN BUSTADFELT (2019) 654 020 825 000 1825 000
90024 INVESTERINGAR ETTER FLAUMEN {2019) 7 269 453 7 250 00O 6500 000
90025 |IKT - INVESTERINGAR 2019 884 058 1100 000 800 000
90026 |BREIBANDUTBYGGING 2019 319 564 400 000 700 000
90027 |ADGANGSKONTROLL RADHUSET 169 166 150 000 150 000
90028 |[KUNSTGRASBANE 18524 100 000 100 000
90029 |VARMESTYRING AURLAND HELSETUN 538 052 525 000 -
90030 [TOALETTBYGG GUDVANGEN 2 500 000 2 500 000 2 500 000
95020 |TOALETT FLAM (2019) 259 227 300 000 -
95021|FORTAU OR@YNANE 210 000 560 000 -
| 95026 [TGMMESTASION BUBIL {2019) 474093 ) 300 000 -
95027 | OMLEGGING VA OR@YANE (2019) 567 425 850 000 -
95028|GATELYS KVAM (2019) 169 452 100 000 - -
95029 | NYASFALTERING GUDVANGEN (2019) 541 961 500 000 -
95030 | OPPGRADERING LAGER TERO (2019) - 498 682 300 000 -
95031|OPPDATERING KARTVERK 400 000 400 000 -
95032 |PANEDA o 106 068 - -
43634520 | 50075000 77 155 000
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Oversikt - balanse

1 AURLAND KOMMUNE - 2019

EIENDELER

Anleggsmidler

Herav:

Faste eiendommer og anlegg

Utstyr, maskiner og transportmidier
Utlan

Konserninterne langsiktige fordringer
Aksjer og andeler

Pensjonsmidler

Omlgpsmidier

Herav:

Kortsiktige fordringer
Konserninterne kortsiktige fordringer
Premieawvik

Aksjer og andeler

Sertifikater

Obligasjoner

Derivater

Kasse, postgiro, bankinnskudd

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital

Herav:

Disposisjonsfond

Bundne driftsfond

Ubundne investeringsfond
Bundne investeringsfond
Regnskapsmessig mindreforbruk
Regnskapsmessig merforbruk
Udisponert i inv.regnskap
Udekket i inv.regnskap
Kapitalkonto

Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (drift
Endring i regnskapsprinsipp som pavirker AK (inves

Langsiktig gjeld

Herav:

Pensjonsforpliktelser
thendehaverobligasjonslan
Sertifikatian

Andre lan

Konsernintern langsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld

Herav:

Kassekredittlan

Annen kortsiktig gjeld
Derivater

Konsernintern kortsiktig gjeld
Premieavvik

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

MEMORIAKONTI

Memoriakonto

Herav:

Ubrukte lanemidler

Ubrukte konserninterne lanemidler
Andre memoriakonti

Motkonto til memoriakontiene

Regnskap 2019
956.256.808,91

544.196.564,00
25.749.730,00
16.072.572,91
0,00
46.633.214,00
323.604.728,00

123.662.457,12

61.638.175,85
0,00
20.674.684,68
0,00
0,00
0,00
0,00
41.349.596,59

1.075.919.266,03

458.664.071,72

15.954.395,64
18.926.544,71
127.299,37
4.033.650,22
5.008.915,04
0,00

0,00

0,00
417.805.768,74
890.498,00
-4.173.000,00

576.822.872,40

371.697.779,40
0,00
0,00
205.125.083,00
0,00

44.432.321,91

0,00
44.432,321,91
0,00
0,00
0,00

1.079.919.266,03

38.371.833,64

38.371.833,64
0,00

0,00
-38.371.833,64

05.03.2020

Regnskap 2018
926.855.567,18

521.732.777.00
27.843.000,00
17.517.781,18
0,00
45.821.480,00
313.940.529,00

110.025.243,91

53.137.412,08
0,00
17.881.680,76
0,00
0,00
0,00
0,00
39.006.151,06

1.036.880.811,09

461.440.724,96

11.643.399,75
22.320.169,01
127.659,37
319.522,93
10.689.460,89
0,00

0,00

0,00
419.623.015,01
890.498,00
-4.173.000,00

524.394.384,40

359.843.993,40
0,00
0,00
164.550.391,00
0,00

51.045.701,73

0,00
51.045.701,73
0,00
0,00
0,00

1.036.880.811,09

17.161.833,64

17.161.833,64
0.00

0,00
-17.161.833,64

S
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Note 1 — Prinsippnote/grunnieggjande rekneskapsprinsipp

Arsrekneskapen for Aurland kommune er sett opp i samsvar med kommunelova av 25. september 1992,
forskrift om arsrekneskap og arsmelding av 15. desember 2000 og god kommunal rekneskapsskikk.

Kommunen si samla verksemd

Aurland kommune har skilt ut hamneverksemda si i eit eige kommunalt fgretak — Aurland Hamnevesen KF.
Aurland Hamnevesen KF avgir eige rekneskap.

Aurland kommune er med i Simas AS som er eit aksjeselskap eigd av kommunane i Indre Sogn for drift av
renovasjonstenester.

Aurland kommune har interkommunalt samarbeid med nabokommunar innan fleire omrade. Dette gjeld
mellom anna barnevern, rekneskap, lgn, landbruk og skatt.

Aurland kommune eig vidare 100 % av aksjane i Aurland Energiverk. For deltaking i andre aksjeselskap viser me
til note 6.

Bruttoprinsippet

Arsrekneskapen omfattar alle pkonomiske midlar som er skaffa i aret og bruken av desse midlane. Utgifter,
utbetalingar, inntekter og innbetalingar blir rekneskapsfgrt brutto.

Anordningsprinsippet

Alle kjende kostnader og inntekter i 2019 er tekne med i drsrekneskapen anten dei er betalt eller ikkje nar
arsrekneskapen er avslutta. | den grad enkelte utgifter, utbetalingar, inntekter eller innbetalingar ikkje kan
fastsetjast eksakt ved tidspunktet for rekneskapsavlegginga blir beste estimat lagt til grunn.

For 1&n er kun den delen av |anet som faktisk er brukt i Igpet av aret fgrt i investeringsrekneskapen. Den delen
av lanet som ikkje er brukt blir registrert som memoriapostar.

Klassifisering av eigedeler og gjeld

Anleggsmidlar er eigedeler bestemt for varig eige eller bruk. Alle andre eigedeler er omlgpsmidlar. Fordringar
knytt til eigen vare- og tenesteproduksjon, samt markedsbaserte verdipapir er alitid omlgpsmidlar. Andre
markedsbaserte verdipapir er klassifiserte som omlgpsmidlar med mindre kommunen har fgreteke
investeringar ut frd nzeringspolitisk eller samfunnsmessig omsyn.

Langsiktig gield er 1dn knytt til fgremal som nemnd i kommunelova § 50 med unntak av kassakreditt og
likviditetslan. Bruk av sertifikatldn og kortsiktige |3n til finansiering av féremal som nemnd i kommunelova § 50
er klassifisert som langsiktig gjeld, sjglv om avtalt Igpetid er kort. All gjeld i kemmunen som ikkje er knytt til
feremala i kommunelova § 50, unnateke kassakredit og likviditetsldn er kortsiktig gjeld.

Vurderingsreglar

Anleggsmidlar er vurdert til anskaffelseskostnad. Anleggsmidlar som har avgrensa gkonomisk levetid er
avskrivne linjaert. Andre anleggsmidlar {aksjar, andelar og utlan) er nedskrivne til vurdert verkeleg verdi nar
verdifallet ikkje er forventa & vere forbigaande.

Omlgpsmidlar er vurdert til I3gaste verdi av anskaffelsesverdi og vurdert verkeleg verdi.

S
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Note 2 Endring i arbeidskapital (rkr§50r. 1)

Balanseregnskapet :

31.12.2019

31.12.2018

Endring

2.1 Omlgpsmidler
2.3 Kortsiktig gjeld

kr 123 662 457
kr 44 432 322

kr 110 025 244
kr 51045702

Arbeidskapital

kr 79230135

kr 58 979 542

kr 20 250 593

Drifts- og investeringsregnskapet :

Belep

Anskaffelse av midler :

inntekter driftsrekneskap

Inntekter investeringsrekneskap

Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner

kr 268 620 089
kr 11377003
kr 40759789

Sum

Sum anskaffelse av midler

kr 320 756 881

kr 320 756 881

Anvendelse av midler :

Utgifter driftsrekneskap

Utgifter investeringsrekneskap

Utbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner

kr 257 931612
kr 43634 519
kr 20 150 156

Sum anvendelse av midler

Anskaffelse - anvendelse av midler

kr 321716 288

kr 321 716 288

kr (959 407)

Endring ubrukte lanemidler (gkning +/reduksjon-)

kr 21 210 000

Endring arbeidskapital i drifts-og investeringsregnskap

kr 20 250 583

Endring arbeidskapital i balansen

kr 20 250 593

Differanse (forklares nedenfor)

kr -

)
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Note 4 Kommunens garantiansvar (F§6nr3)
Aurland Kommune har garantert for 1an fra Alarmsentralen i Sogn og Fjordane

til KLP Kommunekreditt. Garantibelgpet er kr 1.000

Note 5 Fordringer og gjeld til kommunale foretak, bedrifter og
samarbeid jf kommuneloven §§ 11 og 27 (rssnr4)

Pr 31.12.19 hadde Aurland Hamnevesen ei gjeld til Aurland kommune pa kr 7.573.

Note 6 Aksjar og andeler i varig eie (r§5nr5)

Selskapets navn - ) -
Art: 22170110 KOMMUNEKRAFT AS

Art: 22170301 SOGNEPRODUKT A/S

Art: 22170302 HAUGLANDSENTERET AIS

Art: 22170402 AURLAND RESSURSUTVIKLING A/S
Art: 22170405 LUNA MINERAL A/S

Art: 22170471 AURLAND SETJEFISK A/S

Art: 22170708 AURLAND ENERGIVERK A/S

Art: 22170709 EIGENKAPITALINNSKOT KLP

Art: 22170711 VISIT SOGNEFJORD SUS

Art: 22170712 SOGN OG FJORDANE HOLDING AS
Art: 22170713 AURLAND EIGE AS

Sum

Eigarandel i

_selskapet |

40 %
%

100 %

2%

100 %

Anslatt markeds-

~ verdi

100 000 000

65 000 000

Balansefart
verdi 31.12.18
1000
25 000
§ 000
20 582 500
1
10 000
18 500 000
8 538 979
179 000

kr 165 000 000

Balansefert
_verdi 31.12,19 |
1000
25 000
5000

10 000

9275378
179 000

75 336
37062500

kr 45821 480 | kr 46 633 214 |

2019 vart det etablert eit heileigd dotterselskap Aurland Eige AS.
Aurand Eige AS har overteke som tinginnskot 100 % av aksjane i Aurland Energiverk AS samt Aurland kommune sine aksjar
i Aurland Ressursutvikling. Samla er verdien som er fert inn i balansen kr 37.062.500 som tilsvarer verdien som stod i balansen

dei to selskapa tidlegare.



Note 7 Bruk og avsetning av fond (Fgsnre)

Samla fondsstatus 2019 2018
Samla beholdning fond pr 1.1 kr 34410 750 | kr 52 809 363
Avsetningar til fond kr 43034894 | kr 34 365817
Bruk av fond kr 38 403 755 | kr 52 764 429
Samla beholdning fond pr 31.12 kr 39 041 890 | kr 34 410 751
Disposisjonsfond

Beholdning 01.01. kr 11643399 | kr 7621029
Bruk av fondet i driftsregnskapet kr 9236465 | kr 1456 397
Bruk av fondet i investeringsregnskapet kr - kr 5000000
Avsetningar til fondet kr 13 547 461 | kr 10 478 767
Beholdning 31.12. kr 15954 395 | kr 11 643 399
Bundne driftsfond

Beholdning 01.01. kr 22 320 169 | kr 44 557 918
Bruk av fonda i driftsregnskapet kr 19 226 813 | kr 22 550 965
Bruk av fonda i investeringsregnskapet kr 9940117 kr 23573834
Avsetningar til fonda kr 25773 305 | kr 23 887 050
Beholdning 31.12. kr 18 926 545 | kr 22 320 169
Ubundne investeringsfond

Beholdning 01.01. kr 127 659 | kr 127 659
Avsetninger til fonda kr - kr -
Bruk av fonda kr 360 | kr -
Beholdning 31.12. kr 127 299 | kr 127 659
Bundne investeringsfond

Beholdning 01.01. kr 319523 | kr 502 756
Avsetningar til fonda kr 3714128 | kr -
Bruk av fonda kr 183 233
Beholdning 31.12. kr 4033651 | kr 319 523

Kb
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Note 8 Kapitalkonto rgsnrn)

DEBET

Debetpostar i aret:

Sal av fast eigedom, anlegg, utstyr,
maskiner og transportmidiar

Avskriving: Eigedom,anlegg, utstyr,
maskiner og transportmidler

Sal/nedskriving av aksjar og andelar
Tap ved sal av anleggsmiddel
Mottekne avdrag pa utldn - drift
Mottekne avdrag pa utlén - investering
Avskriving pé utlén

Bruk av ldnemidlar

Endring pensionsforpliktelsar (auke)

682 155

23 623 765
0
1

4 994 024
2939 184

27 960 000

11 853 786

417 805 770

Saldo 1.1.2019 (kapitalkonto)

Kreditposter i aret:

Aktivering fast eigedom, anlegg,
utstyr, maskiner og transportmidler

Gevinst ved sal av anleggsmiddel

Kjep av aksjar/andelar

Utian - driftsrekneskapen
Utlan - investeringsrekneskapen
Avdrag pa eksterne lan

Endring pensjonsmidlar (auke)

KREDIT

419623 015

43 894 282

682 155

811735

2 868 000
3620000
8 5985 298

9 664 200

Balanse 31.12.2019 (kapitalkonto)

489 758 685

489 758 685

c+
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Note 9 Avsetning/bruk av naerings og konsesjonsavgiftsfondet 2019

2019

Saldo 1.1 12113 884
Inntekter
Renteinntekter bank 32 283
Konsesjonsavgift 17 387 992
Innbetalte renter pa utlén ©772)
Innbetalte avdrag pé utlan 1289 024
Sum inntekter 18 699 527
Utgifter

Finansiering eigne investeringar 8 990 321
Skuleskyss Sogndal (netto)
Bruk i drift til tilskot, naeringsarbeid og plan internt 6 350 098
Planarbeid (eksternt kjop) 1 000 000
Konsulenttenester 360 434
Advokattenester 172114
Rente- og avdragsfritt lan Aurland skyttarlag
Tilskot Visit Sognefjord 1 055097
Tilskot Nergyfjorden Verdsarvpark 100 000
Otternes Bygdetun 1 125 000
Tilskot spreidd busetnad
Landbruk - tenester frd Laerdal 400 000
Dyrlege 150 000
Tilskot tidlegvarsling Flamsdalen
Sum utgifter 19 703 064
Saldo 31.12 11 110 347
Pr 31.12. hadde vi folgjande utlan fra konsesjonsavgiftsfondet:

2019
Sum utlin neringskundar 4 698 036

Renter og avdrag som blir innbetalt gjennom &ret pa desse lana blir tilfort

konsesjonsavgiftsfondet.

2018

21981 199

94 148
15364 933
140 175
240518
15839 773

12 300 000
231 060
5849703
619 802
592 168
814 384

3 500 000
1029 363
400 000

100 000
501 088
188 500
(418 980)
25 707 088

12 113 884

2018
5987 060
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Note 11 Langsiktig gjeld og avdrag

raknl - e s

Formel for

g av g
Sum langsiklig qield 1.1 x avskriving idrel  149,271.611 x 23.264.003
Avskrivbars anleggsimiddel 460.806.485

Betalte avdrag pé eigne Jan i 2019 (ordineere avdrag)

Detis belyr at me har betalt kr 464.203 meir i avdragi 2018 enn kommunetova tilseier

Arstal for
L&n til eigna investeringar: laneoppiak &r
Konto 24519372 Kormmunalbanken 2002
Kanto 24519373 Kommunekreditt 2005
Konto 24519377 KLP Kormumekreditt ldnnr 030 419581 2008
Konto 24519378 KLP Kommunskreditt lanar 030 415591 2008
Kento 24518378 Kommunalbanken 2010
Konto 24518383 Kommunalbanken 2014
Konta 24518385 Kommunatbanken 2018
Konto 24519386 Kommunatbanken 2017
Konlo 24518387 Kommunalbanken 2017
Konta 24519388 Kommunalbanken 2018
Konto 24519388 Kommunalbanken 2003
Surn tinegleld tll elgne investaringar pr 31.12
Av dette ubrukte linemldiar
Netto brukte tinemldlar pr 31.12 til eigne investeringar

Arstal for
Formidlingstin: laneopptak
Konto 24518921 HUSBANKEN L.NR 508810 1894
Konto 24518823 HUSBANKEN L.NR 536705 2001
Konto 24518824 HUSBANKEN L.NR 5426680 2002
Konto 24519925 HUSBANKEN L.NR 13550818 2004
Konto 24519926 HUSBANKEN LNR 13553048 2005
Konto 24519927 HUSBANKEN L.NR 13555842 2007
Konte 24516928 HUSBANKEN L.NR 13555642 2010
Konto 24519929 HUSBANKEN L.NR 13560849 2012
Kanta 24518930 HUSBANKEN L.NR 13561679 2014
Konta 24519931 HUSBANKEN L.NR 13553044 2015
Konta 24519932 HUSBANKEN L.NR 13563044 2018

Sum lAnegjeld formidlingslén pr 31.12
Av dette ubrukte linemidlar
Netto brukie liremidlar formidlimgslan pr 31.12

Tatale lan pr 31.12
Av dette ubrukte linemidiar
Netto brukte lanemidiar pr 31.12

Lina 1l elgne investeringar er fardelt sdnn med omsyn 1l rentevilkir:

Rentevilkir pa tana | 2018:

Konto 24516372 Kommunalbanken

Konto 24519373 Kommunekreditt

Kanto 24518377 KLP Kommunekredl|tt linnr 020 419561
Konto 24516378 KLP Kommunekreditt lnnr 030 419591
Konto 24519378 Kommunalbanken

Kento 24519383 Kommunalbanken

Konto 24516385 Kommunalbanken

Konto 24519386 Kommunalbanken

Konto 24519387 Kommunalbanken

Konto 24519388 Kommunalbanken

Konto 24531003 Kommunalbanken

Sum

Flytande renle {olalt
Bunden rente totall

Formidlingstana har delvis bunde fastrente og delvis fiytands rents.

2002
2005
2009
2008
2010
2014
2016
2017
2017
2018
2003

Uttaps-

2027
2025
2028
2020
2028
2039
2041
2032
2047
2043
2018

2027
2018
2023
2032
2033
2038
2035
2037
2039
2040
2041

2027
2028
2029
2028
2028
2039
2041
2032
2047
2043
2018

= minimumsavdrag

31.12.2018
19 200 000
7 858 BE6
4125 000
4 126 000
8 385 260
10 080 GO0
10 071 700
20 493 340
31929 020
32 921 435

149 271 811
12680778
136 581 833

31.12.2018
17 260
9099

49 984
122614
281 033
369 241
1854 533
3 000 000
2310088
3598316
3685712
16 273 780
4 472 055
10 806 725

164 550 391
17 161833
147 388 558

Linesaldo 31.12

17 280 000
6 898 550

3 760 00D
3750000
7638750

8 600 000

2 633 800
18 786 680
31329020
31 604 570
49 170 000
190 441 370

109 6566 80O
80774 570

7536038
8000241

31122019
17 280 000
6 896 550
3750000
3750000
7638750
96060 000
9633 800
19 785880
31329020
31604 570
49 170 000
190 441 370
37519778
152921 592

31122019
14280

40 896

112 558
250 589
345 433
1743337
3 000 000
2477701
3460718
3529 241
14 683 723
852 055
13831 868

205 125 083
38 371 834
166 763 259

Rentevilkar
Fiylande omlag 2 %
Flylande om lag 2 %
Flylande omlag 2 %
Fiylande omlag2 %
Flylande omiag 2 %
Flytande om Jag 2 %
Flytande omlag 2 %
Flytande om lag 2 %
Fiytande om lag 2 %
2,3 % bunde il 24.7.2023

88 %
42%

(8



NOTE 12 - GEBYRFINANSIERTE SJALVKOSTTENESTER

ETTERKALKYLE 2019

Aurland kommune har utarbeida etterkalkyle for betalingstenester i samsvar

med retningslinjer og forskrifter

Kommunen har benyta sjglvkostmodellen "Momentum Selvkost Kommune"

Samla etterkalkyle sjglvkost 2019

Gebyrinntekter
Andre driftsinntekter
Sum driftsinntekter

Direkte driftskostnader
Avskrivingskostnader

Kalkulatorisk rente (2,30 %)
Indirekte netto driftskostnader
Indirekte avskrivingskostnad
Indirekte kalkulatorisk rente (2,37 %)
Sum driftskostnader

Resultat
Kostnadsdekning i prosent

Sjdglvkostfond 1.1

Avsetning til fond

Bruk av fond

Kalkulert renteinntekt fond (2,37 %)
Sjglvkostfond 31.12

Vatn

4548 811
16 412
4565 223

2370678
1162945
436 845
373 390
2375
233

4 346 466

218 757

105,0 %

723 375
218 758

19 153
961 286

Avigp

3 559 553
16 412
3575965

1945 459
977 243
344 659
330472

2260
195
3 600 288

-24 323

99,3 %
268 457
-24 323

5895
250029

Feiing
316 555

316 555

218953

306 898
9 657
103,1%

125773
9657

3004
138434

Totalt

8424919
32 824
8457743

4535090
2140188
781 504
791 807
4635
428

8 253 652

204 091

102,5 %

1117 605
228 415
-24 323
28 052
1349749

[¢



Note 13 Ytingar til leiande personar og revisor

Ytingar til lelande personar 2019 2018

Radmann Steinar Segard (arslen frd 1.5 ) kr 981 487 kr 950 633
Ordfarar Noralv Distad (godtzjersle frd 1.1. = kr 740661 kr 720 768
Etterl@n Neralv Distad __ . R kr 64 052  kr -
‘Ordferar Tryave Skierdal (codigjersle frd 4.10) o kr 181 183 kr -

Noralv Distad fekk etterign fré 3.10 og ut ret. Etterlona til Noralv Distad er redusert med kr 115.140 ut fra at han har motteke Ign fr4 andre i ein periode,

Trygve Skjerdal fekk lan fra 4.10

Revisjon
KPMG har vore Aurand kommune sin revisor | 2019, Samla er det utbetalt kr 481.201 til revisor

Kostnader til revisjon fordeler seg sann:

Forvaltningsrevisjon 255734
Rekneskapsrevisjon 116 117
Momskompensasjon 38 590
Attestasjonar 55 360
Legat 15 400
Sum 481 201

Note 14 Spesifikasjon av lensutgifter | drift:

F& & eit totalt inntrykk av Ionsutgiftene ma ein ogsé ta med refusjonar pa sjukelen op foreldrepengar
Desse refusjonane gér inn som inntekt under "overfaringar med krav til motytelse” | rekneskapen pé side 3

Rekneskap 2019 Auke | hove 2018 Rekneskap 2018  Budsjett 2019

Lensutgifter 126 467 221 104,13 % 121 457 100 118 270 626
Sosiale utgifter 30 662 909 104,13 % 29 446 812 28 B51 088,00
Refusjonar lan (4 204 854) 85,22 % (4 834 180) {913 551,00)
Netto lensutgifter 162 925 276 104,77 % 145 969 532 147 208 173,00

Samla hadde Auriand kommune 206 arsverk pa lgnningslista pr 31.12.2019 (204 pr.31.12.2018)
Det er inngétt tenestepensjonsavtale med alle tilsette gjennom KLP (Kommunal Landpensjonskasse)
eller SPK (Statens pensjonskasse).

bl
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Note 15 - forklaring til ein del av postane "gkonomisk oversikt drift"

Brukarbetalingar:
Barnehage

SFO

Musikk og kulturskule
Legekontor

Aurland Helsetun
Heimetenester
Helsestasjon/jordmor
Fystoterapi

Anna

Andre sals og leigeinntekter:

Avgifter vain og avigp
Byggjesak og oppmaling
Husleigeinntekter
Feieavgifter

Sal av kraft

Andre inntekter

Rekneskap 2019 Budsjett 2019 Rekneskap 2018

1521616
822 446
204 388
771400
4 020 659
210 161
66 211
220638
16 965

7 854 474

Rekneskap 2019
8 108 364

1297 671

4 951 689

316 555

24 773 928
2799 798

42 248 005

Overfaringar med krav til motytelse:

Refusjonar og tilskot fra Staten
Refusjon sjukelan

Refusjon svangerskap
Momskompensasjon
Refusjonar fré fylket
Refusjonar andre kommunar
Refusjonar fra private og IKS

Andre overfaringar:
Fylket

Overferingar til andre
Sals- og skjenkeavgift

Rekneskap 2019
13 820 289

2 881 663

1323 191

7 322 214

299 654

3 608 007

1743 523

30 998 541

Rekneskap 2019
202 764

145 029
347 793

1615109 1474 534
932 400 815 665
200 000 201 581
800 000 738 163

4 450 000 4197 260
200 000 190 580

20 000 21748

250 000 255210
20000

8 487 509 7894741

Budsjett 2019 Rekneskap 2018

6 225 000 6 067 849
840 000 1 065 426

4 297 000 4676 127
430 000 420 181
14 780 000 20 559 071
2034 750 2 261 851
28 606 750 35 050 505

Budsjett 2019 Rekneskap 2018

13 240 450 17 101 747
603 551 3488 942
310 000 1445 238

7 264 262 7 326 709
- 1156 247
3757 530 3 245 455
216 000 1 456 955
25 391 793 35221 293
Budsjett 2019 Rekneskap 2018
75 000 128 056
300 000 -
110 000 137 206
485 000 265 262

7t



Note 16- Samla ekstern gleldsforplikting

Aurland Kommune har i tillegg til dei gjeldsforpliktingar som falgjer av kommunereknaskapen, jfr

note 10, ansvar for felgjande gjeldsforplikting:
Foretak

Aurland Hamnevesen
Simas {5,4 % av total gjeld)

Note 17- Sal av konsesjonskraft

2019 Budsjett 2019
Kjop av kraft 12 543 486 6 800 000
Sal av kraft 24 798 509 14 800 00D
Netto 12 285 023 8 000 000

Note 18 - Ressurskrevande brukarar

31.12.2019

4434 214
4 358 592

2018
9602 399
20 581 143
10 978 744

Ressurskrevande brukarar er definerte som brukarar med ekstra store utfordringar @konomisk.
Me far tilskot fra staten til desse brukarane, men ein stor del vert belasta kommunen sitt driftsbudsjett.

Utvlklinga fra 2010 til 2019:

Samla kostnad Tilskot
2010 6 344 000 1 034 000
2011 15 047 000 6 243 000
2012 23 706 600 11 504 DOO
2013 26 923 000 13 586 000
2014 34 214 000 17 482 000
2015 34 084 000 15 822 000
2016 31 155 000 14 742 000
2017 27 913 820 9 411 D00
2018 27 524 428 8 729 000
2019 25732 000 10 786 000

§ 310 000

8 804 000
12 202 600
13 337 000
16 732 000
18 262 000
16 413 DOO
18 502 820
18 795 428
14 946 000

NB! Dette er kun reine personalkostnader - andre kostnader som hus, administrasjon og

stotte til utstyr kiem utanom ag mé dekkast av kommunen utan tilskot.
Note 19 - Flaumkatastrofe

Etter flaumkatastrofen hausten 2014 har Aurland kommune fatt utbetalt
skjgnsmidlar for & dekke store deler av oppbygginga etter flaumen,

Ar Motteke Bruk
2014 12 571 250 2776 466
2015 64 624 000 15 358 403
2016 - 26 336 781
2017 - 20 500 000
2018 - 11 273 834
2019 - 949 766
Sum pr 31.12.18 77 195 260 77 195 250

Oppbygginga etter flaumen vart avsiutta i 2019. Rekneskap for flaumen er oversendt Fylkesmannen

Rest

9794 784
49 265 597
(26 336 781)
(20 500 000)
(11 273 834)
(949 766)

(U}

for kontroll. Samia l@yving for oppbygginga som Staten har fétt oversendt er kr 81.666.310.
Dette betyr at me har sekt om kr 4.471.060 (kr 81.666.310 - kr 77.195.250) i ekstra lgyving.

Fylkesmannen har tilradd at denne summen blir utbetalt til Aurland kommune.

Endeleg kontroll og avgjerd blir fareteken av Kommunal- og moderniseringsdepartementet.’

Note 20 - Tapsavsetjing

Aurland kommune brukar Lindorff til inkassotenester pd utestdande krav.
Det er avsett kr 300.000 tit & dekke eventuelie tap.

31.12.2018
5407 898
3919194

Netto kostnad for kommunen

1
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Riddmannen legg med dette fram arsmelding for 2019. Rekneskapen blir lagt fram som eigen rapport.
Dokumentet skal stetta dei krav kommunelova set i hgve rapporteringa til kommunestyret. Rapporten
skal gi opplysningar om forhold som er viktige for a vurdere kommunen sin gkonomiske stilling og
resultat.

Resultat for tenester, forvaltningsarbeid og giennomfgring av saerskilte tiltak stemmer bra med
budsjettet. Netto driftsresultat for Aurland kommune er kr 5.426.942,69. Nar ein tek omsyn til
utgiftsfert premieavvik pa kr 2,8 mill. og inntektsfgrt bruk av bundne fond pa kr 6,6 mill. star ein igjen
med eit korrigert netto driftsresultat pa kr 1,7 mill. Dette utgjer kr 0,6 mill. av driftsinntektene og er

godt i underkant av tilradd maltal.
Under fgresetnad av at mindreforbruket pa kr 5,1 mill. blir avsett til disposisjonsfondet vil ein ha eit

disposisjonsfond pa om lag kr 21 mill. pr 31.12.2019.

Aurland kommune har hgg aktivitet i tenestene, og det fgregdr mykje utviklingsarbeid. Pa enkelt-
omrader og for nokre tiltak er det avvik i ressursbruk og framdrift, men etter radmannen si vurdering
kan resultat og gjennomfgringsgrad seiast a vere tilfredstillande. Samla investeringsvolum enda pa om
lag kr 43,6 mill. Dette er finansiert med bruk av lan (kr 24,8 mill.), bruk av bundne fond (kr 9,9 mill.)
mva.komp. (kr 4 mill.) og tilskot (kr 4,9 mill.).

Tal &rsverk per 31.12. har auka frd 204 i 2018 til 206 i 2019. Tal arsverk inkluderer stillingar der tilsette
har permisjon med Ignn. Prosjektstillingar er inkludert i totale arsverk.

Det har vore seks lzerlingar dei to siste ara.

Den totale kvinneandelen i kommunen er 73 %. Det er ikkje gjort tiltak for & auke rekrutteringa av
menn. Atte tenesteleiarar og administrative leiarar i kommunen er kvinner. Dette gjev ein kvinnedel

pa 67 %.
Sjukefravaeret held seg framleis pa eit relativt Iagt niva.

Tenesteleiarane har skrive kommentarar til sine tenesteomrade med fokus pa teneste,
personalressursar og gkonomi.

Aurland 30. mars 2020

Steinar Sggaard Reidar Johnsen
radmann gkonomisjef
(sign.) (sign.)

Aurland kommune — arsmelding 2019 é)?' 3



206

Sjukefriveer
5.4 %

dkestilling
I Aurland kommune er det hpg kvinnedel i store delar av organisasjonen. | den overordna leiinga er

kjgnnsbalansen 50/50. { leiarforum (tenesteleiarar, radmann, HR-sjef og gkonomisjef) er det 70%
kvinnedel.

I politiske utval og i styret nedsett av kommunestyret fglgjer kommunen krav til kipnnsbalanse fastsett i
lover og forskrifter.

Kale 1ot

Lokale forhandlingar vart giennomfgrt i slutten av september. Det lokale oppgjeret omfatta tilsette med
stillingar plassert i hovudtariffavtalen kap. 3 og 5, sokalla radgjevarar og leiarar. Dei fleste tilsette i
kommunen er tilsett i stillingar som far lgnn primeert fastsett gjennom sentrale forhandlingar.

Ra&dmann har innanfor budsjett disponert kr 300 000 til felles kompetansehevingsmidlar. | 2019 vart det
Igyvd kompetansehevingsmildar til vidareutdanning av laerarar, tenesteutvikling innanfor Bu- og
miljptenesta, prosjekt velferdsteknologi/kvardagsrehabilitering i pleie og omsorg, kompetanseheving
innan samfunnsplanlegging og prosjektleiing inkluderande skule og barnehagemiljg (IBOS). 1 tillegg er
kommunen motteke organisasjonsutviklingsmidlar (OU-midlar) fra KS til leiarutvikling pa vel 100.000.
Tema i leiaropplaering gjennom &ret har mellom anna vore ny kommunelov, medarbeidarutvikling {10-
faktor) og generelle HMS-tema

Kommunen har hatt samarbeid med NAV arbeidslivssenter og bedriftshelsetenesta (BHT) i lgpet av dret.
Det er utarbeida ein overordna HMT - plan, samt pluss einingsvise HMT planar. Desse planane har lege til
grunn for HMT arbeidet gjennom &ret og fungerer som plan for samarbeid med bedriftshelsetenesta.
Dgme pa tema gjennom é&ret er sjukefravaersoppfplging, ROS-kartleggingar og AKAN-arbeid.

Arbeidsmiljgutvalet har hatt fire mpte i 2019.

Tilsettedag med humoristisk feredrag ved Hypokonderdoktoren, middag og dans vart arrangert 20.09.19.
Det var over 100 tilsette pa arrangementet.

Leiarar og verneombod deltok pa 1A-dag i kommunen 25.10.19.

Velferdsmidlar i 2019 vart nytta til tilsettedag, velferdstrim og adventskos pa einingane.

Aurland kommune - rsmelding 2019



Bu og miljgtenesta er per i dag den einaste eininga som har arbeidstidsordingar der arbeidstida blir
giennomsnittsrekna og med langvakter.

iltic
I pleie og omsorg har det over tid blitt jobba med a redusere deltid. Det er framleis ogsa ein del mindre
stillingar innan til demes kultur.

Frikjep av tillitsvalde
Aurland kommune har i 2019 hatt slik frikjgp av hovudtillitsvald:
HTV Fagforbundet - 40% stilling
HTV Utdanningsforbundet — 18% stilling

HTV Norsk sjukepleiarforbund (NSF) — 5% stilling delar av dret i samband med omstillingsprosjektet i

pleie og omsorg.

og folkeval

| hgve til AFP ordning for tilsette mellom 62-65 ar er kommunen med i eit utjamningsordning i KLP.
Arsrapport fra KLP syner at uttaket av AFP frd 62 &r har vore l3g i Aurland slik at vi dei siste ara ikkje har
tent pa slik utjamning. P& sikt er erfaringa at dette jamnar seg ut. Kommunen har ikkje vurdert & ga ut av

ordninga med utjamning.

Kommunestyret vedtok i 2019 at ordf@grar er omfatta av AFP-ordninga tilsvarande kommunalt tilsette fra
62-65 &r. Kommunestyret har tidlegare teke stilling til pensjonsordning for folkevalde.

Aurfand kommune - &rsmelding 2013



Folkevalde

Politisk sekretaer: Kristian Stramyr

o TN

Nytt politisk organisasjonskart etter
konstituering av nytt kommunestyre 2019

Kjerneoppgéver:

e Ordfgrar

e Mpgte i folkevalde organ
e Val

Det er gjennomfgrt politiske mgte i trdd med
mgteplan, i tillegg blei det gjennomfert eit par
ekstramgter i formannskapet i hgve budsjett
og gkonomiplanhandsaminga.

Fellesoppgéver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Viktige hendingar:

s Kommune- og fylkestingsval

s Innfaring av ny politisk organisering og nytt
politisk reglement

e Folkevaldopplaering (ved KS-Konsulent
Ingjerd Astad) og etappevise politikar
opplzering i GDPR og Visma (ved Beathe
Ekhall Stentvedt og May Tone Nygard) i
november

=  Innfgring av dagmegter for kommunestyret
(med verknad fra 2020)

Mal/utviklingsomrade :
= Rapport som syner status for oppfglging av
politiske vedtak ligg ved.

Aurland kommune — irsmelding 2019

@konomifressurs:

Opphaveleg Endra Rekneskap
budsjett  budsjett
3.148 3.189 3.139

Rekneskap 2019 syner at det vart eit
mindreforbruk.

%

98

Medarbeidarar:
Korttidsfrdver Langtidsfraver Sjukefrdvaer
_ totalt
0 0 0



Steinar Sg¢gaard, Norunn Haugen og Beathe
Ekhall Stentvedt
Kjerneoppgaver:

Stotte og digitalisering har ansvar for drift og
utvikling av fellestenester og stegttetenester til

einingane.

= Arkiv

= KT

# Informasjon
= Personal

= Politisk sekretariat gkonomi, lgn og
= fakturering for Aurland og Lardal
kommune

Fellesoppgéver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):
Revidering av rutinar og reglement innafor

personal
Kvalitetssystem EQS — ikkje blitt jobba med.

Viktige hendingar:

=  Kommuneval

e Omorganisering — samla stgttefunksjonar
og ST@DIG i drift fra

1.10.19

Ny kommunelov

Bytta leverandgr pa telefoni

Sagt opp |IKT-samarbeidet med ALA.

Det er 2 ars oppseiingstid.

Mal/utviklingsomréde :
Digitalisering — dialog internt og eksternt

Resultatvurdering:

s Sgkt og fatt tilsagn om offentlege midlar til
breiband p3 Bakka, Bjgrgo og Li med
omegn

Aurland kommune — arsmelding 2019

e GDPR - bevisstgjering av alle tilsette og
politikarar i organisasjonen

=  Gjennomfert brukarundersgking pa
interne tenester gjennom «Betre
Kommune»

» Lgnsavdelinga har jobba med

implementering av stadig nye

lovendringar og @ utnytte betre dei

moglegheitane som eri systemet -

intern varsling pa sjukefraveer og

fravaarsoppfyljing, import av variable

via WebService 0.l

Tilsett personvernombod

Oppgradert kommune-TV

Prosjektleiarkurs PLP

lobba med felles

digitaliseringssprosjekt i ALA. Aurland

har valt 3 ikkje vere med pa dette

vidare.

e KT har delteke i prosjekt
velferdsteknologi og gjennomfert kurs

@konomi/ressurs:

Opphaveleg Endra Rekneskap %
budsjett  budsjett
19.841 20.034 20.767 104

Meirforbruket pd om lag 500.000 skuldast
auka overfgring til Spiren gardsbarnehage og
meirforbruk pa kjgp av PPT tenester frd
Sogndal kommune

Medarbeidarar:
Korttidsfraver Langtidsfrdver Sjukefriveer
totalt
0,6 53 5,9

Ansvar 110 sitt sjukefréver ligg omtrent pa
gjennomsnittet i kommunen.

Det er 10,0 drsverk pd ST@DIG. 9 heile
stillingar og 2 halve. IKT-konsulent er vakant.

H 7
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Tenesteleiar: Steinar, Norunn og Beathe

Kjerneoppgéver:
= Samfunns- og arealplanlegging @Klima
og energi

= Neeringsutvikling

Fellesoppgdver som verksemda har ansvaret
for {tverrfagleg):

Overordna tema knytt til samfunnsutvikling.
Koordinering av planar og prosjekt.

Viktige hendingar:
= Reguleringsplan for ny barnehage er
vedteke.

= Omradeplan for Undredal er vedteke.

= Vedtak om etablering av kommunalt
eigarselskap

= Kommunalt tenestepunkt i
Nzarbutikken Underdal

= Stiftinga Otternes Bygdetun -
restaurering og igangsetjingstiltak 2019

s Stgtta tre store regionale prosjekt,
beredskapssenter i Leikanger, Nj@s
frukt- og baersenter og etablering av
nytt moderne pakkeri pa Habakken
{Leerdal gront)

= Stgtta tre arrangement i kommunen

=  Stgtta utviklingsprosjekt i fem
verksemder | kommunen - ulike
bransjar: industri, tenestenaering og
reiseliv

= Sette i gang satsing pa sprakoppleering
av utanlandsk arbeidskraft i INKON sine
medlemsverksemder gjennom stptte av
halvparten av kursavgifta til
profesjonelle kurs i regi av
Folkeuniversitetet

= Det er sett i gang maling av luftkvalitet i
Fldm.

Mai/utviklingsomrade :
Omraderegulering Flam, kulturminneplan,
bustadpolitisk plan og fleire private
reguleringsplanar er under arbeid.

Aurland kommune — arsmelding 2019

Tilsette i stab deltek mellom anna i
nettverk

for universell utforming, arbeid med
folkehelseoversikt og
klimatilpassingsnettverk.

Aurland kommune mottek mange
hgyringar frd eksterne partar. Det
blir tilrettelagt for at kommunen skal
medverke i saker som har

betydning for kommunen.

Reisemalsbidrag blir jobba vidare med.
Visit Sognefjord leier dette arbeidet pa
vegne av

medlemmer og eigarar.

Som oppfalging av prosjekt energi- og
miljgsats vert det saman med Aurland
hamnevesen jobba vidare med eit
heilskapleg og visuelt attraktivt
konsept knytt til energiproduksjon,
avlaupshandtering og landstraum pa
A-feltet i Fldm.

Pkonomi/ressurs:
Opphaveleg  Endra  Rekneskap %
budsjett budsjett .
1.168 1.235 1.362 110

Prognosen syner eit meirforbruk.
Meirforbruket skuldast hggare
utgifter til landbruk enn det som var
budsjettert. Tilskot fra
konsesjonsavgiftsfondet blir vurdert
etter sgknad to gongari dret.

Medarbeidarar:

Korttidsfrdver Langtidsfraver Sjukefrévaer
totalt

0,9 1,1 2,0

Sjukefravaeret har vore l3gt. Det er
felles HMT plan for ansvar 110 og
900. Begge ansvar er ein del av
sentraladministrasjonen. Staben har
5 stillingar. Fire faste og ei
prosjektstilling.
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Tenesteleiar: Monica Hille

Kjerneoppgaver:

Kulturadministrasjon, Kulturvern,
Folkebibliotek, Kulturskule, Arbeid med barn
og ungdom, Fritidskiubben, Kulturmidlar,
Aurlandsprisen, Aurlandsmarsjen, Folkehelse,
Idrett, Galleri Vinjum, Kontakt med frivillege
lag og organisasjonar, Nynorske
Litteraturdagar, Arrangement m.m

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret

for (tverrfagleg):

= Kulturminneplan har vore pa hgyring og
innspelsrunden er ferdig.

=  Frivillegmelding er i startgropa

= Spelemidlar-spknadsprosess

= Nearmiljganlegg - utarbeiding av forslag til
budsjettprosessen, td. Leikvollen Vassbygdi
- prosesshjelp

= Dokumentasjon for utbetaling av
spelemidlar - prosess kostnadsdeling
mellom anlegg med rett til tilskot/ikkje rett

»  Samarbeid kommune /fylkeskommune
med arbeid retta mot kultur og idrett

=  Forvaltning av anleggsregisteret for
Aurland kommune

Viktige hendingar:

= Kulturadministrasjonen flytta inn i 1. etasje
pé Heradshuset i januar, med eigen
kantine, mgterom og samlingsrom for alle.

= 2. mai opning av utstillingar i Heradshuset:
Galleri Vinjum, i samarbeid med Styret i
Galleri Vinjum.

= Utstilling i gjestegalleriet. Sivlesamlinga, |
samarbeid med Sogelaget, samt
ferdigstilling av E-CO utstillinga

s 3 kulturskulekonsertar i januar, 1 pa Flam
skule og 2 i Trudvang.

= Gjennomfgring av UKM lokalt, samt
deltaking pa UKM festivalen i Vagsgy

Aurland kommune — drsmelding 2019

Den kulturelle spaserstokken har hatt 2
konsertar.

Helseoversikten er sett i gang som eit
prosjekt der alle einingar er representert
og far delta.

Deltaking pa sjumilskonferansen, ein del
av prosjektet Tverrfagleg samarbeid for
born og unge

Opning av Symjehallen, samt markeringa
av 10 arsjubileumnet for Aurlandshallen
Opning av Dagsturhytta, konsert med
Good time Charlie '

Kurs i Tilskotsportalen for tilsette, og for
frivillige lag og organisasjonar
Opprydding pa Infohagen, lokalhistorie
er no flytta inn i det rommet
Sommarles for born. Avslutningsfest
med teater pd biblioteket. Klovnen Knut
hadde forestilling pa biblioteket for born
og vaksne i samband med dette.
Aurlandsmarsjen — arbeid med styret -
planlegging og gjennomfgring, laurdag 3.
august

Avslutningskonsertar for
kulturskuleelevar og foreldre: Konsert
pa Flam skule 3. juni, og 2 konsertar i
Aurland 6. og 12. juni.

Deltaking pa tverrfagleg temadag for alle
tilsette | kommunen som jobbar med
born og unge, COS

Aurlandsprisen 2019 vart tildelt
Musikkens Venner i FIdm. Dei fekk
prisen for sin store frivillige innsats for
innbyggjarane i kommunen. Bilete til
diplomet var laga av Lilly Bohimann
Hagen, 10 ar.

Kulturmidlar 2019 vart tildelt av OOK 3.
juni 2019. Det var i alt 27. spkjarar. Det
var sgknader i 6 sgkjargrupper.

Den totale spknadssummen var pa 849
937 kr. Budsjettet var pd totalt 300 000
kr og alt vart delt ut pa laga.

Forfatter bespk pad dagsturhytta i
samarbeid med Flyktningetenesta
Boklansering pa Heradshuset

9



= Planlegging og gjennomfgring av Nynorske
Litteraturdagar i oktober

= QOpen dag, markering av Fritidsklubbens dag

»  Ungdomsrad, val hausten 2019-2021
Deltakarar fra kultur pa prosjekt «Pa tvers» i
lag med andre einingar i Aurland kommune

Mal/utviklingsomrade :

= Bibliotekutvikling, samarbeidsplan mellom
skule og folkebibliotek

= |mplementering av Rammeplan i kulturskulen

®  Frivillighetsmelding

Resultatvurdering:

Aret 2019 har vore bra for kultur, me har
giennomfart fleire arrangement, samt at den
daglege drifta har vore bra.

Elevmassen i kulturskulen har vore stabil, me
har 82 elevar, men 97 elevplassar. Dvs. at det
er fleire av elevane som deltek pa fleire tilbod,
og det er positivt.

Besgket pa fritidsklubben er stabilt, og «Etter
skuletid» tibodet har vore populaert. | tillegg er
fredagen ein dag der ungdommen trekk til
ungdomsklubben.

Stabile besgkstal pa biblioteket, der me har
ulike arrangement som har vore positive for
innbyggarane, haust - og vinterlesbingo for
vaksne, samt Skrekkbingo for born og unge.

Pkonomi/ressurs:
Opphaveleg  Endra  Rekneskap %
budsjett budsjett

4.903 4.995 4.741 95

Reknskapen for dret viser eit overskot pa kultur.
| kulturadministasjonen og pa kulturskulen har
det vore innsparing pa to stillingar som har hatt
noko redusert tilsetting. Samt at inntektene har
vore stabile og gode.

Aurland kommune - drsmelding 2019

Medarbeidarar
Korttidsfrdver Langtidsfraver Sjukefravaer

totalt
1,5 0,2 1,7

Kultur har hatt lagt sjukefrivaer dette dret
0gsa, med ein liten nedgang fra i fjor.
Langtidsfravaeret har gatt ned frd 0,5 til 0,2,
medan korttidsfravaeret er stabilt og lagt.
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Aurland bame- og ungdomsskule

Tenesteleiar: Ingrid Steine Bortne

Kjierneoppgéver:

Skulen skal gi ei god og tilpassa oppleering til
alle elevarigrunnskule og vaksenopplaering
giennom undervisning, vurdering og
planlegging. Me skal legge tilrette for at
elevane skal oppna personleg utvikling, fagleg
- og sosial kompetanse bade pa skule og SFO.
Elevane skal utvikle kunnskap, dugleik og
haldningar for @ kunne meistre liva sine og for
a kunne delta i arbeid og fellesskap i
samfunnet. Visjonen var «ABU skal vere ein
skule for alle, med blikk for den enkelte.»

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret

for (tverrfagleg):

Tett samarbeid med alle etatar som arbeider
med og for barn og unge, samt vaksne som
treng aksenopplaering eller norskoppleering.
Deltaking i tverrfagleg prosjekt «Tverrfagleg
samarbeid barn og unge». Samarbeid med
mellom anna Sogn PPT, BUP, Statped Vest,
politi, barnevern, flyktningtenesta, SJH,
skulehelsetenesta med helsesjukepleiar og
Jjordmor, kommunepsykolog, psykiatrisk
sjukepleiar, ruskonsulent, fysioterapeut,
ergoterapeut, bu og miljgtenester, skular og
barnehagar i Aurland/indre Sogn.

Viktige hendingar:

=  Gjennomfgre og felgje opp eksamen,
nasjonzle prgvar, kartleggingsprgvar og
trivselsundersgkingar gjennom 2019

= Fglgje opp den nasjonale satsinga
«Inkluderande barnehage- og skulemiljp»
(1BOS)

= Jobbe med god psykisk helse (m.a KLAPP)

= Skulemiljgtiltak som BlimE-dans, Tine-
stafett og felles forestillingar

= Framileis sterk satsing pa norskoppleaering
for minoritetsspraklege vaksne og barn

Mal/utviklingsomrade :
=  Oppnd gode resultat pa eksamen, faglege-

og sosiale kartleggingar for barn og vaksne

= Nulltoleranse mot mobbing:
farebygge,informere, kartlegge, setje inn
tiltak

=  Gjennomfgre méalsetjingane for den
nasjonale satsinga IBOS

Aurland kommune - &rsmelding 2018

=  Fgrebu innfgring av ny laereplan
2020

Resultatvurdering:
Skuledret 2019/20: 142 elevar + ca 14 vaksne
pa vaksenopplaering/ norskopplazring. 36 born
pa SFO inkl. bussborn som har gratis tilbod
medan dei ventar pa buss heim. Kjgper tenesta
norskopplzering fra SJH og Sogndal kommune.
Heg bruk av spesialundervisning ogsa dette
skuledret. Ingen tilsette tek vidareutdanning
skuledret 2019/20. Sveert gode
eksamensresultat og grunnskulepoeng varen
2019. Hgg grad av trivsel blant elevar og
tilsette.

@konomi/ressurs:

Opphaveleg Endra Rekneskap %
budsjett ibudsjett

19.023 19429 20048 103

Eininga hadde eit overforbruk pd om lag 600 000 kr
i 2019. Vel halvparten av dette skuldast m.a
Ignnsmidlar til lzerlingar og ekstra 25 % ressurs pa
SFO i samband med szerskilt elevbehov. SFO
opplevde reduserte inntekter og me hadde auka
utgifter til vikarbruk, elevskyss, lisensar og
reisegodtgjersle som samla gjorde store utslag.
Pkonomien har dei siste dra vore svaert krevjande.
Behovet for spesialundervisning og toleerarressurs
er hpgt, samstundes som me reduserer pa
lzerarstillingar. Skulen sel teneste til pleie og
omsorg, men kjgper ogsa tenester fra SJH, musikk-
og kulturskulen og vaksenoppleering.

Medarbeidarar:
Korttidsfriver Langtidsfriver Sjukefrévaer
totalt
1,8 0,9 2,7

Me har eit saers lagt sjukefrdvzer, sjglv om det har
auka fra 2,2 % i 2018. Men det reelle fravaeret er
hegare grunna ve'lferdspermisjonar, kurs/mgte,
ekstra ferieveke for alle over 60 ar m.m.
Arbeidsmiljget pa skulen vert karakterisert som
godt, men me opplever at det stadig vert travlare
og meir krevjande jobbsituasjon. Me har
morsmalsoppleering, sarskilt norskoppleering og
sprakpraksis pa ABU.

Tiltak: Vidarefgre arbeidet med HMS-ptanen for
eininga. Oppfelging av risikovurdering for ABU.
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Tenesteleiar: Marianne Christensen

Kjerneoppgaver:

Kjerneoppgéavene ligg i samfunnsmandatet til
barnehagen. Samarbeid og forstding med
heimen, ta ivare barna sitt behov for omsorg
og leik, fremje lzering og danning som grunnlag
for allsidig utvikling.

Fellesoppgéver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

A ta i vare barna sine behov. Dette fgreset
godt samarbeid mellom ulike instansar som
arbeider med barn.

Viktige hendingar:

= Lzerling fra SOK, starta august 2019.

= Arbeid med regionalt nettverksarbeid
innan fagomrada i rammeplanen.

= Arbeid med prosjekt tverrfagleg samarbeid
barn og unge, ekstern fagkompetanse, Stig
Larsson.

= Arbeid med IBOS, ekstern fagkompetanse
«Trygg i fjell».

= Arbeid med regional og kommunal plan for
god psykisk helse.

Mal/utviklingsomréde :

= QOppretthalde pedagognorma/fa rekruttert
nok kvalifisert personale.

» Ferdigstille prosjektet tverrfagleg
samarbeid barn og unge.

» F3 pa plass fleire modular i arbeidet med
god psykisk heise.

= Tidleg innsats gir god psykisk helse.

Aurland kommune - drsmelding 2019

Resultatvurdering:
Barnehagen oppfylte pedagognorma per
15.12.19.

Indikatorar/ngkkeltal

| fylgje statistikken i kommunebarometeret har
alle barn med rett pa plass i Aurland kommune
fatt barnehageplass.

@konomi/ressurs:
Opphavieg Endra Rekneskap %
budsjett budsjett
4.366 4.061 3.595 89

= Oppdatering av inventar og leikematerial er
ngdvendig.

= Utvida opningstid og kontinuerlig opptak, er
kostbart for barnehage verksemda.

Medarbeidarar
Korttidsfraver. Langtidsfrdver Sjukefréveer
totalt
1,6 | 0,9 2,5

= Fokus pd godt arbeidsmiljg
=  Fokus pa vedlikehald av bygning/ny
barnehage.

o
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Tenesteleiar: Marianne Christensen

Kjerneoppgaver:

Kjerneoppgavene ligg i samfunnsmandatet til
barnehagen. Samarbeid og forstding med
heimen, ta i vare barna sitt behov for omsorg
og leik, fremje lzering og danning som
grunnlag for allsidig utvikling.

Fellesoppgéver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

A ta i vare barna sine behov. Dette fgreset
godt samarbeid mellom ulike instansar som
arbeider med barn.

Viktige hendingar:

= Lzerling fra SOK, starta august 2019.

= Arbeid med regionalt nettverksarbeid
innan fagomrada i rammeplanen.

= Arbeid med prosjekt tverrfagleg
samarbeid barn og unge, ekstern
fagkompetanse, Stig Larsson.

= Arbeid med regional og kommunal plan
for god psykisk helse.

= Arbeid med IBOS, ekstern fagkompetanse
«Trygg i fiell».

Mal/utviklingsomrade :

= Oppretthalde pedagognorma/fa
rekruttert nok kvalifisert personale.

= Ferdigstille prosjektet tverrfagleg
samarbeid barn og unge.

»  F& pd plass fleire modular i arbeidet med
god psykisk helse.

= Tidleg innsats god psykisk helse.

Aurland kommune — arsmelding 2019

Resultatvurdering:
Barnehagen oppfylte pedagognorma per
15.12.19.

Indikatorar/ngkkeltal

| fylgje statistikken i kommunebarometeret har
alle barn med rett pa plass i Aurland kommune
fatt barnehageplass.

@konomi/ressurs:
Opphaveleg Endra Rekneskap %
budsjett ‘budsjett

6.170 6.810 6.459 95

= Oppdatering av inventar og leikematerial er
ngdvendig.

= Utvida opningstid og kontinuerlig opptak, er
kostbart for barnehage verksemda.

= Spes.ped vedtak, ein til ein.

Korttidsfraver Langtidsfréver Sjukefrivaer
totalt

3,9 3,0 6,9
=  Fokus pa godt arbeidsmiljg
*  Fokus pa vedlikehald av bygning/ny
barnehage.

P+

13



g © 1

19 )
1atl] AUE

Tenesteleiar: Astrid Hassel

Kjerneoppgaver:
Undervisning og drift av SFO

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Samarbeid pa tvers i region Sogn, pa tvers av
kommunale einingar, delta pa fagnettverk,
samarbeid med PPT og deltaking i pedagogisk
utviklingsteam.

Viktige hendingar:

s Delteke p& regionale og nasjonale fagdagar
i prosjektet «Inkluderande barnehage- og
skulemiljp (IBOS - 2018 — 2020)

= |nnarbeidd ny generell del av laereplanen
og komande fagfornying

= Delteke i prosjektet «tverrfagleg arbeid
barn og unge» og pa tverrfagleg
kompetansedag om Tryggleiksirkelen (COS)

= Fullfgrt vidareutdanning i engelsk —ein
leerar

w  Innfgrt det skuleadministrative
programmet Visma Flyt Skole

= Gjennomfart brukarundersgking SFO

»  Gjennomfgrt ergonomivurdering av
arbeidsplassane saman med
bedriftshelsetenesta

= Stor kunstutstilling, opning av skulebrua og
markering av 30-ars dagen til
Barnekonvensjonen

=  Gjennomfgrt 40-timars HMT-kurs for
verneombod og leiar

» Redusert pedagogisk personale med ei
stilling - 100 % overfgrt til ABU

Ma&l/utviklingsomréade :

*  Fgrebygge, avdekke og handtera mobbing
og krenkingar, fremme trygt og godt
skulemiljg med fokus pa god psykisk helse
og tett oppfelging fra vaksne

= Kompetanseheving for alle tilsette knytt til
arbeidet med psykisk helse

Aurland kommune ~ drsmelding 2012

= Halde trykket pa tidleg innsats, fagleg og
sosialt, og tilpassa opplaering for alle

=  |KT-satsing — auka digital kompetanse hja
elevar og tilsette, prgve ut nettbrett

= Innarbeide fagfornyinga ved 3 folgje
UDIR sin kompetansepakke

Resultatvurdering:

Kompetanseheving for alle tilsette knytt til
IBOS, psykisk helse og fagfornying gjennom
samarbeid pa tvers av oppveksteiningane og
tverrfagleg med andre einingar gir gode
resultat. Kompetansehevinga for leerarane knytt
til fagfornyinga vil halde fram heile 2020.

Tilbod om leksehjelp for 3. - 7. steg har full
deltaking. Vi nyttar av rammetimane og brukar
pedagog og delvis assistent fra SFO ~ dette er
ei god investering.

Bruk av digitale hjelpemiddel i undervisninga
syner gode resultat bade i fgrste lese- og
skriveopplaeringa, i den andre lese- og
skriveopplaeringa, spesialundervisning og fleire
fag. Vi har oppgradert noko datautstyr. Det
trengst, men kostar! Det same gjer lisensar.
Digitaliseringskrava i skulekvardagen gjer at vi
0g ma nytte av rammetimane fora ha
ressurslaerar knytt til IKT.

Barnehage og skule har gjennomfgrt eit tett
samarbeid gjennom prosjektet IBOS. Dette har
mellom anna fgrt til samarbeid om a laga «Lokal
plan for arbeidet med inkluderande barnehage-
og skulemiljg i Aurland kommune 2018 - 2020»
og «Kommunal plan for arbeidet med psykisk
helse i barnehage og skule i Aurland kommune
2019 —-2023».

Skulen er under sterkt trykk frd mange kantar
med ynskje om involvering og deltaking i stgrre
og mindre prosjekt- og utviklingsarbeid.
Strammare budsjettrammer og overfgring av
ein lzerar fra Flam til ABU har vore ein krevjande
prosess som vi med positive og endringsvillige
tilsette greidde @ koma i mal med.
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Skulane har hatt tett regionalt samarbeid under
Sogn Regionrad. Prosjektet «System for styrka
laering» gér til 2021. Vi arbeider for tida med &
utvikla nye samarbeidsformer i Vestland, men
har sterkt ynskje om a fa ta vare pa, og ta
vidare, det beste frd samarbeidet vi har hatt i
Sogn.

@konomi/ressurs:
Opphaveleg Endra Rekneskap %
budsjett budsjett

6.269 6.396 6.108 96

Vi har eit godt resultat gkonomisk.

Medarbeidarar:
Korttidsfraver Langtidsfraver Sjukefrivaer
totalt
0,8 0,0 0,8

Vi har sveert l3gt sjukefrévaer! Dette er knytt til heg
trivselsfaktor og fleksible og Igysings- orienterte tilsette
som utfyller kvarandre pé ein god mate.

Ynskje for 2020: Betre vedlikehald av bygg og anlegg og
tettare oppfalging fra vaktmeister.

Aurland kommune - drsmelding 2019
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Tenesteleiar: Guri Olsen

Kjerneoppgaver:

Helsetenester med heimel i helse og
omsorgstjenesteloven. Legekontor,
helsestasjon med jordmor, fysioterapi,
ergoterapi, rus og psykisk helseteneste,
koordinerte tenester og kreftkoordinator.

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret

for (tverrfagleg):

= Fgrebyggjande arbeid

» Eininga deltek i satsinga «pa tvers»
tverrfagleg samarbeid barn og unge.
Tilsett ved eininga har overteke som
prosjektleiar for prosjektet.

* Eininga deltek i satsingane kring
kvardagsrehabilitering og
velferdsteknologi.

Viktige hendingar:

= Det er spkt om, og vi har fatt behalde ikkje
nytta midlar frd Helsedirektoratet til
styrking av helsestasjonen.

» Turnuskandidat fysioterapi sa opp, noko
som hadde verknad pa kapasitet pa
fysioterapitenesta fgrste halvar.

* Fastlege er tilbake etter eitt ar med
permisjon for a ta naudsynt
sjukehuspraksis som ledd i spesialisering

»  FEiavtale kring kj@p av tenester fra private
er avslutta. Kommunen tilbyr no tenester i
eige regi

= Eininga har hatt studentar i fglgjande
utdanningsretningar:

Fysioterapi, ergoterapi og medisin.

= Det er gjennomfart kurs i fallfgrebygging

= Samarbeidsprosjekt i regi av Sogn
Regionrdd med sikte om felles rekruttering
av psykologkompetanse til regionen

= Ein lege sa opp stillinga si fra hausten 2019.
Det lukkast ikkje & rekruttere ny lege i fast
stilling. Vikar vart tilsett i 6 manader

Aurland kommune — drsmelding 2019

= Fylkesmannen har gjennomfgrt tilsyn
med miljgretta helsevern. Det ligg fore
avvik som ma lukast vekk. Tenesta er
organisert som interkommunalt
samarbeid med Sogndal som
vertskommune.

Maél/utviklingsomrade :
= Det er tilsett ny treningskontakt
= Helsestasjonen har gdtt med styrka

bemanning tilsvarande 80%, jfr. nasjonale

styrkingsmidlar. Mellom anna er
skulehelsetenesta styrka med fleire
kontordagar ved skulane.
Tilbakemeldingane fra brukarar og
oppvekst pd dette tiltaket er gode.

= Det ertilsett 2 psykologar i samarbeid
mellom Aurland, Laerdal og Ardal.

=  Psykologane er tilsett ved Sogn
Lokalmedisinske senter. Aurland skal ha
40% av tenesta.

= Detertilsett ergoterapeut i 100%
mellombels stilling, slik at fast
ergoterapeut arbeider med prosjekta

kvardagsrehabilitering og velferdsteknologi

saman med pleie og omsorg.

@konomi/ressurs:
Opphaveleg  Endra Rekneskap %
budsjett budsjett
13.753 15.093 14.642 97

Forklaringar til avvik:

Treningskontakt vidarefgrt etter
budsjettendring

Psykologstilling vedteken men ikkje tilsett
2019

Feilfgring rus i 2019 pa kr 500.000 skulle vore
kostnad i 2018

Fraver og permisjonar har medfgrt ekstra
kostnader pa legetenesta

<0
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Medarbeidarar:

Korttidsfriver Langtidsfraver Sjukefravar
totalt

1,0 0,8 1,8

Sjukefraveeret ved eininga er ubetydeleg.

Det er gjennomfgrt tiltak for a redusere stey i salen til
fysioterapiavdelinga. Det vart kjgpt inn stgydempande
plater, som vart finansiert gjennom tilskot fra NAV.

Ferieavvikling i sommar har gatt greitt utan bruk av til
dpmes legevikarar. Bemanning pa 3 fastlegar og ein LIS
1 (turnuslege) som avviklar ferie handterer
utfordringane vi har kring drift pa sommar.

Aurland kommune — arsmelding 2019
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Tenesteleiar: Fungerande Turid Stigen
Sgrensen og Einar Moen

Kjerneoppgéaver:

Pkonomisk rad og rettleiing
Sakshandsaming av gkonomisk sosialhjelp
Gjeldsradgjeving

Husbanken sine Bustadsfinaniserings-
ordningar

Bustadtildeling for vanskelegstilte
Oppfolging av personar med redusert
arbeidsevne (sjukemeldte, arbeidsavklaring
og ufgre)

Oppfelging av arbeidssgkjarar
Bedriftsstotte og rekrutteringshjelp

Bruk av pkonomiske verkemidlar til
arbeidslivet

Kvalifiseringsprogram
Introduksjonsprogram

Oppfalging av flyktningar.

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Leiardeltaking i helse- og
omsorgsnettverket -Deltaking i
ansvarsgrupper

Dialogmater {sjukemelde med
arbeidsgjevar) -Tverrfagleg
flyktninggruppe (helsestasjon, Nav,
flyktningtenesta, barnehage og skule)
Faste mgter med psykiatrisk sjukepleiar og
ruskonsulentsamarbeid med Nav Laerdal i
utvikling.

Viktige hendingar:

Tilsett prosjektkoordinator i prosjektet
Springbrettet (finansiert av
Fylkesmannen). Prosjektet skal utvikle
sosiale tenester i Nav -

Starta symjeoppleering til flyktningbarn
(prosjektmidlar fra Fylkesmannen)
Gjennomfgrt ferie til Pers Hotell for
flyktningfamiliar {2 overnattingar) med
prosjektmidlar fra IMDi.

Aurland kommune — drsmelding 2019

Mal/utviklingsomrade :

Vedtak av integreringsplan
godt i gang med & utvikle sosiale tenester i
Nav
mal om at 70% av busette flyktningar skal
vere i arbeid eller utdanning 3 mnd etter
avslutting av introduksjonsprogrammet
mal om at flest mogleg skal vere i
arbeidsrelatert aktivitet 8 veker ut i
sjukemeldingsforlgpet
mal om a gjennomfgre dialogmegter med
arbeidsgjevar og lege
god HMS-strategi
folgje Nav region Sogn sin felles
utviklingsavtale:
o Regionsbhaserte team pa omradet
sjukefravaer, marknad, flyktning, sosial
og ungdom
Resultatmal overgang til arbeid
HMS
Oppfelgingsmetodikk
Styringsdokumenta til Nav:
— Mal- og disponeringsbrev
— Tildelingsbrevet fra arbeids- og
sosialdepartementet
— Partnarskapsavtalen (avtale
mellom stat og kommune).

O 0 0O

Resultatvurdering:

God fagleg kvalitet

Lage utgifter til sosialhjelp

Hog sysselsetjing

Lagt sjukefraveer i Aurland

God integrering av flyktningar

Kan jobbe med & komme enda meir pd
bedriftshesgk

18
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@konomi/ressurs:
Opphaveleg Endra Rekneskap %
budsjett budsjett 2019

2.220 1.814 1.844 102

I hgve det opphavelege budsjettet har Nav eit
mindreforbruk pa om lag kr. 350 000.

Utgifter i samband med oppfalging av
flyktningar vert dekka av tilskotsmidlar fra
Integrerings- og mangfaldsdirektoratet. Det var
ei auke av sosialhjelp fra 2018 til 2019
hovudsakleg pa grunn av midlar til etablering
av flyktningar og endringar i regelverket for
arbeidsavklaringspengar.

Auken i sosialhjelp fra 2018 til 2019 var om lag
kr. 300 000.

Medarbeidarar:

Korttidsfriver Langtidsfréver Sjukefraveer
totalt

0,7 0,0 0,7

Nav Auriand har eit 13gt sjukefraveer i 2019.

Tilsette (kommunale og statlege):

-180% statleg tilsette (80% var i permisjon fra mars
2019 og ut dret)

-200% kommunalt tilsette (30% av desse i permisjon
heile 2019)

-Einingsleiar 50% - delt med Nav Laerdal

-Fagleiar for fyktningtenesta 40% - delt med Nav Leaerdal
(formelt tilsett i Laerdal kommune)

Aurland kommune — drsmelding 2019
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Tenestelelar: Anja Brekke Moldvaer

Kjerneoppgéver:

Jobbe etter formalsparagrafen i Lov om
barneverntjenester: «Loven skal sikre at barn
og unge som lever under forhold som kan
skade deres helse og utvikling, far ngdvendig
hjelp, omsorg og beskyttelse til rett tid. Loven
skal bidra til at barn og unge mgtes med
trygghet, kjeerlighet og forstaelse og at alle
barn og unge far gode og trygge
oppvekstsvilkar»

Dette krev at me har forsvarleg og god
sakshandsaming, fyljer ngye opp dei tiltaka
me set i verk og snakkar med alle barn som far
tiltak fra oss.

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret

for (tverrfagleg):

= Samarbeide i enkeltsaker og pa genereit
grunnlag med andre instansar kring barns

behov for hjelp.

» Bidra og delta aktivt inn i prosjektet «P3
tvers».

Viktige hendingar:

= Gjennomfgrt tenestestgtteprogrami regi
av Bufdir

= Utviklingsplan for tenesta er ferdig, og
delvis pd begynt. Malet er betra tenester.

= Vakanse i 100% gjennom heile aret.

= Personalgruppa er framleis prega av
utskifting og endring.

Ma3l/utviklingsomrade :

= Det skal jobbast med a gjennomfgre
utviklingsplanen.

= |Leiar ynskjer a ha fokus pd personalgruppa
og arbeidsmiljg i tenesta dette aret.

Bakgrunn for dette er at det har vore mykje

skifte, og at leiar sjglv har jobba mykje fag

Aurland kommune — darsmelding 2019

grunna vakanse i stilling.

»  Barnevernsreforma trer i kraft i 2022
og kommunen ma bu seg pa endringar.
Dette handlar mellom anna om eit
auka finansieringsansvar for tiltak,
meir ansvar for fosterheimar og
innfgring av tilstandsrapportering om
barnevern til kommunestyret.

Resultatvurdering:
Indikatorar/ngkkeltal (Kommunekompasset,
tenestanalyse, utviklingsmeldinga mm):

Meldingar Underspking Barn i tiltak
29 29 26

P4 grunn av lagt talgrunnlag vel ein 3 sld saman tala
for Aurland og Leerdal.

Kommentarane vil knyte seg saerskilt til
utfordringane i Aurland kommune.
Barnevernet har det siste aret opplevd ei
dramatisk svikt i tal meldingar. Kun 7 av
meldingane var fra Aurland, av desse er tre
meldingar som barnevernet har gjeve til seg
sjglv. Dette er tal som pa eit statistisk grunnlag
vil tilsei at det er barn i Aurland som ikkje far
den hjelpa dei treng. Det er ogsa grunn til &
merke seg at ingen av meldingane kjem fra
skular, der hovudtyngda av born i kommunen
befinn seg.

Ansvaret for @ komme i kontakt med barn og
familiar som treng hjelp ligg til alle som meter
desse i sitt daglege arbeid. Dersom denne
utviklinga held fram inn i 2020 er det grunn til
a stille spgrsmal om innsatsen i prosjekt «Pa
tvers» er tilstrekkeleg for a hjelpe utsette barn
og unge pa eit tidleg tidspunkt og lagast
mogleg innsatsniva.

@konomi/ressurs:
Opphaveleg  Endra Rekneskap %
budsjett  pudsjett

3.118 3.203 2.696 84

Hovudforklaring for underforbruk eri all
hovudsak vakanse der det ikkje er tatt inn

2
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vikar. Det har ogsa vore feerre tiltak enn det
sag ut som ved inngangen av aret.

Medarbeidarar:

Korttidsfriver: Langtidsfréver: Sjukefrdveer
totalt

0,3 17,0 17,3

Det har vore ei langtidssjukemelding gjennom
store deler av aret.

Aurland kommune — drsmelding 2019
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Tenesteleiar: Kari Voldum

Kjerneoppgaver:

» Planlegging, vurdering, tildeling og drift av
helse- og omsorgstenester etter helse og
omsorgstenestelova.

Institusjonstenester:

= Helsehjelp, behandling, rehabilitering,
korttidsopphald, avlastning,
langtidsopphald i institusjon

Tenester i eigen heim/omsorgsbustad:

= Helsehjelp, ressurssjukepleie i
kreftomsorg, praktisk bistand og
opplaering, rehabilitering, matombringing,
tryggheitsalarm, demensteam.

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Samhandling i tenesteytinga med brukar,
péargrande, nettverk og andre tenesteytarar,
som ergoterapeut, fysioterapeut,
sjukeheimslege, fastlege, psykiatrisk
sjukepleiar, ruskonsulent, treningskontakt
tannlege, spesialisthelsetenesta, NAV.

Viktige hendingar:

»  Oppfelging og vidare jobbing med
omstilling i pleie og omsorg

= Prosjekt kvardagsrehabilitering er utvida
til & inkludere innfgring av
velferdsteknologi

s Det er utarbeida forprosjekt for utbygging
ved helsetunet — dette for 3 mgte behov i
ein aukande eldre befolkning i ara
framover.

Mal/utviklingsomréade :

= Forsvarlege og forutsigbare tenester

= Utvikle kompetanse og ta i bruk meir
velferdsteknologi

= Kvardagsmeistring er det grunnleggande
tankesett som ein ynskjer skal ligge til
grunn ved tenesteytinga frd pleie og
omsorg

= |nnfore kvardagsrehabilitering som eiga
teneste

Aurland kommune — drsmelding 2019

= Arbeid med heiltidskultur vil halde fram
=  Strategi for kompetanseheving og
rekruttering blir jobba med.

Resultatvurdering:

Stabilt tal pa tenestemottakarar i institusjon
og ein auke i heimebasert omsorg med 10
personar som mottek tenester i hgve aret for.

| denne statistikken er ogsa inkludert brukarar i
tenesteeininga bu- og miljg som mottek pleie
og omsorgstenester.

Liggedggn for utskrivingsklare pasientar i
sjukehus (fakturerbare) er registrert med
totalt 3 og er ein nedgang fra aret fgr. Dette
syner at Aurland helsetun og heimebasert
omsorg tek imot pasientar nar sjukehusa
melder dei utskrivingskiare.

Tid med lege pr bebuar ved Aurland heisetun
ligg pa same niva som aret fgr. Malt pr bebuar
er tida med fysioterapeut pa helsetunet litt
under middels, i forhold til landet, jmfr.

Tal pa heildggnsbebuarar ved Aurland helsetun

Pr.31.12.18 Pr.31.12.19
Menn Kvinner Menn Kvinner
5 15 4 16
Snittalder 87

Mottakarar av heimesjukepleie og/eller praktisk
bistand

Pr.31.12.18 Pr.31.12.19
Menn Kvinner Menn Kvinner
22 37 27 42
Snittalder 75

Liggedggn for utskrivingsklare pasientar som er fakturert
Pr.31.12.18 Pr31.12.19

Helse Fprde: 4 Helse Fgrde: 2

Helse Bergen: 2 Helse Bergen: 1

lalt: 6 lalt: 3

b
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@konomi/ressurs: »  Pleie og omsorg har 50 arsverk i
o tenesteeininga og gijennomshnittleg

Opphaveleg Endra Rekneskap
stillingsprosent i direkte brukarretta teneste

budsjett budsjett |
er om lag 76%. Vi har heile tida fokus pa
heiltidsstillingar (80-100%) og har dei siste ara
36.294 37.837 37.309 29 hatt bra utvikling p& dette omrédet.

a I' t
P grunn av lgnsauke etter.l¢nsforhand. ingar Korttidsfraver: Langtidsfraver: Sjukefravaer
vart det opphavelege budsjettet auka til J totalt

37.037. Rekneskapen syner at pleie og

. 1,7 4,5 6,2
omsorg enda opp med med forbruk litt over
dette, men ligg godt innanfor det reviderte

budsjettet. Statistikken for sjukefravaer

(eigenmeldingar inkludert) syner positiv
utvikling fra 2018 til 2019. Bade
korttidsfravaer og langtidsfraveer har gatt
litt ned i 2019. Dette ser vi som svaert
positivt. Det er variasjonar fra avdeling til

Medarbeidarar:

= Det har vore gjennomfort
medarbeidarsamtalar

= | samarbeid med bedriftshelsetenesta Stamina

er det utarbeida HMT plan for avdeling innad i tenesteeininga. Det blir
eininga (helse, miljg og tryggleik) med jobba med oppfglging av dei sjukmelde,
hovudfokus pa: og fokus pa ferebyggande og motiverande
- Vald og trugsmal for tilsette tiltak, pd jobbnaerver og tilrettelegging i

- Oppfalging ROS analysar arbeidssituasjonar vil halde fram.

- Rettleiing til ny forflytningsveiledar ved
Helsetunet. Mal og #nska effekt av
planiagde aktivitetar med Stamina:

- Forebyggande helsearbeid

- Ivareta og fremje eit godt arbeidsmiljp

=  Bruk av e-leering har vorte meir og meir vanleg.
Vi har tilgang til mange kurs og ulike tema,
béde gjennom Norsk helseinformatikk og
gjennom veilederen.no.

» Arsoversikt for e- laeringskurs gjennom
veilederen syner at 332 kurs er bestatti 2019 i
aktuelle tema som tvang og makt, samtykke til
helsehjelp, vold og truslar fra pasientar,
brukarmedverknad, pliktmessig avhold for
helsepersonell, underernzering,
kvardagsrehabilitering osv.

= Velferdsteknologiens ABC To grupper tilsette
har gjennomfgrt velferdsteknologiens ABC
som studiering lokalt og med nokre samlingar
utanfor bygda. Dette er sett i verk i samband
med pagaande prosjekt i
kvardagsrehabilitering og velferdsteknologi

Aurland kommune — arsmelding 2019
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Tenesteleiar: Christine Warholm Naasen

Kjerneoppgaver:

» Planlegging, vurdering, tildeling og drift
av helse- og omsorgstenester etter
helse og omsorgstenestelova.

Tenester i eigen heim/ bemanna omsorgsbustad:

» Helsehjelp, praktisk bistand og
opplaering, avlasting, stgttekontakt,
omsorgsstgnad.

Fellesoppgéver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Samhandling i tenesteytinga med brukar,
pargrande, verje, nettverk og andre
tenesteytarar, som psykiatrisk sjukepleiar,
ruskonsulent, koordinerande eining,
ergoterapeut, fysioterapeut, skule, barnehage,
fastlege, tannlege og spesialisthelsetenesta.
Samhandling og samarbeid internt med
tenesteeininga teknisk pa bygg/bustader, og
pleie og omsorg om helsetenester i heimen.

Viktige hendingar:
= Strategi og mal for tenesta er utvikla,og
styrande dokument for eininga er

utarbeida,

= Etablert fagleiarfunksjon ved Vardraum
og Vetleli

»  Ftablert ambulant funksjon ved
Vardraum

= Kompetanseheving for arbeidsleiarar og
assistentar som arbeider i BPA-
ordningar

= Revurdering av vedtak, og nye vedtak
om teneste har fgrt til tre store
grunnlagsendringar for eininga.

= Rekruttering av nytt personale, i trad
med auka bemanningsbehov i
einingane og BPA-tiltak.

= Fylkesmannen gjennomfgrte tilsyn i
november 2019, i hgve rettstryggleik
ved bruk av tvang overfor personar
med utviklingshemming. Det vart ikkje
pavist lovbrot, men Fylkesmannen kom
med tilrddingar eininga ma jobbe med.

Aurland kommune - drsmelding 2019

Mal/utviklingsomréde :

= Bygge opp ny tenesteeining, med

= utgangspunkt i tilrdding og rapport fra
RO, etter omstillingsprosjektet for pleie
og omsorg i 2017

u  Skape ei berekraftig struktur i eininga i
hgve dei oppgaver eininga skal Igyse

= Smartare bruk av personale og
kompetanse i avdelingane

= Fagutvikling og sikre forsvarlege
teneste

= Utvikle aktivitetstilbod/ tilby brukarane
meiningsfull aktivitet

=  Oppbygging av nye omsorgstiltak i hgve
brukarane sine behov.

Resultatvurdering:

Oppbygging av ny tenesteeining: Eininga starta
arbeid med & utvikle mal og strategi varen
2019. Det vart arrangert gruppesamlingar der
tilsette, tillitsvalde, og brukarrepresentantar
deltok. Basert pa det som kom fram i
samlingane, utarbeida leiargruppa ein
tiltaksplan for eininga som vart ferdigstillt
hausten 2019. Dokumentet er overordna og
strategisk styrande, og skal sikre heilskapleg
utvikling av eininga. Dokumentet har eit «her
og no» perspektiv, som byggjar pa gjeldande
lov og avtaleverk. Det vart og utarbeida
dokument for ny-tilsette, og dokument med
funksjonsforklaringar, som skildrar kva
oppgaver, mgtearenger og rollar eininga
arbeidar ut i fra. Eininga tok i bruk dokumenta
vinteren 2020.

Skape berekraftig struktur: Eininga har jobba
med & etablere struktur og ressurs som har
ansvar for driftsoppgéver og turnusoppfelging
gjennom 2019. Eit ynskje har vore & etablere
ein eigen ressurs til dette, men ein har ikkje
funne rom for dette i budsjettet. Eininga held
fram med 3 fa stgtte fra tenesteeining for pleie
og omsorg i hgve desse funksjonane. Eininga vil
jobbe vidare med dette i 2020.

L.
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Fagutvikling og forsvarlege teneste, og betre
utnytting av kompetansen: Leiargruppa
utarbeida kompetanseplan for eininga med eit
fire ars perspektiv. | ssmband med
strategiarbeidet vart det etablert og formalisert
gode planar og prosedyrar for organiseringa av
det faglege arbeidet. Prosedyrar for korleis
eininga skal jobbe i hgve fgrebygging av tvang
og makt, og brukarmedverknad vart etablert.
Fokus p@ & nytte ressursane og anna
fagkompetanse pa tvers i avdelingane.

Oppbygging av nye omsorgstiltak:
Grunnlagsendringar i 2019 fgrte til at eininga
arbeida med fleire prosesser parallelt for 3
bygge opp nye omsorgstiltak i eigen regi. |
tillegg fekk eininga i 2019 nye, ressurskrevjande
brukarar med behov for auka bemanning
samanlikna med tidlegare drift. Eininga
utarbeida planer for prosessane, og
giennomfprte rekruttering av nytt personale til
nye stillingar i eininga. Ved utgangen av aret
hadde eininga overtatt eitt omsorgstiltak
kommunen i eige regi. Eininga jobbar i tillegg
med overtaking av enda eit omsorgstiltak som
ein i dag kj@per hja private. Dette er venta vil
starte i eige regi fra april 2020. Prosess,
rekruttering og planar for overtaking vart
starta oktober 2019, og innsparing er venta i
neste budsjettar.

@konomi/ressurs:
Opphaveleg Endra Rekneskap %
budsjett budsjett

19.285 22.484 23.849 106

Rekneskapen for 2019 viser eit overforbruk pa
1,3 mill. | 2. tertial vart det signalisert at det

var venta overforbruk i hgve kjpp av tenester
fra private, sluttrekneskapen syner ein
differanse pa kr 2.2 mill i hgve budsjett. Ramma
for 2019 vart redusert med kr 1,5 mill i
samband med planlagt reduksjon i kjgp av
teneste fra private. Avtalen vart sagt opp 1. juni
og innsparing tradte fgrst i kraft 1. desember.

Aurland kammune - arsmelding 2019

Medarbeidarar
Korttidsfraver Langtidsfraver Sjukefravaer
totalt
1,4 3,3 4,7

Statistikken for sjukefravaer syner auke i 2019,
dette inkluderer bade korttids og
langtidssjukmelde. Det er variasjonar fra
avdelingane innad i eininga, og ein jobber med
sjukefravaersoppfolging, fokus pa ferebygging og
motiverande tiltak pa jobbnaerver, tilrettelegging i
arbeidssituasjonar vil halde fram.
» |samarbeid med bedriftshelsetenesta Stamina
utarbeida HMS-plan for eininga.
= Det vart gjennomfgrt luftkvalitetsmaling ved
Vetleli som syner avvik i hgve luftkvalitet
= Det vart gjennomfgrt voldskartlegging for
Vardraum i lag med Stamina, og fleire tiltak
ma i verksetjast. Eigen plan for dette er
utarbeida.
* Eininga er i gong med 3 etablere nytt BPA-
tiltak, med 4 arsverk
= Eininga etablerte nattevakt ved Vardraum
grunna brukarbehov, til saman 1,8 arsverk
matte tilfgrast ramma.

)
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Tenesteleiar: Reinhardt Sgrensen

Kjerneoppgaver:
=  Eigedomsforvaltning og grunnerverv
= Drift av kommunale vegar
Drift av kommunale bygg
Drift av vatn og aviaupsanlegg
Drift av miljgstasjon og grgntanlegg
Brannberedskap
Ureiningssaker/utsleppsaker
Kart og oppmaling (geodata).

Fellesoppgéver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):
*  Gjennomfgre kommunale
investeringar og prosjekt
= Delta i rédgjevingsprosjekt knytt til
gjennomfering av investeringstiltak i
andre tenesteeiningar.

Viktige hendingar:

»  Ferdigstilling rehabilitering symjehall

= Ferdigstilling investeringar etter
flaumen

»  Oppstart og arbeid med mandat
Aurland trafikk og parkering

» Oppstart - realisering av
reguleringsplan turveg Heggvikji —
Bgen

= Detaljprosjektering av rassikring
Nedre Brekke.

»  Oppstart - realisering av
reguleringsplan for ny barnehage i
Aurland.

=  Ferdigstilling av tursti Brekkefossen.

» Planlegging og oppstart —
oppgradering Flamsdalsvegen og
Ryavegen.

» VA anlegg FIdm og Gudvangen.

s Detvar ein ny brann i
Gudvangatunnelen den 30.03.19.

= Brannvernet hadde 30 reelle
utrykkingar.

Aurland kommune - drsmelding 2019

Mal/utviklingsomrade :
Realisering av investeringsbudsjett
= Fglgje opp driftsbudsjett
®  QOrganisasjonsutvikling
= Sjkre godt tenestetilbod pd kommunale
vegar og bygg, samt kommunalt vatn- og
aviaupsnett.

Resultatvurdering:

Drift:

Inntekter:

Ansvar 500 har i 2019 om lag kr 4,7 mill. meiri
inntekter enn revidert budsjett. Hovudsakleg
er dette inntekter knytt til auka
husleigeinntekter, kommunale avgifter og
tilkknytingsavgifter innan VA,

Utgifter:

P4 utgiftsida er det ein auke med om lag 4,9
mill, i hgve til budsjett. | hovudsak er dette
utgifter knytt til ekstraordinaere utgifter til
vedlikehald av kommunale bygg.

@konomi/ressurs:
Opphaveleg Endra Rekneskap %
budsjett budsjett

23.723 23.303 24.311 104

Tenesteeininga har helde seg til at auka
inntekter har bidrege til at det kunne gjerast
auka vedlikehald.

Realiteten er elles at det gjennom
budsjettregulering i 2. tertial er gjennomfgrt
ein reduksjon for ansvar 500 med til saman kr
800 000 desse reduksjonane er gjennomfart
for & dekka meirforbruk i andre tenesteeiningar
og sluttoppgjer med NAV som fglgje at det
over fleire ar er kravd inn for mykje husleige.

Tenesteeininga er ogsa belasta med om lag
Kr 300 000 i advokathonorar knytt til to
rettssaker.

26

10



Budsjettreguleringa pa kr 800 000 i 2. tertial (KS
87/19) er gjennomfart so seint pa aret (7. nov.)
| praksis er det ikkje mogleg a justere drifta for
sd store belgp for dei to siste manadane i dret.

Vi har hatt reduserte utgifter pa
vintervedlikehald pa vegar og straum som
felgje av ein mild vinter.

Medarbeidarar:
Korttidsfraver Langtidsfriver Sjukefrivaer
totalt
0,7 5,6 6,3

Sjukefraveeret er redusert | have til 2018/2017.

Investeringar

Eininga har levert tenester om lag i samsvar
med budsjettramma. Etter nokre &r med hpgt
investeringsvolum, landa kommunen pa omlag
kr 43,6 mill. i investeringar, noko som er kr 6
mill. under revidert budsjett.

*Tabell med rev budsjett 2019, rekneskap

2019
Revidert Rekneskap Avvik
Bud.2019
50075 |  43.636 " .6.439

Teknisk har i hovudsak hatt ansvar for
giennomfgring av investeringsbudsjett, med ei samla
investering pa om lag kr 43,6 mill.

Arbeidet med investeringar i 2019 er prega av at mange
av prosjekta inneber eit stort arbeid innan grunnerverv,
oppmilingsarbeid, detaljprosjektering og anbodsarbeid.
Dette har medfgrt at ikkje alle investeringar har starta.

Aurland kommune — drsmelding 2019
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Til Kommunestyret i Aurland kommune

Melding fra uavhengig revisor

Uttale om revisjonen av arsrekneskapen

Konklusjon

Vi har revidert arsrekneskapen for Aurland kommune som viser kr 163 689 315 til fordeling drift og eit
rekneskapsmessig mindreforbruk pa kr 5 098 914. Arsrekneskapen er samansett av balanse per 31.
desember 2019, driftsrekneskap og investeringsrekneskap, og skonomiske oversikter for rekneskapsaret
avslutta per denne datoen og notar til rsrekneskapen, medrekna eit samandrag av viktige

rekneskapsprinsipp.

Etter var meining er arsrekneskapen som felgjer med, avgjeven i samsvar med lov og forskrifter og gir i det
alt vesentlige eit dekkande framstilling av den finansielle stillinga til Aurland kommune per 31. desember
2019 og av resultatet for rekneskapsaret som vart avslutta per denne datoen, i samsvar med lov, forskrift og
god kommunal rekneskapskikk i Noreg.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Noreg, medrekna dei
internasjonale revisjonsstandardane International Standards on Auditing (ISA-ane). Vare oppgéver og plikter
etter desse standardane er beskrivne i Revisor sine oppgaver og plikter ved revisjon av drsrekneskapen. Vi
er uavhengige av kommunen slik det er krav om i lov og forskrift, og har overholdt dei andre etiske pliktene
vare i samsvar med desse krava. Etter var oppfatning er innhenta revisjonsbevis tilstrekkeleg og
formalstenleg som grunnlag for konklusjonen var.

Ytterlegare informasjon
Administrasjonssjefen er ansvarleg for ytterlegare informasjon. Ytterlegare informasjon bestar av informasjon

i kommunen si arsmeldinga, men inkluderer ikkje arsrekneskapen og revisjonsmeldinga.

Var uttale om revisjonen av arsrekneskapen dekkjer ikkje slik ytterlegare informasjon, og vi attesterer ikkje
denne informasjonen.

| samband med revisjonen av arsrekneskapen er det oppgava var a lese den ytterlegare informasjonen for &
vurdere om det er vesentleg inkonsistens mellom denne og arsrekneskapen eller kunnskap vi har
opparbeidd under revisjonen, eller om han tilsynelatande inneheld vesentleg feilinformasjon. Dersom vi
hadde konkludert med at den ytterlegare informasjonen inneheld vesentleg feilinformasjon, ville vi rapportert
om det. Vi har ikkje noko & rapportere i sa mate.

Administrasjonssjefen sitt ansvar for arsrekneskapen

Administrasjonssjefen er ansvarleg for & utarbeide arsrekneskapen i samsvar med lov og forskrifter,
derunder at han gir ei dekkande framstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal rekneskapskikk i
Noreg. Administrasjonssjefen er ogsa ansvarleg for slik intern kontrolt han finn naudsynt for & kunne
utarbeide ein arsrekneskap som ikkje inneheld vesentleg feilinformasjon, verken som falgje av misleg
framferd eller feil som ikkje er tilsikta.

Revisor sine oppgaver og plikter ved revisjon av arsrekneskapen

Vart méal med revisjonen er 3 oppna tryggande sikkerheit for at arsrekneskapen totalt sett ikkje inneheld
vesentleg feilinformasjon, verken som falgje av feil eller misleg framferd, og a gi ei revisjonsmelding som
inneheld var konklusjon. Tryggande sikkerheit er ein heg grad av tryggleik, men ingen garanti for at ein
revisjon utfert i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Noreg, og ISA-ane, alltid vil avdekke
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vesentleg feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som falgje av misleg framferd eller feil
som ikkje er tilsikta. Feilinformasjon blir vurdert som vesentleg dersom han, leine eller samla, innanfor
rimelege grenser kan forventast & paverke skonomiske avgjerder som brukarane tar basert pa
arsrekneskapen.

Som del av ein revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Noreg, og ISA-ane, utever vi
profesjonelt skjegnn og viser profesjonell skepsis gjennom heile revisjonen. | tillegg:

o identifiserer og anslar vi risikoen for vesentleg feilinformasjon i arsrekneskapen, enten det skuidast
misleg framferd eller feil som ikkje er tilsikta. Vi utformar og gjennomferer revisjonshandlingar for a
handtere slike risikoar, og hentar inn revisjonsbevis som er tilstrekkeleg og formalstenleg som
grunnlag for konklusjonen var. Risikoen for at vesentleg feilinformasjon som felgje av misleg
framferd ikkje blir avdekka, er hagare enn for feilinformasjon som skuldast feil som ikkje er tilsikta,
sidan misleg framferd kan innebere samarbeid, forfalsking, bevisste utelatingar, urette framstiflingar,
eller brot pa interne kontrollrutinar.

» opparbeider vi oss ei forstaing av intern kontroll som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlingar som er formalstenlege etter tithgva, men ikkje for a gi uttrykk for ei meining om
effektiviteten av kommunen sin interne kontroli.

s evaluerer vi om rekneskapsprinsippa som er brukte, er formalsteniege, og vurderer om
rekneskapsestimata og tilheyrande noteopplysningar som er utarbeidde av administrasjonssjefen, er

rimelege.

e evaluerer vi den totale presentasjonen, strukturen og innhaldet i arsrekneskapen, og
tileggsopplysningane, og om arsrekneskapen representerer dei underliggjande transaksjonane og
hendingane pa ein mate som gir ei dekkande framstilling.

Vi kommuniserer med kontrollutvalet og administrasjonssjefen mellom anna om det planlagde omfanget av
revisjonen og til hvilken tid revisjonsarbeidet skal utferes. Vi utvekslar ogsa informasjon om tilheve av
betyding som vi har avdekka i lepet av revisjonen, samt om eventuelle svakheter av betyding i den interne
kontrollen.

Utsegn om andre lovmessige krav

Konklusjon om budsjett
Basert pa revisjonen var av arsrekneskapen slik den er omtalt ovanfor, meiner at dei disposisjonar som ligg
til grunn for rekneskapen i det alt vesentlege er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelepa i

arsrekneskapen stemmar med regulert budsjett.

Konklusjon om arsmeldinga
Basert pa revisjonen var av arsrekneskapen slik den er omtalt ovanfor, meiner vi at opplysningane i
arsmeldinga om arsrekneskapen er konsistente med arsrekneskapen og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa revisjonen var av arsrekneskapen slik den er omtalt ovanfor, og kontrollhandlingar vi har funne
nedvendige etter internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som
ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», meiner vi at leiinga har
oppfylt plikta si til & sergje for ordentleg og oversiktleg registrering og dokumentasjon av selskapet sine
rekneskapsopplysningar i samsvar med lov og god bokferingsskikk i Noreg.

\ Hdrald Sylta
\Statsautorisert revisor
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Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 8/2020 Kjoep av revisjonstenester for Aurland kommune — vurdering av
innkomne tilbod

Sakshandsamar Magtedato Saknr
Harald Mo 28.04.2020 8/2020

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Med bakgrunn i ein gjennomgang av alle kriteria er det kontrollutvalet si innstilling at KPMG
samla kjem ut som den tilbydaren som er vurdert til & ha gitt det beste tilbodet.

Tilrddinga vert sendt over til kommunestyret for endeleg avgjerd.

VEDLEGG:

Vedlegga er ikkje offentlege, jamfer off.lova § 13

Nr. | Dok.Dato | Avsendar | Tittel

1 KPMG | Tilbod revisjon

2 Deloitte Tilbod revisjon

3 BDO Tilbod revisjon

4 20.04.2020 Sekretariatet Tilbodsmatrise, vurdering innkomne tilbod
Saksutgreiing:

Med bakgrunn i konkurransegrunnlag for kjep av revisjonstenester for Aurland kommune,
som er lagt ut pd DOFFIN, er det kome inn tre tilbod.

Dei tre selskapa som har levert tilbod er KPMG, BDO og Deloitte.

Det var sett opp tre krav til leveranderane sine tekniske, faglige og ekonomiske
kvalifikasjonar. Ein matte dokumentere ordna forhold med omsyn til skatteinnbetaling og
momsinnbetaling, en métte dokumentere skonomisk kapasitet til & oppfylle avtalen og ein
matte dokumentere tilstrekkeleg revisjonsfagleg kompetanse til 4 utfere oppdraget pé ein
tilfredstillande mate.

Det er sekretariatet si vurdering av alle dei tre tilbydarane stettar desse krava til 4 vere
kvalifiserte deltakarar i tilbodskonkurransen.
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Kriteria for tildeling var sett slik:

Vekt
Pris _ 50 %
Innhald i tenesta 50 %

Vurdering etter dei to kriteria:

Pris:
I tilboda skal revisor levere ein fast pris knytt til rekneskapsrevisjon (revisjon av Aurland kommune
sin rekneskap i samsvar med kommunelova § 24-5 og tilheyrande forskrift).

Vidare skal det leverast tilbod pa timepris som vil bli nytta ved utfering av andre
revisjonsoppdrag, forvaltningsrevisjon, selskapskontroll og eventuell anna radgjeving.

For den ordinare rekneskapsrevisjonen viser tilboda fylgjande bilete:

KPMG har levert den lagaste prisen. Deloitte ligg litt over og BDO har levert den hogaste
prisen.

For oppdraga som er prisa med timepris har KPMG den lagaste oppgjevne timeprisen, BDO
ein del over pa timepris, medan Deloitte har den hegaste oppgjevne timeprisen.

Etter priskriteriet har KPMG levert det beste tilbodet nér det gjeld totalpris.

Innhald i tenesta:
Det er sekretariatet si vurdering av alle akterane har levert tilbod som er gjennomarbeidd og
spissa i heve til det aktuelle oppdraget.

Ut fra tilboda er det klart at alle tilbydarane har erfaring fr arbeid med revisjon av
kommunerekneskap og at det ikkje er grunnlag for 4 skilje tilbydarane vesentleg i hove til
kriteriet innhald i teneste.

Dei tre leveranderane er difor vurdert likt med omsyn til innhaldet i tenesta.

Samla vurdering
Det er gitt ei samla vurdering av dei to kriteria i vedlagt tilbodsmatrise (sja vedlegg 4).

Konklusjon

Med bakgrunn i ein gjennomgang av kriteria for tildeling kjem KPMG ut som den tilbydaren
som er vurdert til 4 ha gitt det beste tilbodet samla sett. Kontrollutvalet ber difor tilré at
kommunestyret vel KPMG til revisor i Aurland kommune.

1%



