MOTEINNKALLING

Utval: Kontrollutvalet i Aurland kommune
Metedato:  Tirsdag 30. oktober 2018 kl 09:00
Mogtestad: Maeterom 216

SAKLISTE

14/2018 Godkjenning av meteprotokoll 18.09.2017
15/2018 Dreftingsaker, skriv og meldingar
16/2018 Meoteplan 2019

Eventuelle forfall meldast til kontrollutvalssekretariatet v/Harald Mo, tIf: 95 26 13 40 eller

e-post harald. mo@pwc.com

Varamedlemmar meter etter narare avtale.

Aurland, 23.10.2018

Olav Ellingsen Harald Mo
Leiar (sign) Sekretariat
Kopi:

Ordforar

Rédmann

Oppdragsansvarlig revisor



Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 14/2018 Godkjenning av meteprotokoll

Sakshandsamar
Harald Mo

Matédato Saknr
30.10.2018 14/2018

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Moteprotokoll frd maete 18.09.2018 vert godkjent

VEDLEGG
Nr. Dok. Dato Avsendar/Mottakar Tittel
1 18.09.2018 | Sekretariatet for Mateprotokoll frad metet 18.09.2018

kontrollutvalet




Kontrollutvalet i Aurland kommune

Mpetedato: 18.09.2018

Maotestad:  Radhuset, 216

Metebok

Moetetid: Kl. 14:00-16:30

Saksnr.: 10/18 - 13/18

Folgjande medlem meotte Parti

Olav Ellingsen, kontrollutvalsleiar Sp

Gaoril Tveiten Lie, nestleiar MDG

Jonas Ure Hylland H

Forfall meldt fri folgjande medl. | Parti | Felgjande varamedlem mette Parti

Ugilde Sak Folgjande
varamedlem meotte

Megteleiar: Olav Ellingsen

Fra sekretariatet motte: Harald Mo, PwC

Fra administrasjonen meotte:

Rédmann Steinar Segaard

Fra revisjonen mette:

Andre som mette:

Marianne Thorsnes og Kia Caroline Flemmen, arbeids- og
organisasjonspsykologar i Moment, deltok via
telefonkonferanse

Dokument utlevert i motet:

Oversikt over datoar for erhverv av Smiebakken.

Synfaring:

Merknader:

Underskrifter:




SAKLISTE

Sak nr. Sakstittel Ope/lukka

10/2018 Godkjenning av meteprotokoll 28.05.2018 0

11/2018 Dreftingsaker, skriv og meldingar O/L

12/2018 Handsaming av varsel fra formannskapet si sak 49/18 L

13/2018 Framlegg til budsjett for kontrollutvalet 2019 0]
Metebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 10/2018 Godkjenning av mateprotokoll

Sakshandsamar Mpetedato Saknr

Harald Mo 18.09.2018 10/2018

Framlegg til vedtak:

Maoteprotokoll fra mete 28.05.2018 vert godkjent.

18.09.2018 KONTROLLUTVALET
SAK-10/18 VEDTAK
Maeteprotokoll fra mete 28.05.2018 vert godkjent.

Samroystes.



Magtebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 11/2018 Dreftingssaker, skriv og meldingar

Sakshandsamar

Harald Mo

Motedato Saknr
18.09.2018 11/2018

Refererte skriv og meldingar:

Vedleg | Dok. Dato | Avsendar Tittel
 gnr.

1 08.06.2018 | Harald Svar pa spersmal knytt til friomrédet pa
Sjursen badestrondi i Flam - GBNR 49/78

2 08.06.2018 | Kjell Grunnerhverv
Nordgulen

3 21.06.2018 | Aurland Utdrag frd kommunestyresak 48/18 Open post
kommune side 3, sporsmal fra Leiv Jarle Bergheim om

grunnerhverv.

4 29.06.2018 | Aurland Forlenging av avtale med KPMG
kommune

5 Mai 2018 Aurland Arsmelding og arsrekneskap 2017
Energiverk
AS

6 06.04.2017 | Aurland Eigarskapsmelding. Vedteke i kommunestyret
kommune sak 29/17

7 10.07.2018 | Ikkje Ikkje offentleg jf. Offl. § 23.
offentleg

8 26.06.2018 | Aurland Ikkje offentleg jf. Offl. § 23.
kommune

9 28.02.2018 | Helsedirekto | Ikkje offentleg jf. Offl. § 23.
ratet

Framlegg til vedtak:

Kontrollutvalet tek orienteringar, skriv og meldingar til vitande.

18.09.2018 KONTROLLUTVALET
Orienteringar i motet:
Orientering ved rddmannen:

e Status i arbeidet med tiltak i heve til forvaltingsrevisjon om Spesialomsorg.
Radmannen opplyste at alle tilrddingane fra forvaltningsrevisor var gjennomfort.

UM



SAK-11/18 VEDTAK:
Orienteringa om eigarstyring vart utsett til neste mete.

Kontrollutvalet tek elles orienteringar, skriv og meldingar til vitande.

Samraystes.

Mogatebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 12/2018 Handsaming av varsel fra formannskapet si sak 49/18

Sakshandsamar Maetedato Saknr
Harald Mo 18.09.2018 12/2018
OFFENTLEGHEIT

Saka, vedlegga i saka og vedtaket i saka er unnteke offentlegheit med omsyn til forsvarleg
personalhandsaming med heimel i offl. §23.



Moatebok kontrollutvalet i Aurland Kommune

Sak 13/2018 Framlegg til budsjett for kontrollutvalet for 2019

Sakshandsamar Mptedato Saknr
Harald Mo 18.09.2018 13/2018
Framlegg til vedtak:

Sekretariatet gir folgjande framlegg om budsjett 2019 for kontrollutvalet i Aurland kommune:

Omrade 2019
Kontrollutvalet 66 100
Sekretariatet 177 400
Finansiell revisjon 200 000
Kjep av forvaltningsrevisjon 200 000
Kjop av selskapskontroll 60 000
TOTALT 703 500

Budsjettet vert 4 sende administrasjonen for innarbeiding i kommunen sitt budsjett.

18.09.2018 KONTROLLUTVALET

SAK-13/18 VEDTAK:

Kontrollutvalet fremjar folgjande budsjett for 2019 for kontrollutvalet i Aurland kommune:

Omrade 2019
Kontrollutvalet 66 100
Sekretariatet 177 400
Finansiell revisjon 200 000
Kjop av forvaltningsrevisjon 200 000
Kjop av selskapskontroll 60 000
TOTALT 703 500

Budsjettet vert & sende administrasjonen for innarbeiding i kommunen sitt budsjett.

Samreystes.




Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 15/2018 Dreftingssaker, skriv og meldingar

Sakshandsamar Magtedato Saknr
Harald Mo 30.10.2018 15/2018

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Kontrollutvalet tek orienteringar, skriv og meldingar til vitande.

SAK/VEDLEGG

Vedlegg | Dok. Dato | Avsendar Tittel

nr.

1 17.10.2018 | Rddmannen Tertialrapport 2. tertial 2018.

15.10.2018 | Rddmannen Sak 75/2018 til formannskapet.

Evaluering av arbeidet med
sikring og oppattbygging etter
flaumen i oktober 2014

Orienteringar:

1. Ré&dmannen orienterer om tertialrapport 2. tertial 2018
2. Ordferar orienterer om korleis kommunen utever eigarstyring i aktuelle selskap

Dreftingssaker




<Ak 1S UEDLEGe /]
AURLAND KOMMUNE

o
Radmannen
Sakspapir

Saksnr. Utval Motedato

Formannskapet

Kommunestyret
Arkivsaknr.: Arkiv Sakshandsamar Dato
18/602- 18/6693 K1-210 Reidar Johnsen 57 63 29 40 | 17.10.2018

Tertialrapport 2. tertial 2018 Aurland kommune med budsjettendringar

Saka gjeld:
Tertialrapport for 2. tertial 2018 med kommentarar og framlegg til budsjettendringar. Me viser til
vedlegg med kommentarar.

Tilrading fra radmannen:
Tertialrapporten blir teken til etterretning. Det blir gjort fglgjande budsjettendringar i
driftsbudsjettet som fglgje av prognosen:

Kultur Redusert ramme -350.000
Flam barnehage Redusert ramme -400.000
Vangen barnehage Auka ramme 400.000
Helse og farebyggjande Auka ramme 1.100.000
NAV Aurland Redusert ramme -600.000
Pleie og omsorg Auka ramme 900.000
Avsetning til disposisjonsfond  Redusert avsetning -1.050.000
Sum 0

Endringar og overflytting til neste ar for investeringar vil kome som eiga sak i motet 13.12.

Vedlegg til saka:
Tertialrapport 2 tertial 2018 - endeleg

Uprenta vedlegg til saka:



AURLAND
KOMMUNE

Tertialrapport
2. tertial 2018
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Innleiing

Kvart tertial rapporterer radmannen til kommunestyret. | hovudtrekk inneheld rapporten ei skildring
av gkonomisk status som skal vere grunnlaget for eventuelle justeringar i Igpet av drifts- og
rekneskapsaret. Det er Aurland kommune sine eigne retningsliner som er fgrande for rapporteringa,
med vekt pa avvik i resultat og ressursbruk fra kva som er vedtatt i arsbudsjett. | rapport fra 2. tertial
2017 vart rapporten endra slik at det som er vedtatt i kommunen sin handlingsplanar og
gkonomiplanar skal kunne rapporterast pa. | tillegg er det etablert eit overordna system/rapport for
status og oppfelging av vedtak.

Pressa drift, mindre reservar og sveert hgg aktivitet

I rekneskapen for 2017 vart kommunen sitt korrigerte netto driftsresultat pa 0,25% (eksklusiv
Hamnevesenet). Dette var altfor lag, og tilfredsstiller ikkje tilrddd maltal 1,75%. Korrigert netto
driftsresultat ma styrkast i 2018. Ut fra prognosen for 2. tertial ser det ut til at Aurland kommune gér
med eit overskot i hgve budsjett pa om lag 2,5 millionar. Dette skuldast i all vesentleg grad auka
skatteinntekter pd person og formue. Dersom skatteinntektene blir like store resten av dret som
prognosert vil me ende opp med om lag 6,5 milliona hggare enn budsjettert. Det knyter seg noko
usikkerheit og spenning med skatteinngangen for november.

Teknisk drift er under sterkt press. Dette har samanheng med stort investeringsbudsjett, og
samstundes forventningar til redusert drift ( jfr budsjettvedtak for 2018). Helse og fgrebygging ligg an
til overskriding med om lag 1,2 millionar. Dette skuldast eit tiltak som har kome dette aret samt
ekstra store kostnader pa legefunksjonen i samband med rekruttering av ny lege. Pleie og omsorg har
fatt ein del ekstra kostnader samt reduserte inntekter som gjer at dei ikkje klarer budsjettert
reduksjon.

Radmannen tilrar elles sma budsjettjusteringar i driftsrammene pr 2. tertial. Tiltak pa dei enkelte
omrada vil bli gjennomfgrt for a redusere avvik.

Investeringsprosjekter

Aurland kommune har vedteke eit investeringsbudsjett pa om lag 81 millionar. | 2017 vart det
gjennomfgrt investeringar pa heile 89,3 millionar. Dette er for hgge investeringar med tanke pa
finansiering og kapasitet i organisasjonen. Endringar i investeringsbudsjettet for 2018 vil kome som
eiga sak i kommunestyret 13.12.2018.

| kommunestyremgtet 13.09.2018 vart det stilt nokre spgrsmal om investeringsprosjekt som det
skulle svarast pa i samband med tertialrapporten.

Her er svara:

Rutebilstasjonen. Saka om tilleggslgyving vart trekt av rddmannen ved ei mistyding. Tilleggslgyving
vert no korrigert opp i samband med budsjettregulering for 2018 i eiga sak til KS 13.12.2018.

Vegutviding Onstad.

Vegutvidinga er gjennomfgrt i hgve til reguleringsplan for omradet pa eigedomen til Knut Indreli. Det
star igjen a montere tre portar som Lunden Heiltre (Knut Olav Lie) har produsert. | dette prosjektet
har det aldri vore aktuelt 3 utvide vegen pa Gjesme sin eigedom. Grunneigar har motsett seg inngrep



og dersom ei utviding skal gjennomfg@rast her, ma kommunen truleg ga til oreigning med heimel i
gjeldande reguleringsplan.

Oppussing bustad Rygg

Teknisk har utfgrt dei tiltaka som er vurdert som kritisk sett i hgve til vedlikehald. Resterande midlar
vert fgreslege omdisponert til andre bueiningar som har stgrre behov for vedlikehald
(omsorgsbustad Fldm):

Oppgradering Brekkefossen
Prosjektet er stansa i pavente av restfinansiering. Det er sgkt Olav Thon stiftelsen om stgnad til
sluttfgring av prosjektet.

Gateadresser
Dette er eit prosjekt som har gatt over fleire ar og som framleis ikkje er ferdig. Det gjenstar & fa pa
plass gateadresser mellom anna i Undredal.



Driftsoversikt

DRIFTSOVERSIKT
Vedteke Periodisert budsj. - jPeriodisert
arshudsjett 2018 pr31.8.2018 rekneskap 31.8.18 |Avvik
Skatt pa inntekt og formue 80300 000 57 342000 63 900 000 6558 000
Rammetilskot 40200000 24924 000 21700000 -3224 000
Eigedomsskatt 44 000 000 22 000 000 22 000000 -
Konsesjonsavgift 15 300 000 15 300 000 15 300 000 -
Flyktningetilskot 2 600000 1700000 3 800 000 2100000
Andre statlege overfgringar 1200000 - - -
SUM FRIE INNTEKTER 183 600 000 121266 600 126 700 000 5434 000
Renteinntekter 1000 000 - - -
Utbyte 10 000 000 10 000 000 9 500 000 -500 000
Renteutgifter lan -2 700000 -1 075000 -1075 000 -
Netto renteutgifter/-inntekter 8300000 8925000 8425 000 -500 000
Mottekne avdrag pa lan 1000 000 - - -
Avdragsutgifter 1dn -7 200 000 -4 300 000 -4 700 000 -400 000
Netto avdragsutgifter -6 200 000 -4 300 000 -4 700 000 -400 000
NETTO RENTE- OG AVDRAGSUTGIFTER 2100 000 4 625 000 3725000 -900 000
TIL FORDELING 185 700 000 125891000 ___ 130425000 |____ 4534000
Til driftsrammer:
Politisk leiing 3008 000 1891000 1807000 -84 000
Sentraladministrasjon 8959 000 5585 000 5574 000 -11 000
Kultur 4810000 3130000 2766 000 -364 000
Aurland barne ogungdomsskule 18 909 000 12 666 000 12 888 000 222 000
Fldm barnehage 4269 000 2781 000 2349 000 -432 000
Vangen barnehage 5243000 3283000 3650000 367 000
Flam skule 6234000 3880000 3880000 -
Helse og ferebyggjande 12 487 000 7 867 000 9091 000 1224000
NAV Aurland 2447 000 1485 000 820 000 -665 000
Barnevern 3050000 2211000 2206 000 -5 000
Pleie ogomsorg 54 823 000 35057 000 36021000 964 000
Teknisk 22 982 000 14 890 000 14722 000 -168 000
Ngytrale inntekter / utgifter 11900 000 8402000 8331000 -71 000
Sal av konsesjonskraft -6 000 000 -4 852 000 -5 854 000 -1 002 000
Lensoppgjer (blir fordelt) 3000 000 3000 000 3000 000 -
l5um driftseiningane 156121 C00 101 276 000 101 251 900 -25 000
Disposisjonar:
Avsetning til disposisjonsfondet -10519 000 -10519 000 -10519 000 -
Bruk avmindreforbruk 2016 -
Avsetningtil konsesjonsavgiftsfondet -16 300 000 -15 300 000 -15 300 000 -
Avsetning til flyktningfond -2 600 000 -1700 000 -3 800 000 -2100000
Overfgring til investering (driftsoverskot) -160 000 -160 000 -160 000 -
Netto disposisjoner -29 579 000 -27 679 000 -29 779 000 -2 100 000
Balanse {overskot) - -3 064 000 -605 000 2459 000

Prognosen viser awvik pr 2. tertial som er vidarefgrt som budsjettert resten av aret. Samla viser
prognosen eit mindreforbruk (overskot) pa kr 2.459 millionar. Hovedgrunnen til dette er auka

skatteinntekter.



Finanskapitalen

Finanskapitalen synleggjer kommunen sin evne til 3 forvalte dei gkonomiske ressursane pa ein slik
mate at vedtekne mal for den kommunale tenesteytinga og utviklinga av lokalsamfunnet kan
verkleggjerast. Kapitalen blir malt ved arsresultat, storleiken pa disposisjonsfond og likviditet.
Kommunen si langsiktige gjeld (gjeldsgrad) er ogsa ein viktig maleindikator.

Driftsrekneskapen

Kolonna for vedteke budsjett 2018 er opphaveleg vedteke budsjett justert for budsjettendringar.

Budsjettoversikt pr. 31.08.2018 viser arsbudsjett og forventa (prognose) forbruk og inntekter.

Skatteinngang
Forhold mellom skatteinngang 2018/2017
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Skatteinngang pa personskatt pr august viser at kommunen ligg ca 5,2 millionar over det som var
kome inn pa same tidspunkt i 2017. Samla inngang i 2017 var 80,3 millionar, slik at dersom ein far
same inngangen resten av aret samanlikna med i fjor vil kommunen ende opp med 87,1 millionar.
Dette er ca 6,8 millionar over budsjettert inngang.

(€



Finansforvaltning
Aurland kommune har ikkje noko finansiell plassering av midlar bortsett fra ordinzere bankinnskot.

Balansesamansetning i rekneskapen pr 31. august 2018:

Eigedelar og gjeld Pr31.8.2018 Pr31.8.2018

Faste eigedomar og anlegg 469 710533 400 139844
Utstyr, maskiner og kgyretgy 23 601 896 21929770
Utlan 16 699 286 15532271
Aksjar og andeler 45 821 480 45 000 697
Pensjonsmidlar 287 252 047 270232328
Sum anleggsmidlar 843 085 242 752 834 910
Kortsiktige fordringar 20414 821 16 898 652
Premieavvik 16 421 005 17 041 369
Kundefordringar 3732669 2884751
Kasse, bank 48 874 996 23 500 070
Sum omlgpsmidlar 89443491 60 324 842
Sum eigedelar 932528733 813 159 752

Passiva (gjeld)

Pensjonsforpliktingar 347527 494 336 919 407
Lan (langsiktig) 167 302774 121495974
Kortsiktig gjeld 28094 475 26 199 840
Sum gjeld 542924743 484 615 221
Eigenkapital 405 627 284 375952 810
Sum gjeld og eigenkapital 948 552 027 860 568 031

Kommentarar til aktiva:

Arets investeringar pa eigedomar og utstyr er ikkje med — biir lagt inn ved arets slutt.

Aksjar og eigedeler — Aurland Ressursutvikling star med verdi pa kostpris lik 20,5 millionar og Aurland
Energiverk ligg inne med verdi pa 16,5 millionar. Marknadsverdien pa desse akskjepostane vil vere
langt hogare.

Reduksjon i bankinnskot skuldast bruk av skjgnsmidlar i samband med flaumen i Fldam i 2014.
Premieavvik — dette er betalte premiar til KLP og SPK som ikkje er utgiftsfgrte enno, difor star dei
som aktiva i rekneskapen. Summen ma kostnadsfgrast i Igpet av dei komande ara.

Kommentarar til passiva:
Pensjonsforpliktingar ma sjaast i samanheng med pensjonsmidlar pa aktivasida. Dette er forpliktingar
i samband med framtidige utbetalingar.



LANEPORTEF@LIE AURLAND i Avdragpr Saldo Renter |

Lanenr 31.12.2017/25.09.2018 31.12.2018 2018|Laneform Rentesat
24519372 KOMMUNALBANKEN il 21120000| 1920000 19200000 | 403200 |Flytande 1,80%
24519373 KOMMUNEKREDITT 9021182| 1061316 7959866| 169810 |Flytande 180%f
24519377 KLP KOMMUNEKREDITT LANNR 030 4 4500000 375000 4125000| 86250 |Flytande 1,80 %)
24519378 KLP KOMMUNEKREDITT LANNR 030 4 4500000 375000| 4125000| 86250 |Flytande 1,80%

24519379 KOMMUNALBANKEN LAN NR 20100248 9093750 727500 8366250| 174600 |Flytande 1,80 %)
24519383 KOMMUNALBANKEN LAN NR 20140565 10560000 | 480000 | 10080000| 206400 |Bunden rente|2,50%
24519385 KOMMUNALBANKEN LAN NR 20160505 10509600 | 437900| 10071700| 205813 |Flytande 1,80 %)
24519386 KOMMUNALBANKEN LAN NR 201701414 | 21200000| 706660| 20493340 416933 [Flytande 1,80 %)
24519387 KOMMUNALBANKEN LAN NR 20170374 32549020| 620000 31929020| 644780 |Flytande 1,80 %)

24519388 KOMMUNALBANKEN LAN NR 20170374 - - | 32921435] 329214[Bundenrente[230%
24531003 KOMMUNALBANKEN LAN NR 20030218 500000| 500000 - 5000 [Bunden rente|4,60%|
TOTALT 123553552 | 7203376 149271611 ] 2728252

7 Ian i kommunalbanken vart samanslegne til eitt [an i 2017 (ldannr 20170374). Kommunen styrer
sjglv avdragsbetaling pa desse lana men ma betale minst det som er minimumsavdraget i fglgje
forskriftene. 1 2018 er det inngatt fastrenteavtaie pa lannr 20170374 (saldo kr 32.921.435) med fem
ars binding med rentesats 3,3 %. Dette medfgrer at om lag 23 % av laneportefgljen vil ha bundne
renter. Med tanke pa store investeringar dei neste ara som til ein stor grad vil vere lanefinansiert er
det viktig a vere merksam pa sannsynleg renteauke.

Kommentarar til fond:

Disposisjonsfondet: Disposisjonsfondet: Pr 31.12.17 var disposisjonsfondet pa 7,6 millionar. Netto
avsetning i budsjettet for 2018 er pa kr 9,3 millionar. Teoretisk behaldning ved arets slutt vil da vere
ca 17 millionar. Dersom ein gar i underskot i drifta for 2018 ma ein bruke av dette for a dekke
underskotet.

Konsesjonsavgiftsfondet: Pr 31.12.17 var dette pa ca kr 23 millionar. Netto er det budsjettert bruk av
fondet i 2018 pa ca 17 millionar slik at saldo ved utgangen vil vere rundt 6 milionarl.



Samfunn
Statusrapport flyktningtenesta

Flyktningtenesta i Nav Aurland har busett flyktningar sidan hausten 2016. Kommunestyret sitt vedtak
om & busette flyktningar er totalt 30 busettingar over 5 ar. Per oktober 2018 er talet 24 flyktningar.
Eit av barna vart fgdd raskt etter busetting og er difor inkludert i tilskotsordninga til kommunen. For
a fa tilskot for barnet fra Inkluderings- og mangfaldsdirektoratet (IMDI) ma det vere fgdt 6 manadar
etter busettingsdato.

Pa bakgrunn av maltalet pa 30 stykk arbeider flyktningtenesta for at det kan busettast 5-6 flyktningar
i 2019/2020. Regelen om at kommunen ma ha fleire enn 5 000 innbyggjarar for a fa busette er no
vekke. Det er likevel redusert flyktningstraum til Noreg og det er lite truleg at alle kommunar far
busetje flyktningar i 2019.

Det viktigaste arbeidet flyktningtenesta gjer er a gje eit kvalitativt godt tilbod i
introduksjonsprogrammet. Programmet skal fgrebu flyktningen til utdanning og/eller arbeid. Det er
eit mal 3 gjere introduksjonsdeltakaren mest mogleg sjglvhjelpen, slik at dei pa sikt han forsyta seg
sjglv. Programmet skal vere malretta med tett oppfalging. Det skal utarbeidast individuelle planar
kvart semester og gjennomfgrast samarbeidsmgter med flyktningtenesta, vaksenopplaering og
brukar. Dersom introduksjonsdeltakaren gar pa anna opplaering, som til dgmes grunnskuleopplaering
i Sogndal eller vidaregaande skule vil dette innga som ein del av den individuelle planen.

I tillegg far flyktningane rettieiing fra flykiningtenesta nar det gjeld blant anna sgknadar til uiike
instansar, jobbsgknadar, gkonomisk rettleiing, kontakt med offentlege kontor, bustadrettleiing og
rettleiing i hgve ulike praktiske oppgaver. Flyktningtenesta koordinerer mange tenester for
flyktningen.

For a dokumentere integrering og aktivitet har flyktningtenesta laga ei oversikt over status pa alle
flyktningane som er busett fra 2016:

Status per okt. 2018 Tal Kommentar

Ordinaer utdanning 4 (2 av desse har introduksjonsprogram) Vidaregaande skule, grunnskule for vaksne, hggskule

{over 16 ar)

Ordinaert arbeid 1 Lona arbeid

Ordinaert arbeid, kombinert med utdanning og introduksjons- |1 Deltid arb./

program Deltid utd.

Introduksjonsprogram 7 + 3 {som har ordineer utdanning som del  {Undervisninig pa vaksenopplaeringa + praksis eller
av intro) (3 hadde i tillegg sommarjobb anna tiltak
2018)

Trygd fra Nav 1 Helseutfordring

Barn 11 barneskule/barnehage

TOTALT 25 flyktningar

Det er totalt 10 som har introduksjonsprogram per oktober 2018.

Pkonomi:
Kommunen far ulike tilskot nar dei buset flyktningar. Dei stgrste utgiftene kjem ara etter busetting.
Desto raskare flyktningen vert sjglvhjelpen, desto stgrre del av tilskotet gar til kommunen.



Tilskotsbelppet er kr. 804 100 over 5 ar for einslege vaksne, kr. 745 100 over 5 ar for barn under 18 ar
(inkludert einslege mindrearige) og kr. 745 100 over 5 ar for vaksne i parforhold.

Det knytast store utgifter til a etablere flyktningar. Dgme pa utgifter er introduksjonsstgnad,
pkonomisk stgnad, etableringsutgifter, ressursar til barnehage, skule og helsesektoren samt utgifter
til drift av vaksenopplaringa og flyktningtenesta. Introduksjonsstgnaden utgjer hausten 2018 kr. 193
764 per ar. Deltakarar under 25 ar far 2/3 av denne summen sa lenge dei bur saman med andre. Det
er ikkje mogleg a vere sikker pa kva skonomiske konsekvensar busetjingane far i det lange lgp.
Dersom ein lukkast i utviklingsplanen til den einskilde flyktning og dei vert sjglvhjelpne etter
introduksjonsprogrammet, kan det gje ein positiv gkonomi. Om flyktningen ikkje har fatt arbeid i
fierde eller femte busetjingsar, blir det mest sannsynleg ein kostnad for kommunen. Finansieringa av
livsopphaldet deira og busetjingsutgiftene vert da sosial stgnad. Utgifta for kommunen er avhengig
av storleiken pa husleiga, hushaldningsstorleik m.m.

Oversikt over integreringstilskot 2016-2018

Det star per i dag kr. 4 932 290,- pa integreringsfondet. Det er fra integreringsfondet
flyktningtenesta far dekka budsjettet sitt. Norskopplaering til elevar pa ABU eller anna
integreringsarbeid kan dekkast fra dette fondet.

Flyktningtenesta har i tillegg til kvalifiseringsarbeid bidrege til integreringsarbeid gjennom ulike
tilskotsordningar. | 2018 har flyktningtenestene i Aurland og Leerdal motteke kr. 192 704, - i
prosjektmidlar fra Barne, ungdoms- og familiedirektoratet. Fgremalet er at barn av
laginntektsfamiliar skal fa oppleve turar, aktivitetar og ferie. Det er gjennomfgrt tur til Gol med to
overnattingar pa Pers hotell, samt dagstur til Lustrabadet i Gaupne. | vinterferien er det planlagt
enda ein tur. Omfanget av personar som er med er om lag 50-60 flyktningar.

I tillegg har Flyktningtenesta sgkt Fylkesmannen om midlar til symjeoppleaering for
minoritetsspraklege barn og motteke kr. 17 500,- til dette fgremalet. Midlane er sett pa fond slik at
dei kan nyttast nar det nye bassenget i Aurland er ferdig.

Neergyfjorden Verdsarvpark har sgkt miljgdirektoratet om prosjektmidlar til prosjektet «vandring og
integrering». | samarbeid med Flyktningtenesta har Neergyfjorden Verdsarvpark arrangert to turar for
flyktningane i Aurland for at dei skal fa eit naerare forhold til landskapet dei bur i.

@konomi prosjekt 2018:

J Prosjektnamn: Innvilga prosjektmidlar: Brukte midlar okt. 2018

«ferie for alle» prosjekt for a redusere kr. 192 704,- kr. 100 484,-
barnefattigdom, BUFDIR

Symjeopplaering for minoritetsspraklege kr. 17 500,- kr. 0,

barn, Fylkesmannen i Sogn og Fjordane

«Vandring og integrering» - prosjekt med kr. 15 000,- kr. 15 000,-

Nargyfjorden Verdsarvpark

Flyktningtenesta i Nav er avhengig av god marknadskompetanse og brukar tid pa & ha kontakt med
arbeidsgjevarar. Malet er a fa introduksjonsdeltakarar i sprakpraksis. Per oktober 2018 har vi
flyktningar i sprakpraksis pa Borlaug Sport, Reint AS, Tingbui (Sogndal), Aurland barne- og
ungdomsskule (ABU), Norocs/Gavebui og Spiren barnehage. Nyleg avslutta praksis pa Coop,
Rallartoget, «inn pa tunet», Sogn Jord- og Hagebruksskule (SJH), og Vangen barnehage. | tillegg er det
ei gruppe som nyttar Aurland folkebibliotek pa onsdagar. Det vil vere behov for 3-4 fleire
praksisplassar til vinteren. A finne hensiktsmessige praksisplassar kan vere ei utfordring. Ein
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oppfordrar saerskild kommunen, som arbeidsgjevar, til @ bidra med praksisplassar. | tillegg ser
flyktningtenesta etter praksisplassar som samsvarar med arbeidsmalet til introduksjonsdeltakaren.
Kommunen kjgper tenesta vaksenopplzering av Sogn jord- og hagebruksskule (SJH). Det er laga 3-
arskontrakt med SJH fra 2017-2020. Leiar for flyktningtenesta, rektor fra SJH og ABU treffast
halvarleg for evaluering og planlegging. Det ligg fore samhandlingsavtale i tillegg til kontrakt. Det er
ABU som har fagleg- og gkonomisk ansvar for kjgp av tenesta vaksenopplaering.

SJH har undervisning mandagar, tysdagar og torsdagar. Onsdagar og fredagar har deltakarar i
introduksjonsprogram tiltak eller er i ordinaer bedrift (praksis). Dgme pa tiltak er treningstiltak,
leksetiltak eller kurs. Flyktningtenesta samhandlar mykje med helsetenester (spesielt
lege/helsesgster), Vangen barnehage, ABU, Vaksenopplaeringa pa SJH (SJH), Vaksenopplaeringa i
Sogndal og rettleiarar ved Nav.

Flyktningtenesta er ein dagtidsservice, men flyktningtenesta samhandlar med andre som kan tilby
kveldstilbod. Vi kan bistd med planlegging og koordinering, samt vere bindeledd til flyktningane.
Flyktningane har blant anna bidrege med & lage syrisk mat til ulike samankomstar. Dgme pa frivillige
som flyktningtenesta samhandlar med er Aurland rgde kors, Aurland Idrettslag og Aurland turlag.
Frivillige organisasjonar har hgve til 3 sgkje om midlar fra integreringstilskotet for a bidra til
integreringsarbeidet i kommunen.

Nokre utfordringar som tenesta star ovanfor:

Dersom IMDI oppmodar oss om & busette i 2019 vil det verte utfordrande a finna hgveleg bustad.
Det er veldig fa private som gnskjer a leige ut bustaden sin til flyktningtenesta. Det kan sjaast i
samanheng med at det er fa sentrumsnaere hus til leige.

Ei anna utfordring er at det er fa bussforbindingar til og fra Aurland. Dette har gjort det vanskeleg &
ha praksis og arbeid utanfor Aurland, samt samarbeid med flyktningtenesta i Laerdal. Av den grunn er
fgrarkort eit viktig mal for fleire.

Sluttord:

Flyktningtenesta vurderer at mange av flyktningane i Aurland allereie er godt integrert. Dei er pa
arenaer slik som andre innbyggjarar; alt fra trimrommet i Aurlandshallen og boksing i AlS, til
mgteplassen pa Rgde Kors- huset. Dei er sosiale og hjartelege folk som ynskjer eit godt liv i Aurland.
Fleire av familiane seier dei gnskjer a halde fram med & bu i Aurland etter at 5-arsperioden er over (5
ar med tilskot). Dei unge vaksne har mykje kapasitet og mange av dei har allereie fatt smake pa
arbeidslivet. Det er noko meir utfordring med sprakutvikling hja dei eldre vaksne. Dette kan fgre til at
det vert vanskelegare a hjelpe dei til deltaking i arbeidslivet. Med kompetanseutvikling i
introduksjonsprogrammet og eventuelt verkemiddel fra Nav, vurderer flyktningtenesta at det kan
vere mogleg a fa alle friske i arbeidsfgr alder i jobb.
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Overordna planar

| perioden har det vore arbeidd med frasegn til verdsarvradet sitt arbeid med besgksforvaltning.
Verdsarvradet la fram ein rapport om prinsipp for besgksforvaltning i Vestnorsk fjordlandskap.
Kommunestyret ga frasegn til rapporten i juni.

Fgrebuingane av frasegn til sjgfartsdirektoratet sitt framlegg til endringa av forskrift om utslipp til sjg
og luft fgregjekk i sommar. Sjglve saka er handsama i tredje tertial.

| perioden har vi komme i gang med arbeid med kunnskapsgrunnlaget for bustadpolitisk
handlingsplan. Som ein del av kunnskapsgrunnlaget skal det gjennomfgrast ei innbyggarundersgking,
den vert gjennomfgrt i 3. tertial.

Det er arbeidd med kartlegging og verdisetting av friluftslivsomrader i kommunen. Ei intern
arbeidsgruppe har vore i sving, saman med kontakt mot lag og organisasjonar og verksemder som
brukar friluftsomrada. Kartlegginga skal innga som ein del av det offentlege kartgrunnlaget og nyttast
som kunnskapsgrunnlag ved utarbeiding av planar i offentleg og privat regi i kommunen.

Arbeidet med rullering av handlingdelen til kommuneplanen er sett i gang.

Arbeid med omradeplan for Undredal er teke oppatt. Omradeplan for Flam sentrum ventar pa
utfallet av ein rapport fra NGl med vurdering av mogleg sikring av Flam sentrum mot ei fjellskred
generert flodbglge.

Arbeid med detaljreguleringsplanar
| perioden er det gjort vedtak om reguleringsplan for endra tilkomst til Flam skule. Etter at
klagefristen gjekk ut 1ag det til rette for a sette i gang det vidare arbeidet med brua.

Vedtak om reguleringsplan for ny tilkomst til nedre del av Ty del to vart vedteke i juni. Kommunen
har motteke to klager som er handsama i 3. tertial.

Det er ogsa gjort vedtak om plan for Li hyttefelt pa @sterbg og del av Orgyane i Flam. Det har vore
gjennomfgrt klagehandsaming knytt til reguleringsendring av Stegastein. | planperioden har
kommunen motteke og handsama to planar som vart fgrebudd lagt ut til offentleg ettersyn i 3.
tertial. Det gjeld reguleringsplan for Myrdal stasjon og reguleringsendring for Varehuset br. Wangen.
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Neering og eigarskap

e KS-sak 026/17 Torghandel i Aurland kommune og KS-sak 05/18 Forskrift om bruk av
kommunalt areal til handel utanom fast utsalsstad- Aurland kommune
Omradet i FIam er blitt ytterlegare oppgradert for a fa betre plass, betra funksjonalitet og
innretning pa oppstillinga av torghandlarane, samt betra tilhgva for gjestane. Det er lagt til
rette med 16 ruter for torghandel. Det skjer stadig noko pa torget i Flam, og oppfeiginga er
tidkrevjande. Det vart i september lagt fram eit notat i formannskapet om torghandel som
forklarar tilhgve meir i detalj. Det har vore om lag 20 torghandlarar fordelt gjennom
sesongen.

e KS-sak 029/17 Eigarskapsmelding - Aurland kommune 2017
Siste tertial oppfglging av framtidig eigarskap i ARU jfr eigarskapsmeldinga. Vurdering av
medlemskap i Visit Sognefjord AS vart handsama i kommunestyret i mai.

o KS-sak 128/16 og FS-8/17 Aurland Parkering og budsjett for 2018 — Det blir lagt fram sak til
politisk handsaming til hausten, truleg i KS i november. Jfr KS-vedtak er det i samarbeid med
Aurland Hamnevesen og Flam Utvikling blitt tilsett trafikkvertar i Flam for sesongen 2018.
Aurland kommune har hatt arbeidsgjevaransvar og Hamnevesenet og Flam Utvikling har
bistatt med drifta. Tilbakemeldingane fra ordninga er gode, og vitnar om betre styring, seers
pa bussane. Det blir lagt fram eige notat om erfaringar mv fra ordninga i samband med
vidare handsaming av saka.

e KS-sak 022/18 Heradshuset - framtidig bruk — Arbeidet med klargjering for utleige er sett i
verk, og det er flytta inn to leigetakarar. Vidare blir det klargjort for innflytting av
Verdsarvparken. Kulturadministrasjonen har vurdert lokala og legg opp til innflytting nar
lokala er klargjort.

Samfunnsutvikling

Det er fleire prioriteringar pa dette satsingsomradet. Vandring blir fylgt opp i samarbeid med
Verdsarvparken og Visit Sognefjord. Visit Sognefjord far tilskot fra kommunen gjennom
medlemsavtalen. Arbeidet med turistskilting er godt i gang. Montering vil skje utover vinteren 2019
nar storparten av tavler og skilt mv. er ferdig, samt at det er semje om endeleg plassering.
Turistkontor er heildrsope i Flam og blir i samarbeid mellom Visit Sognefjord og Flam AS. P3
Aurlandsvangen flyttar turistkontoret inn i Heradshuset nar bygget er klart til bruk. ! fgrre tertial vart
det skrive at dette truleg blei primo juni, men pa grunn av at bygget ikkje har statt klart til den tid, sa
har dette blitt utsatt.

Tilskot til verksemder, prosjekt og arrangement blei omtalt i eiga sak til fondsstyret for
konsesjonsavgiftsfondet og kommunestyret, sist i februar. Sak om nye reglar for bruk av
konsesjonsavgiftsfondet med forslag til nye vedtekter vart handsama i KS i september.

Det har vore ynskje fra lokalt naeringsliv a fa etablert eit eige talergyr for naeringslivet. Det er blitt valt
eit interimsstyre som no arbeider vidare med struktur og innhald for forumet. Styret har hatt mgte
med kommuneleiinga om dette.
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Nzeringsnettverket i Sogn har fokusert pa a finne ein god modell for utvikling av regionalt samarbeid
som kan bidra til & styrka rolla som neaeringsutviklar og naeringsarbeidet slik at det gir vekst og
utvikling i naeringslivet. Mange av kommunane er i ulike situasjonar, og det er ulike drivarar og
faktorar som i stor grad paverkar handlingsrommet for samarbeid. Kunnskaps- og erfaringsdeling er
blitt ein viktig faktor for samhandling.

Etableringa av datalagring i Vassbygdi

Aurland kommune, AEV AS og Green data Center AS er no ferdige med avtalar om husleige,
straumforsyning/mengde, leveranse og drift. GDC AS planleggjar no oppstart med containerar pa
utsida 1. november 2018, og innflytting i bygget og full drift fra desember 2018.
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ROS og Beredskap

Kommunen er i gang med revisjon av overordna ROS som skal vere ferdig innan utgangen av
2018. Det har vore arbeid med ny medell, men inntil vidare vert CIM nytta til
revisjonsframlegget.

Klimautfordringar knytt til naturhendingar.

Tidleg varsling - vidareutvikling av lokal modell (varsling og instrumentering)

Prosjektet sgkjer om investering 435 000 og manadlege utgifter fordelt pd kommune og tre
bedrifter i Aurland. Kommunen vil gje bedriftene varsling om fareperioder for flaum og
skred. Fgremalet er 3 vidareutvikle ny modell for lokalt varslingssystem..
Samarbeidspartnarar er StormGeo AS, Multiconsult AS, E-co AS, BaneNor AS, Gudvangen
Stein AS, FIam AS og NGI. Prosjekta vil gje brukarar og kommunen verktgy for tidleg varsling
og overvaking av naturhendingar og klima i mellom anna Fldmsdalen og Naergydalen.

Flaumdemping i Flamsvassdraget. Heimelsgrunnlag i formannskap/kommunestyre:

Det har vore jobba systematisk frd 2014 og fram til juni 2018 for a felgje opp vedtak i
kommunestyre. Aurland kommune har sgkt OED om & opne for konsesjonshandsaming slik
at ein kan fa konsekvensutgreidd eit flaumdempingstiltak i Flamsvassdraget.
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Natur og miljg (klima)

e Vassdirektivet fyrste planfase 2016 til 2021
Prosjekt oppfglging av Vassrammedirektivet og utarbeiding av tiltaksanalyse starta i 2010.
kommunestyret i Aurland vedtok prosjektplan og budsjett 20.10.2011 KS 075/11. Aurland
kommune har levert komplett tiltaksanalyse, hgyringsfrasegn til ulike overordna planar og
arbeidar vidare med vassforvaltningsplan med ulike tiltak som er vedteke av regjeringa.
Arbeidet med a beskytte samt betre vasstilhgva i alle vassdraga fortset fram til
2021. Arbeidet med Vassdirektivet er lovpalagd, og tiltaka er heimla i vassforvaltningsplanar.
Aurland har etablert eit samarbeid med landbrukskontoret for ALA, SIMAS AS og
administrasjon i Leerdal kommune. SIMAS arbeidar med a skaffe gps data for alle spreidde
avigp.
Det er oppnadd gode resultat og kommunen vel a fortsette overvakingsprogrammet samt
mindre tiltak mht avrenning fra landbruk og private avigp VA.

e Revisjon av Aurlandsreguleringa
Arbeidet med revisjon av Aurlandsreguleringa starta i 2009 i samband med nye O/U prosjekt
hja E-co Energi AS. 1 2012 godkjende formannskapet ein strategi for korleis kommunen skulle
handtere utviklingsprosjekt og framtidige vilkarsrevisjonar. | 2017 vedtok kommunestyre ein
anna strategi ved & godkjenne vilkarsrevisjon i hgve brev frad NVE.
E-co Energi har svara NVE pa dei ulike krav som er fremja om kva som bgr prioriterast i
framtidig vilkarsrevisjon. Kommunen har fatt utarbeidd sju punkt som kan nyttast som
utgangspunkt for betringar i noverande konsesjon og vidare arbeid vil fglgje fram til etter
2019. E-co Energi har oppmoda NVE om ikkje a iverksetja revisjon fgr 2019. Det kan vere
mogleg @ kombinere O/U med vilkarsrevisjon til demes flaumdemping i Fldmsvassdraget.

e Forprosjekt energi- og miljgsats Aurland
Prosjektleiar for Forprosjekt energi- og miljgsats Aurland starta i november 2017.
Ressursgrunnlaget for biogassanlegg i Aurland har blitt vurdert. Avlaupet i Flam er sett pa
som ein interessant innsatsfaktor kombinert med mottak av avlaup fra sjgfart. Idéen har fatt
arbeidsnamn «Vinterhagen». Dette blir ein del av eit stgrre konsept og kan sjaast i stgrre
grad som eit reiselivsprodukt for baerekraft, som kombinerer biogassproduksjon med rensing
av avlaupsvatnet gjennom planteproduksjon og samlokalisera dette i eit veksthus saman
med andre aktivitetar. Hydrogenanlegg manglar fgrebels eit godt nok kundegrunnlag, sa
realisering av dette ma gjerast saman med store brukarar. Eit prosjekt om kompost/biokull
saman med varmeproduksjon er under planlegging saman med SJH og SIMAS, og det skal
sgkast om stgtte tii finansiering. | det vidare Igp vert det arbeidd med vidare finansiering og
prosjektering av neste fase og ferdigstilling av rapportar og planar.
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Investeringsprosjekt (kun oversikt - eigen statusrapport)

_ INVESTERINGSREKNESKAP PR 25.10.2018  Rekneskap  Budsjett
! 2018 2018
75002|TELEMEDISIN 2017 75 000 75000
75013|VEGUTVIDING ONSTAD BRU 2017 119 268 10000
75015|OPPRUSTING HERADSHUSET 2017 258370 500 000
75022|OPPGRADERING RYAVEGEN 2017 547 191 -
81101[IKT - INVESTERINGAR INKL ALAV 2008 13241 -
85001[HEIS AURLAND HELSETUN (2018) 359744 1100 000
85002|HUSKESTATIV FLAM BARNEHAGE (2018) 135 769 120 000
85003|GRUPPEROM ABU (2018) 126 633 100 000
85004|KI@P AV GRUNN PARKERING GUDVANGEN (2018) 112946 300000
85005 |UTSKIFTING GATELYS (2018) 2931620 3100000
85006|GATELYS - OMLEGGING FOR ENERGIMALING (2018) 1436 601 2300000
85007|GARDEROBEANLEGG RUTEBILSTASJON (2018) 942 387 700 000
85008|REKKVERK TURLIDVEGEN (2018) 312795 400 000
85009| TURVEG HEGGVIKI BBEN (2018) - 500 000
85010|GATEADRESSER (2018) 12138 200 000
85012|VATN OG AVL@P BAKKA (2018) 660 962 650 000
85013|TEKNISK BYGG GUDVANGEN (2018) 230644 850 000
85015|VINJAVEGEN (2018) 824 535 900 000
85016|LEDNINGAR GAMLE FLAM S-LAG (2018) 668 527 800 000
85017|OLIE OG BENSINUTSKILJAR MIL@STASJON (2018) 133 397 200 000
85018|OPPGRADERING HERADSHUSET (2018) 164 646 200000
85019|SYMJEHALL (2018) 20607538 | 39188000
85020|OPPGRADERING TURSTI BREKKEFOSSEN (2018) 1708322 1250000
85021|OPPARBEIDING FURULY, LUNDE (2018) 456 306 500 000
85022|BUSTADFELT FRETHEIMSHAUGANE (2018) 28779 500 000
85023|OPPARBEIDING TY (2018) 33179 800 000
85024|REHABILITERING RYGGJAKYRKIJA 4 (2018) 8759 300 000
85025|OVERTAKING YTSTEBBEN BUSTADFELT (2018) 294 006 825 000
85026|SMIEBAKKEN (2018) 858710 570 000
85027|INVESTERINGAR ETTER FLAUMEN (2018) 4370404 11000000
85028|KOMMUNAL ANDEL ETTER FLAUMEN (2018) 1486 161 550 000
85029|IKT-INVESTERINGAR (2018) 571045 800 000
85031|BREIBANDUTBYGGIING (2018) 1031250 900 000
85032|RASSIKRING NEDRE BREKKE FLAM (2018) 126 531 6 400 000
85033|VA FRETHEIMSHAUGANE (2018) 2513197 2300 000
85034 DAGSTURHYTTE 537 401 750 000
85036/ GRBNTANLEGG GUDVANGEN 41922 435 000
85037|SAL AV TOMTER RYGG 23 OG RYGG 31 26 049 -
85038|STRAUMTILGANG VASSBYGDI INDUSTRIOMRADE 124 164 2350000
85039|PARKERING FLAM KYRKJE 228598 700 000
85040|VA-KRYSSING AV E16 | GUDVANGEN 58 605 800 000
TOTALT 45177340 83923 000
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Politiske organ
Steinar Sggaard/Noralv Distad

Kjerneoppgaver:
Mgte i folkevalde organ
Eigarskapsoppfalging

Mal/utviklingsomrader:
Det er gjennomfgrt politiske mgte i trad med
mgteplan, med nokre endringar:

Kommunestyre
1 mgte avlyst
1 ekstramgte er gjennomfgrt

Formannskapet
3 ekstramgte er gjennomfgrt

Prosjekt, drift og eigedomsutvalet
1 mgte avlyst
2 ekstramgte er gjennomfart

Plan og utvikling
1 ekstramgte er gjennomfgrt

| tillegg er det gjennomfgrt:

2 mgte i administrasjonsutvaiet

1 mgte i kommunalt klageorgan

1 mgte i takstnemnd for eigedomsskatt

Andre mgte

Ordfgrar og varaordfgrar har delteke pa mgte
knytt til arbeidet med CWD. Det har i tillegg
vore mgte i prosjektet Utvida interkommunalt
samarbeid ALA.

Informasjonsmgte
Onsdag 22. august 2018 vart det gjennomfgrt

ope informasjonsmegte i Aurland radhus.
Tema for mgtet var Framlegg fra
Sjagfartsdirektoratet til forskrift som regulerer
utslepp til luft og sj@ i verdsarvfjordane.

Politisk- og administrativ saksmal

Det er i perioden utarbeida felles mal for
politiske- og delegerte saker for Aurland,
Laerdal og Ardal.

Nar det gjeld delegerte vedtak er det behov
for gjennomgang av praksis. Per no er det ulik
praksis pa einingane for oppmelding av
delegerte vedtak. Noko som ogsa spelar inn pa
journalfgring av delegerte vedtak.

Vedtaksoppfalging

Rapport — Oversikt politiske vedtak
Mgteprotokoll

Oversikt politiske vedtak i perioden ligg ved.

gkonomi/ressurs:

Revidert Budsjett
budsjett pr.31.08

Rekneskap %
pr. 31.08

Utgifter knytt til politisk aktivitet per 31.08.18
er i samsvar med budsjett.

Medarbeidarar:

Kortidsfraver Sjukefraver

totalt

Langtidfraver
pr. 31.08

pr. 31.08

Det er ikkje registrert sjukefraver pa ansvar
100.

7x



Rddmann og ngytrale inntekter
Steinar Sggaard og Norunn Haugen

Kjerneoppgaver:

e Rekneskap, fakturering og lgnn for
Aurland og Leerdal kommune

e Politisk sekretariat

¢ Informasjon og sentralbord

e Post- og arkivteneste

e Private og kommunale reguleringsplanar

e Samfunnsplanlegging og digitalt
planregister

e |KT-utvikling og arbeid med digitalisering

e Landbruk

e Nazering og tilskot fra
konsesjonsavgiftsfondet

e ROS, Beredskap og klima

e Vilkarsrevisjonar

e Vassforvaltning

e Koordinering oppvekst og tilskot til private
barnehagar

e Borgarleg vigsel

Mal/utviklingsomrader:

o Vihar tre vilkdrsrevisjonar av
kraftverkskonsesjonar gaande; Vik/Naergy
vassdraget, Aurlandsvassdraget (2019) og
Kjosfossen kraftverk

e Arbeid med IKT-strategi og digitalisering

e Organisatorisk endringsprosjekt

e Betre samordning av tenester til barn og
unge (prosjekt)

e Energi og miljgsats (prosjekt)

e Det er spkt om tettstadmidlar fra
fylkeskommunen til utvikling av
Aurlandsvangen

e Tilpassing til ny personvernlov (GDPR)

e Innfgring av felles kvalitetssystem for heile
kommunen

e Eigedomsskatt og taksering av
eigedommar

e Reisemalsbidrag

e Vekstutfordringar m.a. parkering

e  Stort fokus pa planarbeid

o Deltaking i ulike arbeidsgrupper i samband
med ALA-prosjektet

Resultatvurdering:

o Tilsett trainee i arealplanlegging.

e Tilsett personvernombod i ALA-
kommunane

o Tilsett i mellombels stilling IKT

¢ Innkjgp av kvalitetssystem

e Vedtekne planar — Reguleringsplan for
tilkomst Flam skule og ny tilkomst til
nedre del av Ty

e Tilrettelegging for borgarleg vigsel

e Frasegner —m.a. til sjgfartsdirektoratet
sitt framlegg til endra forskrift.

Eininga opplever a ikkje ha personalressursar
til fglgje opp alle politiske vedtak.

@konomi/ressurs: Ansvar 110 og 900

Revidert Budsjett
budsjett pr. 31.08

Rekneskap %
pr. 31.08

| budsjett for 2017 vart budsjettramma for
ansvar 110 redusert med ein million. Redusert
ramme er vidarefgrt i 2018. Utgiftsnivaet i
sentraladministrasjonen er per 31.08.18
tilpassa den vedtekne gkonomiske ramma.
Mellombels stilling IKT er finansiert av unytta
lgnsmidlar og refusjon av sjukepengar.

Medarbeidarar:

Kortidsfraver | Langtidfraver

pr. 31.08

Sjukefraver
totalt

pr.31.08

*korttidsfravaer = sum av eigenmeldingar og
arb.gj.periode

Det er hggt sjukefraveer ved eininga. Dette blir
folgt opp konkret. Arbeidsgjevar nyttar
bedriftsheletenesta og andre eksterne
radgjevarar i HMS-arbeidet.
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Kultur

Monica Hille

Kjerneoppgaver:

Kulturadministrasjon: Kulturmidlar,
Aurlandsprisen, Aurlandsmarsjen, Folkehelse,
Fritid, Idrett, Galleri Vinjum. mm.

Kulturvern, Folkebibliotek, Kulturskule,
Arbeid med barn og Ungdom

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Kulturminneplan i samarbeid med
plan- bygg og landbruk. Arbeidet er litt
forseinka, men skal vera ferdig i 2019.
Sgknadar spelemidlar er snart i gang
att. Dette aret har me fatt tilsagn pa
dei sma prosjekta; Brekkestien og
Dagsturhytta

Viktige hendingar:

Ny tenesteleiar er tilsett fra 15.08.18
Heradshuset er snart klart for
innflytting, og hapar at me eri hus
innan arsskifte.

Den kulturelle spaserstokken —
markering av Eldredagen 2018,
konsert i Vangen kyrkje.

Biblioteket har hatt seniorsurf.
Oppstart pa Fritidsklubben, med tema
for aret — Fysisk aktivitet for alle.
Kulturarvaret 2018. «Typisk norsk,
ikkje berre norsk». Tema lokalt;
Vandring.

Oppstart kulturskule har gatt fint,
leerarar og elevar er i gang.

Mal/utviklingsomrader:
(arshjul — eigne del mal/utvilling, statlege
fgringar, politiske vedtak)
¢ Implementering av rammeplani
kulturskulen
e Bibliotekutvikling
e  Fysisk arbeidsmiljg: Er pa
handlingsplan etter vernerundane
e  Frivillighetsmelding

Kort resultatvurdering:
Indikatorar/ngkkeltal (Kommunekompasset,
tenestanalyse, utviklingsmeldinga mm):
Elevmasse i kulturskulen er stabil.

GSl registrering for kulturskulen i oktober.
Bibliotekregistrering seinare
Aurlandsmarsjen hadde Iag deltaking i ar.
Gruppa skal ha evalueringsmgte i oktober.

Pkonomi/ressurs:
Eininga ligg i rute gkonomisk.

Revidert
arsbudsj

Budsjett
pr. 31.08.

Rekneskap %
pr. 31.08.

Kortidsfraver | Langtidfraver

pr. 31.08

Sjukefraver
totalt

pr.31.08

Medarbeidarar;
*kortidsfravaer = sum av eigenmeldingar og
arb.gj.periode
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ABU

Ingrid Steine Bortne

Kjerneoppgéver:

Skulen skal gi ei god og tilpassa opplaering til alle
elevar giennom undervisning, vurdering og
planlegging. Me skal tilrettelegge for at elevane
skal oppna personleg utvikling, fagleg - og sosial
kompetanse bade pa skule og SFO. Elevane skal
utvikle kunnskap, dugleik og haldningar for a kunne
meistre liva sine og for 3 kunne delta i arbeid og
fellesskap i samfunnet. «ABU skal vere ein skule for
alle, med blikk for den enkelte.»

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret

for (tverrfagleg):

Tett samarbeid med alle einingar som arbeider
med og for barn og unge, samt vaksne som treng
vaksenopplearing eller norskopplaering.

Prosjektet «Inkluderande barnehage- og
skulemiljg» (IBOS) skal me jobbe tverrfagleg med i
perioden 2018-2020. Me har frikjgpt eigne
ressurspersonar fra skule og barnehage som skal
styre prosjektet saman med oppvekstleiarane.

Viktige hendingar:

¢ Gjennomfgre og fglgje opp nasjonale
prevar, kartleggingsprgvar og
trivselsundersgkingar hausten 2018

o  Fokus pa inkluderingsarbeid gjennom
BlimE-dans og kafe, joggedag og FN-dagen

® Gjennomfgre to tverrfaglege
kompetansedagar med IBOS og iverksetje
andre tiltak i den lokale IBOS-planen

e Framleis sterk satsing pa norskopplaering
for minoritetsspraklege vaksne og barn

Mal/utviklingsomrader:

e  Oppna gode resultat pa faglege og sosiale
kartleggingar hausten 2018

o Nulltoleranse mot mobbing: fgrebygge,
informere, kartlegge, eventuelt setje inn
tiltak

e Fplgje opp lokal plan «Iinkluderande
barnehage- og skulemiljg for Aurland»

e  Fordjupe oss i Fagfornyinga/ ny lzereplan
2020 og delta i hgyringar til denne

Kort resultatvurdering:

Skuiearet 2018/19: 140 elevar + 17 vaksne pa
vaksenopplaering/ norskoppleering. Kj@per tenesta
norskopplaering frd SJH, Voss kommune og Sogndal
kommune. Kjgper tenesta synspedagog og logoped
fra privat aktgr og Voss kommune. Kjgper PPT-
ressurs fra Sogn PPT. Me sel nokre tenester til
andre einingar i kommunen. Auka bruk av
spesialundervisning ogsa dette skulearet. Ein leerar
tek vidareutdanning. Har ein laerling som starta i
august. Skal ha 6 studentar fra hggskule og 1 elev
fra vidaregdande skule i praksis denne hausten.
Heg grad av trivsel blant elevar og tilsette.

@konomi/ressurs:
Revidert Budsjett Rekneskap %
budsjett pr. 31.08 pr.31.08

Skulen er i rute gkonomisk, da ikkje alle
utestdande refusjonar er krevja inn enno.
SFO har denne hausten auka ressursane
grunna spesialpedagogiske omsyn. Lzerling er
ikkje finansiert i budsjettet, men er ein
kjeerkomen ressurs.

Langtidfraver | Sjukefraver
pr.31.08 totalt

kortidsfraver

pr. 31.08

*korttidsfravaer = sum av eigenmeldingar og
arb.gj.periode

Me har eit 13gt sjukefraveer. Arbeidsmiljget pa
skulen vert karakterisert som godt! Men me er
uroa for framtidig reduksjon i bemanninga ved
skulen, szerleg med tanke pa at det vil rake to-
leerarressursen og fgrebyggande arbeid bade
fagleg og sosialt.



Flam barnehage
Marianne Christensen

Kjerneoppgaver:

Kjerneoppgavene ligg i samfunnsmandatet til
barnehagen, i samarbeid og forstaing med
heimen, a ta vare pa barna sine behov for
omsorg og leik og fremje lzering og danning
som grunnlag for allsidig utvikling.

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for {tverrfagleg):

A ta vare pa barna sine behov. Dette fgreset
eit samarbeid meliom dei ulike instansar som
arbeider med barn.

Viktige hendingar:

e Ny forskrift/norm om pedagogisk
bemanning. {Sju sma pr. ein
barnehagelzerar og 14 store pr. ein
barnehagelzer). Tredde i kraft 1.august
2018.

o Ny forskrift/norm om korleis me skal
telje barn. Barna tel som to fram til
august det aret dei fyller tre ar. (Dette
gjer at kontinuerleg opptak vil verta
vanskeleg a gjennomfgra.)

e Prosessen med endringar i vedtektene
er under arbeid.

¢ Inkluderande barnehage og
skulemiljg. To planleggingsdagar med
skulane.

e Tverrfagleg samarbeid barn og unge.

e Stillinga som radgjevar for oppvekst er
vakant, dette har fgrt til meir arbeid
og mindre tid til 8 Igyse oppgaver.

Mal/utviklingsomrader:

e  Pedagog forskrift/norm

e Barna tel som to til og med august det
aret dei fyller tre ar.

e Stengt barnehage jul og paske ligg
inne som eit spare tiltak i

gkonomiplanen som blir innfgrt fra
neste barnehage ar 2018/2019.
e Tverrfagleg samarbeid barn og unge
e [BOS
e Endring av vedtektene

Aurland 2017 Landet 2017

Kostragruppe
2017

Kort resultatvurdering:

Tala viser andel barnehagelaerarar i prosent av
grunnbemanninga 2017. Dette viser at me ligg
godt under pa grunnbemanning i forhold til
den nye bemannings-forskrift- lova som
tredde i kraft august 2018.

@konomi/ressurs:
Revidert Budsjett Rekneskap %
budsjett | pr.31.08 pr. 31.08

Kommentar og evt. tiltak under

e Treng oppgradering av leik og
pedagogisk material bade ute og inne.

e Ny leerling, ligg ikkje inne i budsjettet.

e Innkjgp av nye kvitevarer.

e Grunna ny norm, har FBHG tilsett ein
barnehagelaerar fra august 2018 og ut
mars 2019, med moglegheit for
forlenging. Usikker pa om det vil f3
pkonomisk konsekvens, da det har
vore ein naturleg avgang og Ign ligg
inne i budsjettet 2018.

Medarbeidarar:

Langtidfraver
pr.31.08

Sjukefraver
totalt

Kortidsfraver
pr.31.08

*korttidsfraveer = sum av eigenmeldingar og
arb.gj.periode

o Sjukefravaeret har totalt gtt ned.
e Halde fokus pa godt arbeidsmiljg og
vedlikehald av bygning.
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Vangen Barnehage
Elisabeth @ynebrathen

Kjerneoppgaver:

Kjerneoppgavene ligg i samfunnsmandatet til
barnehagen, i samarbeid og forstaing med
heimen, 3 ta vare pa barna sine behov for
omsorg og leik og fremje laering og danning
som grunnlag for allsidig utvikling.

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

A ta vare pa barna sine behov. Dette fgreset
eit samarbeid mellom ulike instansar som
arbeider med barn.

Viktige hendingar:

e Ny forskrift/norm om pedagogisk
bemanning. {Sju sma pr. ein
barnehagelaerar og 14 store pr. ein
barnehagelzerar). Treri kraft
01.08.2018

e Me held att eit barn som eigentleg
skulle byrja pa skulen, som krev
spesialpedagogisk tiltak

e Ny forskrift/norm om korleis me skal
telje barn. Barna tel som to fram til
august det aret dei fyller tre ar. (Dette
gjer at kontinuerleg opptak vil verta
vanskeleg a giennomfgre)

e Inkluderande barnehage og
skulemiljg. To planleggingsdagar med
skulane

e Helse patvers

Mal/utviklingsomrader:

e Pedagog forskrift/norm

e Barna tel som to til og med august det
aret dei fyller tre ar

e Stengt barnehage jul og paske ligg
inne som eit sparetiltak i
gkonomiplanen som blir innfgrt fra
neste barnehage ar 2018/2019

e Helse pa tvers

e Endring av vedtektene
e Ny barnehage er ngdvendig

Kort resultatvurdering:

Tala viser andel barnehagelaerarar i prosent av
grunnbemanningen 2017. Dette viser at me
ligg godt under pa grunnbemanning i forhold
til den nye bemannings-forskrifts-lova som
trer i kraft august 2018.

Aurland 2017 Landet 2017

Kostragruppe
2017

@konomi/ressurs:
Revidert Budsjett Rekneskap %
arsbudsj. | pr.30.04 pr. 30.04

Kommentar og eventuelle tiltak under

o Kjopt nye syklar

e Barnehagen bgr ha inn ein
barnehagelarar til. Dette vil fa ein
gkonomisk konsekvens, da det ikkje
ligg inne i budsjettet. For 3 kunne ta
inn barn bgr barnehagen auke opp i
samsvar med pedagogforskrifta

e Har lzerling no, og far ny lzerling fra
hausten av. Nar barnehagen
utarbeidde budsjettet blei det
bestemt at kommunen skal sja pa ei
anna lgysing pa finansieringa av
laerlingar

Medarbeidarar:

Kortidsfraver
pr. 30.04

Sjukefraver
totait

Langtidfraver
pr. 30.04

*Kortidsfraveer = sum av eigenmeldingar og arb.gj.periode

e Sjukefravaeret burde vore lagare, men
arsaka ligg ikkje i arbeidsmiljget

e Fokus pa godt arbeidsmiljg

e  Fokus pa vedlikehald av bygning/ny
barnehagen

N



Flam skule
Astrid Hassel

Kjerneoppgaver:
Undervisning og drift av skule og SFO

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg): Samarbeid pa tvers i region
Sogn, pa tvers av kommunale einingar, delta
pa fagnettverk, samarbeid med PPT og
deltaking i pedagogisk utviklingsteam.

Viktige hendingar:

e Inkluderande barnehage- og
skulemiljg 2018 — 2020 (IBOS),
planarbeid og kompetansedagar

s Innarbeide ny generell del av
lereplanen og komande fagfornying

e Skulebasert vurdering

e Prosjektstart «tverfagleg arbeid barn
0g unge»

Mal/utviklingsomrade:

e |KT-satsing —auka digital kompetanse
hja elevar og tilsette

s Halde trykket pa tidleg innsats, fagleg
og sosialt, og tilpassa oppleering for
alle

e Fgrebygge, avdekke og handtera
mobbing og krenkingar, fremme trygt
og godt skulemiljg med fokus pa god
psykisk helse og tett oppfaiging fra
vaksne

¢ Prgve ut arbeidsbolkar og metodar fra
skulebesgket pa Island pa 1. og 2. steg

e Vidareutdanning engelsk — ein laerar

Kort resultatvurdering:

Kompetanseheving for alle tilsette knytt til
IBOS og samarbeid pa tvers av oppvekst-
einingane gjer gode resultat i hgve a sikre
gode overgangar mellom barnehage og skule
og mellom skuleslaga.

Leksehjelp for 3. - 7. steg held fram med stor
velvilje og kreative Igysingar fra tilsette.

Vi har ingen vedtak om ekstra spesial-
pedagogiske tiltak inneverande ar.

I sommar vart FIam skule knytt til fiber. Det
var ein milepael i ei lang og traurig datahistorie
med tronge linjekar.

@konomi/ressurs:

Revidert Budsjett Rekneskap %
arsbudsj. | pr.31.08 pr.31.08

@Pkonomisk fglgjer viramma godt. Vi har
sterkt behov for oppgradering av datautstyr
bade grunna auke i elevtalet og grunna
utdaterte og dariege datamaskiner.
Budsjettramma gir diverre ikkje rom for gnskt
oppgradering. Elevane startar med data pa 1.
skulesteg og jobbar med STL+ (= & skrive seg til
lesing med lydstgtte). Dette gjer kjapt resultat
i @ knekke lesekoden. Flinke elevar i framtida
sin skule fortener godt utstyr!

Medarbeidarar:

Kortidsfraver | Langtidsfraver | Sjukefraver
pr.31.08 pr. 31.08 totalt

Vi har hatt lagt sjukefravaer over tid. Auken vi
ser fra fgrre tertialrapportering handlar om to
sjukmeldingar i hgve planlagde operasjonar.



Helse og farebygging

Guri Olsen

Kjerneoppgaver:

Helsetenester med heimel i helse og
omsorgstjenesteloven. Legekontor,
helsestasjon med jordmor, fysioterapi,
ergoterapi, rus og psykisk helsetjeneste,
koordinerte tenester og kreftkoordinator.

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Fgrebyggjande arbeid

Eininga deltek i statsinga "pa tvers”, eit
tverrfagleg samarbeid med barn og unge.

Viktige hendingar:

e Legevikar, for lege som har permisjon
for a ta eit sjukehusar som ledd i
spesialiseringa, starta 1. mai.

e Plan for lukking av avvik etter tilsynet
vart ikkje godkjend, og ny vert
utarbeidd.

e Ny fastlege, Parnita David, byrja
01.09.18.

e Det har vore nytta fleire kortidsvikarar
pa legesida i pavente av ny fastlege.
Dette er ikkje ein god mate 3 drifte pa,
men naudsynt.

e Helsestasjonen har motteke
yttarlegare 400.000 i tilskot fra
Helsedirektoratet. Desse midlane skal
nyttast til 8 opprette tiltaksteam kring
arbeid med barn og unge

e Forhandlingane mellom Sogn LMS og
legane i vakt om overgang til fastlgnn
pa vakt, er ikkje ferdig.

e Treningskontakt vert vidarefgrd ut
aret pa resterande prosjektmidlar.
Kommunen far ikkje nye
prosjektmidlar til slik stilling.

e Prosjekt funksjonsattest bustad vart
ferdigstilt i mai. Ein ser at tilkomst til
huset og badet er dei omrada som

ikkje er tilrettelagt med tanke pa
funksjonell alderdom i eigen bustad.

Mal/utviklingsomrader:

e Deter tilsett felles kommuneoverlege
i Aurland, Laerdal og Ardal. Han byrja
1. september.

e Kommunen gav uttale til Helse Fgrde
sin plan kring prehospitale tenester
fase 1i mai.

e Xommunane i fylket ved SYS IKL
{sunnfjord og ytre sogn legevakt) er
tildelt forsgksprosjekt pa legevaktpilot
av Helsedirektoratet. Stilling som
prosjektleiar er utlyst.

Kort resultatvurdering:
Revidert Budsjett
arshuds;j. pr.31.08

Rekneskap - %
pr. 31.08

Stabil legebemanning i ei lita kommune er
saers krevjande. Oppseiinga kom i januar, og

ny lege pa plass i september. Det er brukt
mykje tid og kr 140 000 i annonsering.

For & kunne ha ei forsvarleg legebemanning er
det nytta vikarbyra. Dette er dyrt og risikofylt.
Samt arbeidskrevjande @ administrere.
Grunna omfanget av gjester i kommunen,
seerleg sommarhalvaret ma det bekreknast
mykje meir ressursar til gyeblikkelig hjelp
samanlikna med resten av aret. Fast personale
ved legekontoret skal avvikle ferie i denne
perioden og kontoret er avhengig av vikarar
for a tilby fagleg forsvarlege tenester.

Grunna permisjon i samband med fgdsel, ma
me rekne med noko bruk av legevikar.lkkje
budsjetterte kjgp av tenester, grunna vedtak
til enkeltbrukarar kjem pa kr 500 000.

Medarbeidarar:

Kortidsfraver
pr.31.08

Langtidfraver
pr. 31.08

Sjukefraver
totalt

Det har vore litt korttidsfraver ved eininga og
er framleis noko fraver ved endt tertial. Dette
har medfert vikarbruk.

A



NAV

Einar Moen
Kjerneoppgaver:

Arbeids og velferdsforvaltningsloven
Sosialtenesteloven

Flyktningtenesta

Utleige av bustader til «vanskelegstilte»
Husbanken med startlan og bustgtteordninga

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Viktige hendingar:

Kommunen har i perioden hatt l13g
arbeidslgyse og ein hgvesvis grei situasjon

innanfor sosialfaga. Vi vil halde arsbudsjettet.

Mal/utviklingsomrader:

Har fagutvikling- og beredskapsutfordringar.
Kontoret har ei kommunale stilling, f.t. 70 %,
og eit komplekst fagomrade. Pagaande
samarbeid mellom NAV Aurland og NAV
Laerdal ma utviklast meir, og arbeidet pagar.

Det er avgjerande viktig a ha tilgang til
fagkompetanse og lokalitetar i Aurland
kommune.

Busetjingsmalet til Flyktningtenesta er 30
personar til og med 2019. Det er pr. dag
busett 25 flyktningar. | tillegg ein fgdsel. | ar er
det busett 6 flyktningar. Tenesta er pa maltal.
Ein vil arbeid for a busetje 5i 2019, men
minner om at tilgangen er lag nasjonalt.
Fgreliggjande kommunestyrevedtak blir
oppfylt med 5 busette i 2019.

@konomi/ressurs:

Revidert Budsjett Rekneskap %
budsjett pr.31.08 pr.31.08

Medarbeidarar:

Kortidsfrdver | Langtidfraver | Sjukefraver
pr.31.08 pr.31.08 totait

*korttidsfraveer = sum av eigenmeldingar og
arb.gj.periode



Aurland og Laerdal barnevern
Anja Brekke Moldvzer

Kjerneoppgaver:

Barnevernet skal sikre at barn og unge som
lever under forhold som kan skade deira
helse og utvikling, far naudsynt hjelp,
omsorg og beskytteise til rett tid.
Barnevernet skal bidra til at barn og unge
vert mptt med tryggleik, kjaerleik og
forstaing og at alle barn og unge far gode og
trygge oppvekstvilkar.

(henta fra ny fgremalsparagraf i
barnevernlova).

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Tett samarbeid med alle som har med barn,
unge og deira familiar a gjere. Deltaking i
prosjekt «barn og unge»

Viktige hendingar:

o Tilsett i vikariat har sagt opp stillinga si
og sluttar 31.10

® 16 nye meldingar sidan april. Alle
konkludert i undersgking.

e Oppstart i utgreiing av samarbeid ALA
pa barnevern.

e Det har vore lite pagang pa
barnevernvakt, men sjglve ordninga
fungerer godt.

e Det er ikkje etablert felles
barnevernvakt med Ardal, me ventar
pa attendemelding pa om dei ynskjer
a vere med i vaktordninga

Mal/utviklingsomrader:
- o Jobbe malretta med kommunikasjon
og informasjon til brukarar av tenesta.
e Ingen fristbrot

e Gjennomfgre betringsarbeid knytt til
lovkrav og kvalitetsmal i barnevernet.

Kort resultatvurdering:

Tenesteleiar ser at det ikkje er komme i gang
systematisk forbetringsarbeid i haust, slik me
hadde i fgrre aret. Dette handlar mykje om
arbeidet knytt til felles barnevernteneste, og
at tida me elles har brukt til forbetringsarbeid
er blitt brukt her.

Det er gjort ein kort kompetansekartlegging av
tilsette ut fra framlegga i kompetanse
strategien til Bufdir. Denne er tenkt sluttfgrt i
Igpet av aret.

Det er ingen fristbrot i perioden.

Nivaet pa tiltak er stabilt, men det er har vore
nedgang i meldingar i Aurland siste halvar.
Antall stillingar med fagutdanning er 100%

@konomi/ressurs (tal pr 1000):

Budsjett
pr.31.08

Revidert
arsbuds;j.

Rekneskap %
pr.31.08

Per no ligg tenesta an til & halde budsjettet,
med forbehald om eventuelt nye tiltak. Per
dags dato er det ingen nye st@rre tiltak .
Medarbeidarar:

Kortidsfraver
pr.31.08

Langtidfraver Sjukefraver

pr.31.08 ; total

*kortidsfraveer = sum av eigenmeldingar og
arb.gj.periode

Langtidsfraveret er av helsemessig arsak, og er
ikkje knytt til arbeidsmiljg.

3y



Pleie og omsorg
Kari Voldum

Kjerneoppgaver:
e Planlegging, vurdering, tildeling og
drift av helse- og omsorgstenester

etter helse og omsorgstenestelova.
institusjonstenester:

® Helsehjelp, behandling, rehabilitering,
avlasting, langtidsopphald i institusjon

Tenester i eigen heim/omsorgsbustad:

o Helsehjelp, ressurssjukepleie i
kreftomsorg, praktisk bistand og
oppleaering, aviasting, stgttekontakt,
rehabilitering, matombringing,
tryggheitsalarm, demensteam

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):

Samhandling i tenesteytinga med brukar,
pargrande, nettverk og andre tenesteytarar,
som ergoterapeut, fysioterapeut,
sjukeheimslege, fastlege, tannlege og
spesialisthelsetenesta.

Samhandling og samarbeid internt med
tenesteeininga teknisk pa bygg/bustader

Viktige hendingar:

o Oppfelging av omstillingsprosjekt i
pleie og omsorg med fleire tema og
feremal

e Organisasjon og leiing; ny leiarstruktur
i pleie og omsorg ska! tre i kraft fra
01.09.18

Mal/utviklingsomrader:
Oppfelging av dei ulike omrada i
omstillingsprosjektet etter tilradingar fra RO
rapport:
e Ny arsplan/fokus pa og arbeid med
heiltidskultur
®  Meir fokus og betre struktur pa
fagutvikling av omsorgstenestene med
oppstart avm.a
rehabiliteringsprosjekt haust 2018

e Fra 01.09.18 blir enkelte tenester skilt
ut i ny tenesteeining og etablert som
bu- og miljgtenester med eige
ansvarsomrade

Resultatvurdering:

Stabile tal pa brukarar i institusjon og
heimebasert omsorg. Det har likevel vore eit
lite i behov i 2. tertial for institusjonsplassar,
og dermed har det vore betre mulegheiter til a
gi korttidsopphald i forhold til tidlegare.

Liggedggn for utskrivingsklare pasientar i
sjukehus (fakturerbare) er registrert med 1
degn i januar og 1 dggn i februar.

Tal pa heildggnsbebuarar ved Aurland helsetun

Pr.30.04.18 Pr.31.08.18
Menn Kvinner Menn Kvinner
7 16 5 15

Snittalder 88

Mottakarar av heimesjukepleie og/eller praktisk
bistand

Pr.30.04.18 Pr.31.08.18
Menn  Kvinner Menn Kvinner
27 36 24 35
Snittalder 76

Liggedggn for utskrivingsklare pasientar som er
fakturert
Pr.30.04.18
Helse Fgrde: 2
Helse Bergen: 0

Pr 31.08.18
Helse Fgrde: 2
Helse Bergen: 1

lalt: 2 lalt: 3
Pkonomi/ressurs:
Revidert Budsjett Rekneskap %
arsbuds;j.

pr.31.08 pr. 31.08

Forbruket etter 2. kvartal syner at
rekneskapen held ligg over budsjettramma.
Endring av kostnad i eit omsorgstiltak pa
grunn av endring i brukarbehov har fgrt til

Ty



auka utgifteri 2. tertial 2018. Dette var
orientert om i 1. tertial ogsa. Auke i
nettoutgift pd omlag kr 250 000,- pa arsbasis.
Internfakturering for husleige for bueiningar
som i periodar star tomme utgjer for pleie og
omsorg kr 118 000,- pr 2. tertial. Dette er det
ikkje budsjettert for i inneverande ar. Det er
heller ikkje budsjettert for tenester knytta til
samhandlingsreforma. Dette utgjer kr 61 000,
sa langt i ar. Det ligg ogsa an til noko
overforbruk pa lgnn — i enkelte avdelingar.
Elles ser det ut for at vi far noko mindre
inntekter i eigenbetaling for opphald enn det
vi har rekna med. Det kan ga mot kr 200 000,-
mindre enn budsjettert.

Medarbeidarar:

Korttidsfraveaer | Langtidsfravaer | Sjukefravaer
pr. 31.08 pr. 31.08 totait

Statistikken for sjukefraver
(eigenmeldingar inkludert ) syner ein
liten nedgang fra 1. kvartal 2018. Bade
langtidssfraver og korttidsfraver har
gatt ned. Korttidsfraveret held seg lagt
og noksa konstant. Det er variasjonar
fra avdeling til avdeling innad i
eininga. Det blir jobba med .
oppfelging av dei sjukmeide, og fokus
pa fgrebyggande og motiverande
tiltak, pa jobbnaerver og tilrettelegging
i arbeidssituasjonar vil halde fram.
Fokus pa godt arbeidsmiljg

| samarbeid med bedriftshelsetenesta
Stamina er det utarbeida HMS plan for
eininga (helse, miljg og sikkerheit)
med hovudfokus pa a jobbe med ROS
analyser for den enkelte avdeling
innanfor pleie og omsorg

Ingen endringar i arsverk

29
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Teknisk
Reinhardt Sgrensen

Fellesoppgaver som verksemda har ansvaret
for (tverrfagleg):
Gjennomfgring av investeringsprosjekt.

Viktige hendingar:

e Oppstart bygging av ny bru ved Flam
skule

e Pagaande rehabilitering av
symjehallen

e Steinsetting av Brekkestien

o Sluttfering av LED gatelys

Mal/utviklingsomrader:
- Behalde lagt sjukefraver (under 5%)
- Lage driftsutgifter (malt mot budsjett)
- Hoge driftsinntekter (malt mot
budsjett)
- Gode tenester innan vatn- og avigp

Kort resultatvurdering:

Sjukefraveret har i lengre tid vore saers lagt
ved eininga, men er i per 2. tertial pd 6% som
folgje av langtidssjukemeldingar.
Kortidsfraveret er framleis lagt.

Driftsutgiftene ligg pa linje med budsjett per 2.
tertial, og det kan sja ut til at eininga likevel
kan kome i mal med kostnadsreduksjonar pa
4 millionar samanlikna med 2017.

Driftsinntektene er 3% over budsjett per 2.
tertial.

| Ippet av tertialet vart Aurland kommune kara
til beste kommune i landet for tenester innan
vatn- og avlgp, som fglgje av utmerka
vasskvalitet, 1age kostnadar og tilfredstillande
alder pa leidningsnett.

Om lag 50 % av investeringsbudsjett er nytta
per dato. Ein del prosjekt er sluttfart i
perioden, som til dgmes:

e Omlegging/utskifting av gatelys

e Garderobeanlegg Rutebilstasjon

e Rekkverk Turlid vegen

e Olje og bensinutskiljar Miljgstasjon

e Opparbeiding Furuly

e VA Fretheimshaugane

e Grgntanlegg Gudvangen

e Ledningar gamle Flam S-lag

Samstundes er prosjektet for rehabilitering av
symjebasseng i godt driv, medan
byggearbeida for ny bru til Flam skule er satt i
gang i tertialet.

@konomi/ressurs:
Revidert
arsbudsj.

Rekneskap
pr.31.08

Medarbeidarar:

Kortidsfraver | Langtidfrdver | Sjukefraver
nr.31.08 pr. 21.08 totalt

*korttidsfravaer = sum av eigenmeldingar og
arb.gj.periode
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S 1S Veplebe X
AURLAND KOMMUNE

Radmannen
Sakspapir
Saksnr. Utval Motedato
Formannskapet
Kommunestyret
Arkivsaknr.: Arkiv Sakshandsamar Dato
18/981- 18/6649 Steinar Sggaard 15.10.2018

Evaluering av arbeidet med sikring og oppattbygging etter flaumen i oktober
2014

Saka gjeld:
Evaluering av korleis kommunen politisk og administrativt har handtert flaumhendinga i oktober
2014. Val av metode.

Tilrading fra radmannen:

1.Kommunestyret ber Kontrollutvalet gjennomfare ein forvaltningsrevisjon av
kommunen sin politiske og administrative handtering av flaumhendinga i
oktober 2014 innafor ei gkonomisk ramme pa 200.000 kroner.

2.Det blir budsjettert 200.000 kroner til forvaltningsrevisjon i 2019.

3.Kontrollutvalet legg fram prosjektplan for kommunestyret til godkjenning

Saksframlegg

Det er gnskjeleg a fa evaluert korleis kommunen har handtert flaumhendinga i
oktober 2014. | kommunestyret 13. september vart dette teke opp i ein interpellasjon,
og ordfararen har bedt rddmannen legge fram ei sak pa korleis dette kan gjerast.

Vurdering

A gjennomfgra ei evaluering av korleis kommunen har handtert flaumhendinga i
oktober 2014 bear prioriterast. Aurland kommune vil bruke om lag 90 mill. kroner til 4
sikre, og bygge opp att, infrastruktur etter flaumen. Slike evalueringar er vanleg a
giennomfgre nar arbeidet er sluttfgrt, men sidan det er kommuneval i 2019 vil det
vere feremalstenleg a starte opp evalueringa i lgpet av dei forste manadane neste
ar. Pa den maten vil det kommunestyret som har handtert hendinga og vere det
same som evaluerer det politiske og administrative arbeidet.



Hovudfgremalet med evalueringa ma vere a leere av dei funna som kjem fram, og
ikkje minst ta med seg vidare det som har fungert bra. Det viktigaste i denne
samanhengen vil vere om kommunen har hatt god kontroll, styring og effektiv
ressursbruk gjennom desse fem ara. | tillegg er det viktg & fa fram om arbeidet er
giennomfgrt i samsvar med lover og reglar. Ut fra det perspektivet vil sentrale
spgrsmal vere om kommunen var godt nok rigga for & gjennomfgra arbeidet,
organiserte kommunen seg pa ein faremalstenleg mate og vart den gkonomiske
kontrollen utfgrt pa ein skikkeleg mate opp mot dei midlane som var til radigheit. |
evalueringa ma det takast omsyn til at arbeidet ikkje er ferdig, og at det star att
relativt mykje etterarbeid i tillegg til bygging av brua ved Flam skule.

Evalueringa er godt eigha som ein forvaltningsrevisjon, og radmannen tilrar at dette
arbeidet blir giennomfart av kontrollutvalet. Kontrollutvalet bgr utarbeida ein
prosjektplan som blir lagt fram for kommunestyret. Det blir budsjettert med ei ramme
til forvaltningsrevisjon pa 200.000 kroner i 2019.

Uprenta vedlegg til saka:



Kontrollutvalet i Aurland kommune

Sak 16/2018 Utkast til meteplan for 2019

Sakshandsamar Maetedato Saknr
Harald Mo 30.10.2018 16/2018

KONTROLLUTVALSSEKRETARIATET SI INNSTILLING:

Kontrollutvalet gir gjennom og reviderer vedlagte utkast til meteplan for 2019.

VEDLEGG

Nr. Dok. Dato | Avsendar Tittel

1 Sekretariatet Utkast til meteplan for 2019
Saksutgreiing:

Vedlagt ligg utkast til meteplan for kontrollutvalet i 2019. Utkastet er eit utgangspunkt for
planlegging og er séleis meint & endrast i heve til korleis dette passar medlemmene i
kontrollutvalet.

Sl



Sak 16, vedlegg 1

Utkast til meteplan for kontrollutvalet i Aurland kommune 2019

I tillegg til desse sakene kjem andre aktuelle saker for kontrollutvalet. Dette er ikkje ei

endeleg sakliste, og punkt kan bli flytta mellom meta.

Tidspunkt for meta er 09.00 — 11.00 (Iengde avhengig av saksomfang)

Mpeote | Tidspunkt Saker:
1. 12. februar +  Arsmelding for kontrollutvalet
mete * Budsjett for kontrollutvalet (orientering om
vedtak)
2. 23. april (kan »  Arsrekneskap for kommunen (uttale fra
mote | bli flytta kontrollutvalet)
avhengig av * Bestilling av forvaltningsrevisjon/selskaps-
kor tid kontroll (tentativt)
rekneskapen
er klar)
8\ 11. juni * Gjennomgang tertialrapport (1. tertial)
mote
4. 17. september *  Oppftelging av eventuelle revisorbrev
mete * Budsjett kontrollutvalet (forslag til
administrasjon)
» Handsaming av forvaltningsrevisjonsprosjekt
5. 19. november » Orientering om eventuelle selskapskontrollar
mete * Gjennomgang av tertialrapport (2. tertial)

Arsmelding for kontrollutvalet — innspel fra
medlemmane
Magteplan for neste ér




